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Ůˑावना 

वषŊ 2018-19 के िलए िडिजटल इंिडया कॉरपोरेशन (डीआईसी) की यह 18वी ंवािषŊक įरपोटŊ 
पेश करते Šए मुझे बŠत खुशी हो रही है। यह संगठन 'िडिजटल इंिडया' कायŊŢम के िवजन, 
उȞेʴो ंऔर लƙो ंको साकार करने मŐ नेतृȕ और मागŊदशŊन करता है। डीआईसी िविभɄ 
Ɨेũो ंमŐ 'िडिजटल इंिडया' के िमशन को आगे बढ़ाने के िलए  ई-गवनŒस पįरयोजनाओ ंके िलए 
Ɨमता िनमाŊण, सवŖȅम ŮिŢयाओ ंको बढ़ावा देने, पİɰक-Ůाइवेट पाटŊनरिशप  (पीपीपी) को 
ŮोȖािहत करने, इनोवेशन और टेƋोलॉज़ी को बढ़ावा देने मŐ कŐ द्र/राǛो ं के 

मंũालयो/ंिवभागो ंको रणनीित संबंधी सहायता Ůदान करती है। कंपनी सामािजक-आिथŊक उȈान के िलए इनोवेिटव 
समाधानो ंके कायाŊɋयन की िदशा मŐ भी मूल ˑर पर काम करती है।  

डीआईसी का रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस िवभाग (NeGD) कायŊŢम Ůबंधन को लेकर, ई-गवनŒस पįरयोजनाओ ंके कायाŊɋयन 
को लेकर, और कŐ ū और राǛ दोनो ंˑरो ंपर मंũालयो/ंिवभागो ंȪारा िलए गए इिनिसएिटव के मामलो ंमŐ इलेƃŌ ॉिनƛ 
और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय (MeitY) की मदद करने मŐ महȕपूणŊ भूिमका िनभाता हैI यह िडिजटल इंिडया 
कायŊŢम के िलए ई-गवनŒस के िविभɄ Ɨेũो ंमŐ नीितयो ंऔर कायाŊɋयन रणनीित को तैयार करने मŐ रणनीितक िदशा 
Ůदान करता है।  

िडिजटल इंिडया के नेतृȕ मŐ लाए जाने वाले वाले पįरवतŊन के िलए सरकार के भीतर Ɨमताओ ं मŐ वृİȠ की 
आवʴकता है तािक िविभɄ ई-गवनŒस पहलो ंका नेतृȕ और Ůबंधन उिचत ढंग से िकया जा सके। िडिजटल पįरवतŊन 
की कʙना, अवधारणा और कायाŊɋयन के िलए सरकार की आंतįरक Ɨमता िनमाŊण की आवʴकता को पूरा करने 
हेतु, एनईजीडी ने अपनी Ɨमता िनमाŊण (सीबी) योजना को जारी रखा है। साल के दौरान, 1,345 सरकारी अिधकाįरयो ं
को ŮिशिƗत करने के िलए 33 ŮिशƗण कायŊŢम आयोिजत िकये गए। साथ ही, साल 2018-19 के दौरान, ई-गवनŒस 
पįरयोजनाओ ं के नेतृȕ और Ůबंधन मŐ शािमल पįरयोजना ˑर के सरकारी अिधकारीयो ं के िलए 3 मुƥ सूचना 
अिधकारी (CIO) ŮिशƗण कायŊŢम और साइबर अपराध और सुरƗा उपाय को लेकर 345 मुƥ सूचना सुरƗा 
अिधकारीयो ं(CISOs) के िलए 9 ŮिशƗण कायŊŢम आयोिजत िकए गए।   

िडिजटल शासन और Ůबंधन को लेकर इंिडयन इंːीǨूट ऑफ मैनेजमŐट, िवशाखापटनम (IIM-V) के साथ साझेदारी 
मŐ एक िविशʼ एमबीए ŮोŤाम शुŝ िकया गया।    

NeGD के लिनōग मैनेजमŐट िसːम (LMS) का उपयोग भारत भर मŐ 45+ सरकारी मंũालयो ं/ िवभागो ंȪारा िकया गया  
और इसमŐ िडिजटल इंिडया, ई-गवनŒस, सॉɝ İˋʤ, सतत िवकास लƙो ंआिद को लेकर लगभग 100 घंटे का ई-
कंटŐट है। वषŊ के दौरान िसːम का उपयोग 200+ वेिबनार के िलए भी िकया गया।  

िडिजटल इंिडया कायŊŢम के अंतगŊत बनाया गया नॉलेज मैनेजमŐट िसːम (KMS), ई-गवनŒस सम˟ाओ ंएवं िडिजटल 
इंिडया पįरयोजनाओ ंको लेकर जानकारी एƛेस करने, सहकायŊता और साझा करने की सुिवधा Ůदान करता है।   

माननीय Ůधानमंũी जी ने अƃूबर 24, 2018 को ‘मœ नही ंहम - सेʚ4सोसाइटी- पोटŊल और ऐप’ नामक एक रा Ō̓ ीय 
मंच का शुभारʁ िकया, जो कॉरपोरेट सामािजक दाियȕ (CSR) एवं कमŊचाįरयो ंȪारा ˢयंसेवी Ůयासो ंसे सɾंिधत 
है।   

िडिजलॉकर, दˑावेजो ंऔर Ůमाणपũो ंको िडिजटल तरीके से जारी करने और सȑापन करने के िलए एक मंच है 
िजससे भौितक दˑावेजो ं के उपयोग को कम/ख़ȏ िकया जा सके। माचŊ 2019 तक, िडिजलॉकर मŐ 350 
करोड़  दˑावेज़ मौज़ूद थे।  

 



 
 

UMANG (यूिनफ़ाइड मोबाइल एİɘकेशन फॉर Ɋू-एज गवनŒस) अपनी तरह का एक अनूठा सरकारी सेवा 
एकũीकरण मंच है, जो िसफŊ  एक मोबाइल एप के Ȫारा सैकड़ो ंसरकारी सेवाएं Ůदान कर रहा है। एप के साथ 104 
िवभागो ं एवं 21 राǛो ं की 500+ सेवाओ ं को एकीकृत िकया गया है। ɘेːोर पर 4.4 की एवरेज रेिटंग के साथ 
UMANG लगभग 185 लाख डाउनलोड, 160 लाख पंजीकृत उपयोगकताŊओ ंके ˑर पर पŠंच गया है। 

भू-सूचना िवǒान रा Ō̓ ीय कŐ ū (NCoG) एक िसंगल सोसŊ भू-सूचना िवǒान िसːम (GIS) ɘेटफामŊ है िजसका उपयोग 
साझाकरण, सहकायŊता, लोकेशन-आधाįरत िवʶेषण और िडसीजन सपोटŊ िसːम के िलए िकया जाता है। यह देश 
भर के िविभɄ सरकारी िवभागो ंको सुिवधा Ůदान कर रहा है। इसे MIS डेटा एवं लोकेशन-आधाįरत डेटासेट के साथ 
जोड़ा जा सकता है। लोकेशन-आधाįरत डेटासेट जैसे िक कŐ ū सरकार के भूिम खंडो, खनन, जंगलो,ं औȨोिगक पाकŘ, 
जल संसाधनो ंआिद से सɾंिधत डेटा का उपयोग िडसीजन सपोटŊ िसːम का उपयोग करने और महȕपूणŊ जानकारी 
जुटाने के िलए िकया जा चुका है।    

NeGD ने रैिपड असेसमŐट िसːम (RAS) को ऑनलाइन और ȕįरत फीडबैक के साथ ई-सेवाओ ंका आकलन करने 
और लिƗत लाभ Ůाɑ करने के िलए बनाया है। वतŊमान मŐ, रैिपड असेसमŐट िसːम 28 राǛ / कŐ ū शािसत Ůदेशो ंके 
360 िवभागो ंकी 1,980 सेवाओ ंऔर 9 कŐ ūीय पįरयोजनाओ ंके साथ एकीकृत है। िविभɄ सेवाओ ंके बारे मŐ फीडबैक 
जानने के िलए के िलए 11 करोड़ से अिधक अनुरोध िकये जा चुके हœ और नागįरको ंकी तरफ से करीब 24 लाख 
फीडबैक Ůाɑ हो चुके हœ।  

ओपन फोजŊ एक रा Ō̓ ीय कोड भंडार Ůदान करता है और साथ ही, सरकार, उȨोग, िशƗािवदो ं और ओपन सोसŊ 
संगठनो/ंलोगो ंके बीच सहकायŊता की सुिवधा Ůदान करता है। साल के दौरान 625 पįरयोजनाएं पंजीकृत की गयी हœ, 
िजसके पįरणामˢŝप 6,000 से अिधक उपयोगकताŊओ ंके साथ पįरयोजनाओ ंकी कुल संƥा 1518  हो गयी।  

एंटरŮाइज़ आिकŊ टेƁर (EA) डेटा, एİɘकेशन और ŮिŢयाओ ंका एक इंटरऑपरेबल पाįरİ̾थितकी तंũ Ůदान करता 
है जो सही उपयोगकताŊ को सही समय पर सही जानकारी उपलɩ करा सकता है। इसका उȞेʴ टŌ ांजेƕनल िसːम 
इंटरऑपरेिबिलटी, िनयामक ढांचे का एकीकृत ŝप, IT पįर̊ʴ मŐ जिटलता को कम करना, उȨम सुरƗा मजबूत 
करना, दƗता के साथ सूचना आधाįरत िनणŊय लेने की सुिवधा Ůदान करना, कॉː बेिनिफट, साझाकरण और पुन: 
उपयोग है। इंिडयन एंटरŮाइज़ आिकŊ टेƁर (IndEA) को सवŊŵेʿ आिकŊ टेƁरल गवनŒस, ŮिŢयाओ ंऔर अɷास के 
साथ ICT इ̢ůा Ōː Ɓर के इʼतम उपयोग और एक समान शासन अनुभव Ůदान करने के िलए बनाया गया था।  

इसके अितįरƅ, NeGD आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस (AI) पर एक रा Ō̓ ीय कायŊŢम चला रही है िजसका उȞेʴ आम 
नागįरको ंतक लाभ पŠँचाना और िविभɄ सूचना Ůणािलयो ंको जोड़ने के िलए एक ओपन API ɘेटफामŊ बनाना है।  

मिहला सशİƅकरण के िलए ŮौȨोिगकी िवकास और पįरिनयोजन Ůभाग (TDDD) ने ŮौȨोिगकी के माȯम से अपने 
तीन ICT आधाįरत संसाधन कŐ ūो ंकी सेवाएं वाराणसी के लʟापुरा और बसनी और उȅर Ůदेश के िबठूर, कानपुर मŐ 
जारी रखी ंहœ िजससे साल के दौरान 5000+ मिहलाओ ंको लाभ हो रहा है ।  

बुनकरो ं के िलए कंɗूटर एडेड टेƛटाइल िडजाइन (CATD) टूल (िडजीबुनाई™) की डेवलपमŐट किमʲर (हœडलूम), 
टेƛटाइल मंũालय, भारत सरकार Ȫारा समीƗा और सराहना की गई।  

कृिष परामशŊ के िलए इंटरएİƃव सूचना Ůसार Ůणाली (IIDS) ɘेटफामŊ को ŵी जे सȑनारायण IAS, पूवŊ सिचव, 
MeitY Ȫारा ‘टेƋोलॉजी सभा’ पुरˋार से सʃािनत िकया गया था। वषŊ के दौरान, 3 राǛो ं(आंŬ Ůदेश, मेघालय और 
तेलंगाना) से लगभग 25,000 नए िकसानो ंȪारा सेवाओ ंका लाभ उठाने के िलए पंजीकरण कराया गया। इसके साथ 
ही, कुल पंजीकृत िकसानो ंकी संƥा 78,000 तक पŠंच गयी है।   

िदʩांगता से संबंिधत जानकारी के Ůसार के िलए 'पुनभाŊव' वेब पोटŊल को िडपाटŊमŐट ऑफ़ एंपावरमŐट ऑफ़ पसŊɌ 
िवथ िडसेिबिलटीज (PwDs), भारत सरकार की मदद से मोबाइल कɼेिटबल बनाया गया और अपŤेड िकया गया। 



 
 

बौİȠक िदʩांग बǄो ंके मूʞांकन हेतु िवशेष िशƗको ंकी सहायता के िलए वेब आधाįरत टूल को द इंिडयन एƛŮेस 
Ȫारा ‘िडिजटल लीडसŊ अवाडŊ फॉर एƛीलŐस’ से सʃािनत िकया गया था।  

इलेƃŌ ॉिनƛ एवं IT के िलए िवʷेʷरैया PhD योजना के अंतगŊत PhD कर रहे ˋॉलरो ंके शोध कायŘ की Ůˑुित और 
मूʞांकन के िलए एक कायŊशाला आयोिजत की गई थी। योजना के तहत यंग फैकʐी įरसचŊ फेलोिशप (YFRF) 
िवजेताओ ंके िलए भी कायŊशाला आयोिजत की गयी िजसमे उनके कायŘ की समीƗा की गयी। वषŊ के दौरान 1161 
छाũ PhD कर रहे थे और 154 संकाय सद˟ो ंने योजना के तहत YFRF का लाभ उठाया।  

MyGov एक सहभागी शासन पहल है तािक नागįरको ंको एक ऑनलाइन मंच के माȯम से सरकार के करीब लाया 
जा सके और उनके िवचारो ंऔर ̊िʼकोण का ˢ̾थ आदान-Ůदान िकया जा सके।   

कंपनी के उȞेʴ और लƙ िडिजटल इंिडया कायŊŢम के ̊िʼकोण के अनुŝप हœ। यह कंपनी नागįरको ं की 
सामािजक और सांˋृितक जŝरतो ंके अनुसार िकफायती िडिजटल समाधान लागू करती है और साथ ही, राǛो ंके 
साथ-साथ कŐ ū मŐ ई-गवनŒस के िलए Ɨमता िनमाŊण का काम भी करती है।  

कंपनी को अपनी गितिविधयो ं और उपलİɩयो ं मŐ िनदेशक मंडल (बीओडी), कंपनी के सद˟ो,ं इलेƃŌ ॉिनƛ और 
आईटी मंũालय, और िविभɄ सहयोिगयो ंऔर िहतधारको ंका िवचारशील नेतृȕ और दूर̊िʼ वाले Ůितिʿत लोगो ंकी 
सलाह पाने का सौभाƶ Ůाɑ Šआ। मœ ख़ास तौर पर इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के माननीय मंũी और अȯƗ, बीओडी, 
और इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के माननीय राǛ मंũी और िडɐी चेयरमैन, बीओडी से Ůाɑ मागŊदशŊन को ˢीकार 
करता šं। मœ उन सभी को धɊवाद देता šं और ŮौȨोिगकी के माȯम से नागįरको ंके जीवन को सशƅ बनाने के िलए 
नए जोश के साथ काम करने का संकʙ लेता šं।  

 

गोपालकृˁन एस., आईएएस 

 Ůबंध िनदेशक और मुƥ कायŊकारी अिधकारी 

 



 

 

 

 

 

 
 
 

 

बोडŊ की įरपोटŊ  
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बोडŊ की įरपोटŊ  
 
िनदेशक मंडल को िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन (पूवŊ मŐ मीिडया लैब एिशया) की अठारहवी ंवािषŊक įरपोटŊ और 31 माचŊ 2019 
वषाōत के िलए ऑिडट िकए गए िवȅीय िववरण पेश करते Šए बेहद खुशी हो रही है। 
 
31 माचŊ 2019 वषाōत के िलए िवȅीय पįरणाम 
                                                                                                                       (Ŝपए, करोड़ मŐ) 

 
िववरण 

 
31 माचŊ 2019 

 
31 माचŊ 2018 

आय 234.12 217.89 

अनुसंधान और/या िवकास खचŊ 141.25 143.74 

अɊ खचŊ 92.87 74.15 

कुल खचŊ 234.12 217.89 

 
कंपनी का ŮदशŊन 

 
1. पįरचय 
 
िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन [पूवŊ मŐ मीिडया लैब एिशया] (आगे 'कंपनी' के नाम से संदिभŊत) इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना 
ŮौȨोिगकी मंũालय, भारत सरकार Ȫारा ̾थािपत 'नॉट-फॉर-Ůॉिफट' कंपनी है। कंपनी भारत सरकार के िडिजटल इंिडया 
कायŊŢम मŐ मुƥ भूिमका िनभा रही है और ई-ˢा˖ / टेलीमेिडिसन, ई-कृिष, ई-भुगतान आिद के िलए टेƋोलॉजी के 
उपयोग को बढ़ावा दे रही है। िडिजटल इंिडया कायŊŢम आगे बढ़ती कैशलेस अथŊʩव̾था के सुरƗा संबंधी मामलो ंको बढ़ावा 
देता है और इसे ʩापक ŝप से अपनाये जाने हेतु सामने आने वाली चुनौितयो ंका समाधान करता है। यह िडिजटल पहल के 
माȯम से नागįरको ंके सशİƅकरण के िलए इनोवेशन मॉडʤ के िवकास को बढ़ावा देता है, और सोशल मीिडया सिहत 
िविभɄ ɘेटफ़ॉमŊस के ज़įरए शासन और सरकार मŐ नागįरको ं की सहभािगता और जुड़ाव को भी बढ़ावा देता है।  
 
2. 2018 – 2019 के दौरान उपलİɩयां 

 
2.1. वाराणसी (उȅर Ůदेश) के लʟापुरा Ţाɝ Ƒːर मŐ मिहला सशİƅकरण के िलए आईसीटी आधाįरत 

एकीकृत िवकास कायŊŢम 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

सŐटर मŐ टŌ े िनंग सेशन 'सŐटर मŐ अपने दौरे के दौरान संयुक्त सिचव ŵी 
जयदीप िमŵा  Chic™ कैड टूल के जįरए िडजाइन 

तैयार करते Šए� 

सŐटर मŐ ŮदिशŊत तैयार उȋाद 
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इस पįरयोजना को एमईआईटीवाई (आईटी फॉर मासेस योजना के तहत) के सहयोग से Ƒːर मŐ मिहलाओ/ंलड़िकयो ं
के कौशल सुधार, आजीिवका बढ़ाने और ˢा˖ जागŝकता के िलए लागू िकया गया था। इस पįरयोजना मŐ कंɗूटर 
एडेड िडजाइन (सीएडी) सॉ͆टवेयर Chic™, ई-कॉमसŊ, ऑनलाइन माकő िटंग, उȋादो ंकी Űांड वैʞू, įरटेल Ůबंधन और 
उȨिमता िवकास का उपयोग करके मिहलाओ ंको िडिजटल िडज़ाइन पर टŌ े िनंग देना शािमल है। इस उȞेʴ के िलए 
अपेिƗत हाडŊवेयर और सॉɝवेयर और बुिनयादी ढांचे के साथ एक आईसीटी आधाįरत संसाधन कŐ ū (आईसीटीआरसी) 
̾थािपत िकया गया था। पįरयोजना के अंतगŊत िदए गए ŮिशƗण/जागŝकता से 3500 लाभािथŊयो ंके लƙ की तुलना मŐ 
3591 ʩİƅ लाभाİɋत Šए हœ, िजनका कौशल आधाįरत Űेकअप िनɻिलİखत है: 

 
 Chic™ (CAD टूल, Ţा͆ट के िलए)  -  516 
 ई-कॉमसŊ     -  510 
 उȨम िवकास कायŊŢम (ईडीपी)  -  505 
 ˢा˖ जागŝकता कायŊŢम  -  2060 

 
इसके अलावा, 36 जागŝकता िनमाŊण/सेिनटाइज़ेशन कायŊŢम आयोिजत िकए गए हœ और 952 खाका पैटनŊ तैयार िकए 
गए हœ। 
 

2.2. िबठूर शİƅ- कानपुर के िबठूर Ƒːर मŐ मिहला सशİƅकरण के िलए आईसीटी का उपयोग करके 
जानकारी के माȯम से कौशल वृİȠ और ˢा˖ जागŝकता 

 
यह पįरयोजना कंɗूटर एडेड िडजाइन (सीएडी) सॉ͆टवेयर यानी िक Chic™ का उपयोग करके जरी और जरदोजी के काम 
मŐ लगी पहचानी गई मिहला कारीगरो ंके कौशल, उȋादकता और आजीिवका को बढ़ाने के िलए एमईआईटीवाई (आईटी के 
तहत मास योजना के िलए) के सहयोग से लागू की गई थी। इस पįरयोजना का उȞेʴ िबठूर मŐ और उसके आसपास की 
िकशोर लड़िकयो ंऔर मिहलाओं को s ा˖ और ˢǅता, िशƗा, कįरयर और सामािजक सुरƗा आिद मुȞो ंपर जागŝकता 
और परामशŊ Ůदान करके सशƅ बनाना है। वषŊ के दौरान िविभɄ ŮिशƗण कायŊŢम के तहत पंजीकृत लाभािथŊयो ंकी संƥा 
िनɻानुसार है: 
 

 
इसके अलावा मिहला ŮिशƗुओ ंȪारा 1000 से अिधक िडजाइन तैयार िकए गए। 

Ţ. सं. टŌ ेिनंग ŮोŤाम वषŊ के दौरान पंजीकृत लाभाथŎ कुल लाभाथŎ 
1.  Chic™ (CAD टूल, Ţा͆ट के िलए) 500 1005 
2.  उȨिमता िवकास कायŊŢम (ईडीपी) 150 300 
3.  मिहला ˢा˖ जागŝकता 650 (8 camps) 1520 
4.  िकशोर जागŝकता कायŊŢम 749 1968 

कुल 2049 4794 

सुŵी सुशीला िचंताला, महाŮबंधक, नाबाडŊ , 
Ůधान कायाŊलय, मंुबई Ȫारा सŐटर का दौरा कपड़े पर िडज़ाइन 
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पįरयोजना के तहत बने उȋाद 

उɄत कढ़ाई िडजाइन पर टŌ ेिनंग Ůाɑ करती मिहला कारीगर पįरयोजना के तहत युवा ˢा˖ और ˢǅता जागŝकता 
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2.3. DigiBunai™ - "बनारसी सािड़यो ंकी बुनाई के िलए बनाया गया एक ओपन सोसŊ CAD टूल" 
 

DigiBunai™ बुनाई से पहले िविभɄ रंग, िडज़ाइन और आकार संयोजनो ंके साथ-साथ संपूणŊ पįरधान को िडिजटल ŝप से 
देखने की Ɨमता के साथ िडज़ाइन बनाने, Ťाफ़ बनाने और जेकƓाडŊ काडŊ  को पंिचंग करने की Ůी-लूम लोिडंग ŮिŢया को 
अनुकूिलत करता है। इस टूल को MeitY के संरƗण मŐ बनाया गया है। पįरयोजना समीƗा समूह मŐ डीसी (हथकरघा) 
कायाŊलय, बुनकर सेवा कŐ ū (डɲूएससी) िदʟी/वाराणसी, आईआईटी-िदʟी और भारतीय कालीन ŮौȨोिगकी सं̾थान, 
बडोही का Ůितिनिधȕ शािमल था। डीसी-हथकरघा (कपड़ा मंũालय, भारत सरकार) के कायाŊलय के सहयोग से, बुनाई 
समुदाय की सिŢय भागीदारी के साथ डɲूएससी-वाराणसी और इसके 4 सामाɊ सुिवधा कŐ ūो ं(सीएफसी) मŐ आवेदन का 
पायलट परीƗण िकया गया है। 
 
DigiBunai™ डॉबी और जेकƓाडŊ दोनो ंउपयोगकताŊओ ंकी मदद 
करता है: 
 
डॉबी मॉǰूल एक बुनाई लाइŰेरी तैयार करने के साथ अलग-अलग 
Ůकार की नवीन बुनाई करने की सुिवधा Ůदान करता है। लाइŰेरी 
उपयोगकताŊओ ंको िविभɄ रंग संयोजनो ंके साथ िविभɄ कपड़े बनाने 
मŐ मदद करता है। कलरवे सुिवधा कपड़े के सभी संभािवत रंग 
संयोजन Ůˑुत करती है। 
 
 जेकƓाडŊ मॉǰूल सभी कायŘ के साथ िविभɄ जेकƓाडŊ  िडज़ाइन 
(कलाकृितयाँ) बनाने के िलए है। उपयोगकताŊ कलाकृित (आकार / 
रंग आधाįरत) मŐ बुनाई भर सकता है और िविभɄ Ůकार के Ťाफ़ 
(एकल रंग, बŠ-रंग, िवभािजत Ťाफ़) बना सकता है। यह मैनुअल, 
िपयानो और इलेƃŌ ॉिनक पंिचंग मशीन जैसे पंिचंग के िविभɄ तरीको ं
का समथŊन करता है। गारमŐट ʩूअर पूरे पįरधान को दोहराने वाले 
पैटनŊ, रंग और लेआउट के सभी संभािवत संयोजनो ंके साथ Ůˑुत 
करने की सुिवधा Ůदान करता है।  
 
DigiBinai™ एİɘकेशन के उपयोगकताŊ समूह: 

 िडज़ाइनर: िडिजटल िडज़ाइन बनाने के िलए (पुन: उपयोग और पुनŜȋादन पर कŐ िūत) 
 Ťाफ़ मेकसŊ: िडजाइन मŐ बुनाई जोड़ने और Ťाफ़ बनाने के िलए (िŮंिटंग और कʄूटराइͅड पंिचंग के िलए Ťाफ़ 

बनाने के िलए बुनाई लाइŰेरी का उपयोग करना) 
 काडŊ पंिचंग वŐडसŊ: कʄूटराइͅड जेकƓाडŊ  काडŊ पंिचंग मशीन के साथ संगत आउटपुट जनरेट करके (जेकƓाडŊ 

काडŊ  को पंच करने का समय कम करना और हथकरघा जेकƓाडŊ की िपच के मानकीकरण को Ůेįरत करना) 
 माːर बुनकर: बुनाई से पहले िविभɄ रंगो,ं िडज़ाइन और आकार के संयोजनो ंके साथ पूरे पįरधान को िडिजटल 

ŝप से Ůˑुत / ŮदिशŊत करके (Ťाहको ंसे ऑडŊर लेने से पहले सœपल बनाने के खचŊ को कम करना) 
 अगली पीढ़ी: उɎŐ ʩावहाįरक ŝप से िडजाइिनंग, बुनाई, लेआउट बनाने और जेकƓाडŊ काडŊ पंिचंग की 

अवधारणा िसखाने के िलए (कंɗूटर एडेड टेƛटाइल िडज़ाइन एİɘकेशन के माȯम से Ŝिच पैदा करना) 
िवकास आयुƅ (हथकरघा) ने िदनांक 10/05/2018 को सीएफ़सी, चोलापुर और डɲूएससी, वाराणसी के चौकाघाट मŐ 
उपकरण की समीƗा की और कायŊ की सराहना की। उɎोनें अɊ बुनाई समूहो ंमŐ तैनाती को बढ़ाने की सलाह दी। 

जेकƓाडŊ मॉǰूल 

 डॉबी मॉǰूल 
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2.4. बसनी, वाराणसी मŐ Ťामीण मिहला ŮौȨोिगकी पाकŊ  का 
संपादन 

यह पįरयोजना िवǒान और ŮौȨोिगकी िवभाग (डीएसटी) के सहयोग से इसके अंतगŊत आने वाली इİƓटी, अिधकाįरता और 
िवकास (सीड) योजना के तहत कायाŊİɋत की जा रही है, िजसका उȞेʴ Ťामीण मिहला ŮौȨोिगकी पाकŊ  (आरडɲूटीपी (
̾थािपत करके मिहला सशİƅकरण के िलए आईसीटी के उपयोग Ȫारा कौशल वृİȠ, उȨिमता िवकास और ʩापार संपकŊ  
Ůदान करना है। गितिविधयो ंमŐ िडिजटल िडज़ाइन िनमाŊण, खुदरा Ůबंधन, खाȨ Ůसंˋरण और ˢा˖ जागŝकता के िलए 
Chic™ (िशʙ के िलए कंɗूटर एडेड िडजाइन टूल) पर टŌ े िनंग शािमल है। 
 
 

3 साल की अविध वाली यह पįरयोजना अŮैल 2018 मŐ 6300 लाभािथŊयो ंके लƙ के साथ शुŝ Šई थी। वषŊ के दौरान, खाȨ 
Ůसंˋरण Ůयोगशाला का िनमाŊण िकया गया, सभी आवʴक पंूजीगत उपकरण (हाडŊवेयर और सॉɝवेयर) खरीदे और 
̾थािपत िकए गए, जनशİƅ की भतŎ की गई और ŮिशƗण कायŊŢम शुŝ Šए। इसके अलावा, कŐ ū की गितिविधयो ंकी 
िनगरानी के िलए एक वेब पोटŊल और वेब एİɘकेशन भी रखा गया था। वषŊ के दौरान, 1535 मिहलाएं लाभाİɋत Šई हœ: 
िडिजटल िडज़ाइन बनाने के िलए Chic™ CAD पर 143 ŮिशिƗत, खुदरा Ůबंधन पर 63 ŮिशिƗत, खाȨ Ůसंˋरण पर 60 
ŮिशिƗत और ˢा˖ जागŝकता कायŊŢमो ंमŐ 1269 ने भाग िलया। मिहला ŮिशƗुओ ंȪारा लगभग 300 िडज़ाइन और 24 
तैयार उȋाद बनाए गए। 

 
2.5. ‘इंटरैİƃव सूचना Ůसार Ůणाली (आईआईडीएस)' 

 

आईआईडीएस एक पुल और पुश आधाįरत Ůणाली है िजसका उपयोग वतŊमान मŐ कृिष संबंधी सलाह देने िकया जा रहा है। 
यह ˝ाटŊ फ़ोन एİɘकेशन, इंटरएİƃव पोटŊल और इंटरएİƃव वॉइस įर˙ांस िसːम का एक संयोजन है। इसमŐ ůंट पर 

डीसी हœडलूम एİɘकेशन का संचालन 

Chic™ CAD पर हœड ऑन एƛपीįरयंस का इˑेमाल करके कढ़ाई के िडज़ाइन पर टŌ ेिनंग Ůाɑ करने वाली मिहला कारीगर   

आगे के िवकास और कायŊ के िलए डीसी हœडलूम संबंधी सलाह 
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मोबाइल इंटरफेस और बैक पर वेब इंटरफेस है। डेटा आवाज, पाठ, छिवयो ंऔर वीिडयो के ज़įरए दोनो ंछोर (िकसानो ंसे 
िवशेषǒो ंऔर िवशेषǒो ंसे िकसानो ंतक) तक भेजा जाता है। 

आईआईडीएस कृिष िवʷिवȨालयो ंऔर सं̾थानो ं
की पŠंच बढ़ाने के िलए एक उपयोगी उपकरण 
बन गया है। यह िकसानो ं को ̾थानीय कृिष-
वैǒािनको ंके साथ अपनी मूल भाषाओ ं(वतŊमान 
मŐ आंŬ Ůदेश और तेलंगाना मŐ तेलुगू और 
मेघालय मŐ खासी और गारो) मŐ सीधे बातचीत 
करने मŐ सƗम बनाता है। िवशेषǒो ंके पास ǒान 
और िकसान डेटाबेस तक पŠंच है। यह उɎŐ 
िकसानो ं को समझने और उनके Ɨेũ की 
सम˟ाओ ंकी बेहतर तरीके से सराहना करने मŐ 
सƗम बनाता है - अपने िकसान को जानŐ (KYF)। 

 

आईआईडीएस को नेशनल मोबाइल गवनŒस 
इिनिशएिटव ऑफ़ MeitY के तहत पुश आधाįरत 
'टेƜ एंड वॉइस' संदेश सेवाओ ं के साथ 

एकीकृत िकया गया है। पंजीकृत िकसानो ंकी िविभɄ जŝरतो ंपर अब तक 2240 टेƜ मैसेज और ̾थानीय भाषाओ ं(तेलुगु, 
खासी और गारो) मŐ 309 वॉयस मैसेज को आगे बढ़ाया गया है। AKPS मोबाइल ऐप को MeitY के UMANG ɘेटफॉमŊ के 
तहत लागू िकया गया है। 
 
IIDS को द इंिडयन एƛŮेस Ťुप Ȫारा Ůितिʿत 'टेƋोलॉजी सभा अवाडŊ (ŵेणी - एंटरŮाइज मोिबिलटी)' के िवजेताओ ंमŐ से 
एक के ŝप मŐ चुना गया है। 
 
वषŊ 2018-19 के दौरान आईआईडीएस की पįरिनयोजन िनɻानुसार है: 
 
A. अɄपूणाŊ कृिष Ůसार सेवा (AKPS) : आईआईडीएस का उपयोग आंŬ Ůदेश (एपी) और तेलंगाना के 22 िजलो ंमŐ आचायŊ 
एन जी रंगा कृिष िवʷिवȨालय (एएनजीआरयू) और Ůोफेसर जयशंकर तेलंगाना राǛ कृिष िवʷिवȨालय (पीजेटीएसएयू) के 
साथ एकेपीएस के ŝप मŐ िकया गया है। 
 

िवȅीय वषŊ 2018-19 के दौरान की गई Ůगित इस Ůकार है: 
 

ANGRAU और PJTSAU के अनुरोध पर िवȅीय वषŊ 2018-19 के िलए AKPS सेवाओ ंके िलए तकनीकी सहायता जारी रही। 
वषŊ के दौरान, सेवाओ ंके िलए 21,164 नए िकसानो ंका पंजीकरण िकया गया और कुल 60,648 िकसान पंजीकृत िकए गए 
थे। िकसानो ंȪारा कृिष, पशुपालन और मȘ पालन पर 2740 Ůʲ पूछे गए, िजनका समाधान केवीके/डीएएटीटीसी के 
वैǒािनको/ंिवशेषǒो ंने टोल ůी नंबर के ज़įरए िदया। कृिष िवǒान कŐ ūो ं(केवीके) और िजला कृिष सलाहकार और ŮौȨोिगकी 
कŐ ūो ंके हˑांतरण (डीएएटीटीसी) Ȫारा पंजीकृत िकसानो ंको कायŊŢम के तहत पंजीकृत िकसानो ंको आवʴकता आधाįरत 
33.89 लाख टेƜ और 10.26 लाख वॉइस मैसेज भेजे गए। 
 

डॉ. बी.के.मूितŊ, वैǒािनक 'जी' और समूह समɋयक, एमईआईटीवाई ने केवीके, अमदलवालासा, ŵीकाकुलम िजले मŐ 
एकेपीएस कŐ ū मŐ से एक का दौरा िकया और लाभाथŎ िकसानो ं(15) के साथ बातचीत की। िकसानो ंने Ůदान की गई सलाहकार 
सेवाओ ंके िलए IIDS टीम को धɊवाद िदया और अपने मोबाइल पर अƛर टेƜ / वॉइस संदेशो ंके माȯम से बाजार दरो ं
और सरकारी योजनाओ ंसे संबंिधत अितįरƅ जानकारी Ůदान करने का सुझाव िदया। 
 
 
 

वįरʿ िनदेशक, डीआईसी ŵी जे सȑनारायण आईएएस, पूवŊ सिचव 
एमईआईटीवाई; आईटी सलाहकार, आंŬ Ůदेश सरकार और अȯƗ, 

यूआईडीएआई से ŮौȨोिगकी सभा पुरˋार Ůाɑ करते Šए। 
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B. पूवŖȅर भारत के िलए मोबाइल आधाįरत कृिष सलाहकार Ůणाली (m4agriNEI) 
 

डीआईसी ने िकसानो ंको बाजार से जोड़ने के िलए अपने एकीकृत कायŊŢम के साथ आईआईडीएस के कायाŊɋयन के िलए 
मेघालय सरकार (जीओएम) के साथ एक समझौता ǒापन पर हˑाƗर िकए यानी िक  1917iTEAMS पर। GoM ने DIC के 
IIDS 2.0 ɘेटफॉमŊ का उपयोग करके िशलांग मŐ 45 सीटर कृिष ŮितिŢया कŐ ū (ARC) की ̾थापना की है। इसके मंुबई 
कायाŊलय मŐ ̾थािपत डीआईसी के मौजूदा संचार बुिनयादी ढांचे का उपयोग कायŊŢम के िवˑार के िलए िकया जा रहा है। 
वषŊ के दौरान, मेघालय के 3,898 नए िकसानो ंको पįरयोजना के तहत पंजीकृत िकया गया था और इसके साथ ही पंजीकृत 
िकसानो ंकी कुल संƥा 17,543. 3109 तक पŠंच गई है। 1917iTEAMS की मदद से िकसानो ंȪारा पूछे गए 3109 Ůʲो ंका 
जवाब िदया गया। खासी और गारो भाषा बोलने वाले िकसानो ंको आवʴकता आधाįरत 6.7 लाख टेƜ संदेश भेजे गए हœ। 
 

 
2.6. “पुनभाŊवा™" (www.punarbhava.in) - 'िदʩांगजन (िवकलांग ʩİƅ)' के िलए वेब पोटŊल 
 
वेब पोटŊल िदʩांगजनो,ं गैर सरकारी संगठनो,ं पेशेवरो,ं नीित िनमाŊताओ,ं छाũो,ं अिभभावको,ं सामुदाियक कायŊकताŊओ,ं माता-
िपता और िवकलांगता के Ɨेũ मŐ अɊ िहतधारको ंके िलए एक ही ̾थान पर िविभɄ िवकलांगता मुȞो ंसे संबंिधत सभी सूचनाओ ं
की सुिवधा Ůदान करता है। पोटŊल W3C िदशािनदőशो ंके अनुसार सुलभ है। इसमŐ एƛेिसिबिलटी के िलए फॉȴ įरसाइज़र 
और कलर İˢचर िवकʙ भी हœ। पोटŊल पर जानकारी को िविभɄ वगŘ जैसे िवकलांगता रिजːर, कानूनी उपकरण, संसाधन, 
कįरयर, सहायक उपकरण, ɰॉग, सुलभ सामŤी, नवीनतम समाचार, कायŊŢम, रोजगार के अवसर, Ůकाशन, उपयोगी िलंक, 
रा Ō̓ ीय सं̾थान और ŮितिŢया आिद के तहत अलग िकया गया है। पोटŊल िनयिमत ŝप से अपडेट िकया जाता है और 12,000 
औसत दैिनक िहट Ůाɑ करता है। पोटŊल के ůेमवकŊ  और िडज़ाइन को अपŤेड िकया गया है और िवकलांग ʩİƅयो ंके 
अिधकाįरता िवभाग (पीडɲूडी), भारत सरकार के सहयोग से 'जागŝकता सृजन और Ůचार (एजीपी)' योजना के तहत 
मोबाइल के अनुकूल बनाया गया है। 
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2.7. “Punarjjani™” (www.punarjjani.in) – वेब आधाįरत िȪभाषी (िहंदी और अंŤेजी) टूल बौİȠक िदʩांग 
बǄो ं (आईडी) के मूʞांकन मŐ िवशेष िशƗको ंकी सहायता के 
िलए 
 

6-18 वषŊ के आयु वगŊ के एमआर वाले बǄो ंके िनयिमत मूʞांकन के िलए 
मैɊुअल ŝप से तीन मानक िविधयो ंका ʩापक ŝप से उपयोग िकया जाता 
है, जैसे एफएसीपी (कायाŊȏक मूʞांकन चेकिलː ŮोŤािमंग), बेिसक-
एमआर (मानिसक मंदता वाले भारतीय बǄो ं के िलए ʩवहार मूʞांकन 
ˋेल), एमडीपीएस (मūास डेवलपमŐट ŮोŤािमंग) िसːम) को िडिजटल और 
एकीकृत कर िदया गया है। यह टूल िवशेष िशƗको ंको योजनाबȠ तरीके से 
आईडी वाले बǄो ंके आसान और ȕįरत मूʞांकन मŐ सहायता करता है और 
इसिलए उनका समय बचाता है। िशƗक बǄो ंके कौशल को बढ़ाने मŐ उɎŐ 
˷ादा से Ǜादा समय दे सकते हœ। देश भर के 28 राǛो/ंकŐ ū शािसत Ůदेशो ं
के लगभग 150 शहरो/ंक˜ो ं से 501 िवशेष ˋूलो ंऔर 122 सवŊ िशƗा 
अिभयान (एसएसए) ɰॉको ंका Ůितिनिधȕ करने वाले 846 िवशेष िशƗको ंको ŮिशिƗत िकया गया है और इस टूल तक 
पŠंच Ůदान की गई है। वषŊ के दौरान की गई Ůगित इस Ůकार है: 
 पुणे मŐ महारा Ō̓  सरकार के िवकलांग ʩİƅयो ं(पीडɲूडी) के राǛ आयुƅ (पीडɲूडी) की अȯƗता मŐ महारा Ō̓  राǛ 

के िजला कʞाण अिधकाįरयो ंकी सुलभ भारत अिभयान और िविशʼ िवकलांगता आईडी काडŊ (यूडीआईडी) बैठक के 
दौरान उपकरण Ůˑुत और ŮदिशŊत िकया गया था। 

 िवकलांगो ंके सशİƅकरण के िलए रा Ō̓ ीय पुरˋार चयन सिमित के समƗ टूल पर एक Ůˑुित दी गई। 
 इस उपकरण का ŮदशŊन IIT-D Ȫारा सोनीपत (हįरयाणा) मŐ आयोिजत 'एɼॉवर 2018 (एक सहायक ŮौȨोिगकी 

सʃेलन)' के दौरान िकया गया था। 
 इस टूल ने एƛŮेस कंɗूटसŊ (द इंिडयन एƛŮेस Ťुप) से 'उǽृʼता के िलए िडिजटल लीडसŊ अवाडŊ ' जीता। 

 
2.8. şदय गित पįरवतŊनशीलता (cHRV) िवʶेषण Ůणाली के िलए कŐ ūीकृत Ůणाली 
 
सीएचआरवी एİɘकेशन को अİखल भारतीय आयुिवŊǒान सं̾थान (एʈ), नई िदʟी के सहयोग से बनाया गया है। पįरयोजना 
का उȞेʴ देशभर मŐ ऑनलाइन एचआरवीए तकनीक उपलɩ कराना और एचआरवी उपकरण को अिधक उɄत तरीके से 
उपलɩ कराना है तािक डॉƃरो,ं शोधकताŊओ,ं ˢा˖ पेशेवरो,ं लोगो ंऔर समुदायो ंको उनकी िविशʼ जŝरतो ंके िलए 
आसान पŠंच Ůाɑ हो सके। ˢ̾थ ʩİƅयो ंऔर रोिगयो ंमŐ ˢायȅ तंिũका तंũ के उतार-चढ़ाव की भूिमका का आकलन 
करने के िलए एचआरवी एक महȕपूणŊ मानव शरीर ŮदशŊन संकेतक है। यह पारंपįरक जोİखम कारको ंȪारा Ůदान की गई 
जानकारी से ˢतंũ और उससे परे पूवाŊनुमान संबंधी जानकारी Ůदान करता है। 
 

 

संपादक, एƛŮेस कंɗूटर (द इंिडयन एƛŮेस 
Ťुप) से 'िडिजटल लीडसŊ अवाडŊ फॉर एƛीलŐस' 

Ůाɑ करने वाली डीआईसी टीम 

APPICON 18, मœगलोर मŐ cHRV हœड्स ऑन टŌ ेिनंग सेटअप सीएचआरवी यूजर इंटरफेस और उपयोगकताŊ 
आकंड़ े
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कŐ ūीकृत एचआरवी ओपन सीपीयू और आर का उपयोग करके सहयोगी अनुसंधान मंच के माȯम से िचिकȖा समुदाय को 
सशƅ बनाता है। Ůणाली बŐचमािकō ग, नैदािनक उपयोिगता और नीित िनमाŊण के िलए एचआरवी और संबȠ ˢा˖ पर 
डेटाबेस बनाती है। वषŊ के दौरान, िसːम को अितįरƅ सुिवधाओ ं के साथ अनुकूिलत िकया गया है िजसमŐ शािमल हœ 
ʩव̾थापक और उपयोगकताŊ Ůबंधन मॉǰूल, िवकिसत एचआरवीआईएनआर ओपन सोसŊ पैकेज, िवकिसत आरआरआई 
डेटा फ़ाइल मॉǰूल के बैच Ůोसेिसंग, एसएसएल Ůमाणीकरण और www.chrv.in डोमेन नाम डीआईसी का मंुबई मŐ 
पंजीकरण और होː, िसंगल चैनल िडिजटल ईसीजी मशीन को एकीकृत करके आरआरआई फाइल अपलोड करने के िलए 
एपीआई िवकिसत िकया गया, तकनीकी और पįरचालन दˑावेज तैयार िकए गए हœ और उपयोगकताŊओ ंआिद को सहायता 
Ůदान की गई है। देश भर मŐ 35 िचिकȖा सं̾थान और अ˙ताल पंजीकृत हœ। इन संगठनो ंके 104 उपयोगकताŊ एचआरवी 
िवʶेषण के िलए िसːम का उपयोग कर रहे हœ और ŮितिŢया Ůदान करते हœ। डीआईसी और एʈ, िदʟी ने संयुƅ 
पįरयोजना Ůˑाव तैयार िकया है 'Ƒाउड-आधाįरत, आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस-सƗम कŐ ūीकृत ɘेटफॉमŊ ऑफ हाटŊ रेट 
वेįरएिबिलटी की ̾थापना और िनवारक और उपचाराȏक ˢा˖ देखभाल के िलए रा Ō̓ ीय डेटाबेस का िनमाŊण' और 
आईसीएमआर, भारत सरकार की केयर योजना के तहत आगे के िवचार के िलए Ůˑुत िकया गया। 

15 नवंबर 2018 को मौलाना आजाद मेिडकल कॉलेज, नई िदʟी Ȫारा आयोिजत " तनाव ŮितिŢया पर गहन शोध: HTPA-
AXIS, ɊूिटŌ शन एंड एƛरसाइज" पर एक संगोʿी मŐ सीएचआरवी Ůणाली Ůˑुत और ŮदिशŊत की गई थी। मेलाका मिणपाल 
मेिडकल कॉलेज और कˑूरबा मेिडकल कॉलेज, मिणपाल, कनाŊटक Ȫारा आयोिजत 27 नवंबर - 01 िदसंबर 2018 के 
दौरान APPICON 2018 (एपीपीआई का रा Ō̓ ीय सʃेलन) मŐ भाग लेने वाले ˢा˖ पेशेवरो ंको सीएचआरवी पर हœड्स ऑन 
टŌ ेिनंग गी गई। 
 
2.9. ŵवण बािधत बǄो ं(HI) के िलए िवज़ुएल ˙ीच टŌ ेिनंग सॉ͆टवेयर (VSTS) 

  

 
वीएसटीएस एक कंɗूटर आधाįरत भाषण ŮिशƗण Ůणाली है जो 
बोलने के िलए िकए जाने वाले कोिशशो ंएक िवज़ुएल फ़ीड़बैक Ůदान 
करने के िलए भाषण संकेत िवʶेषण से Ůाɑ जानकारी का उपयोग 
करती है। इसे HI और दूसरी भाषा सीखने वाले बǄो ं Ȫारा सही 
̾ प̽ टो̓ चारण संबंधी Ůयासो ं को पाने मŐ सहायता के िलए भाषण 
ŮिशƗण सहायता के ŝप मŐ उपयोग करने के िलए बनाया गया है। 
सॉ͆टवेयर को आईआईटी बॉɾे के सहयोग से एमईआईटीवाई के 
समथŊन से बनाया गया है।  
वषŊ के दौरान, िसːम को अनुकूिलत और VSTS v.1.6 और VSTS 
v.1.6a अितįरƅ सुिवधाओ ंके साथ तैयार िकया गया है जैसे यूजर 
इंटरफेस एɎांसमŐट, ˙ीच िसưल एİƓिजशन और įरकॉिडōग, 

 VSTS योजना  VSTS का यूज़र इटरफ़ेस 

वाईएमसीए के ˋूल ऑफ द डेफ, पुणे मŐ वीएसटीएस 
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ऑिडयो-िवजुअल एिनमेशन, इमेज एिडटर, कोड ŝपांतरण MATLAB से जावा आिद। 
 
पुणे मŐ राǛ आयुƅ, िवकलांग ʩİƅ (पीडɲूडी), महारा Ō̓  सरकार की अȯƗता मŐ महारा Ō̓  राǛ के िजला कʞाण 
अिधकाįरयो ंकी सुलभ भारत अिभयान और यूडीआईडी बैठक मŐ 23 अगˑ 2018 को वीएसटीएस v1 6a की Ůˑुित / 
ŮदशŊन। 
 
2.10. सूचना ŮौȨोिगकी अनुसंधान अकादमी (आईटीआरए) 

 
भारत भर मŐ आईटीआरए सूचना और संचार ŮौȨोिगिकयो ंऔर इलेƃŌ ॉिनƛ (संƗेप मŐ आईटी) और आईटी और संबंिधत 
सं̾थानो ंमŐ इसके अनुŮयोगो ंमŐ अनुसंधान और िवकास की गुणवȅा और माũा को आगे बढ़ाने के िलए रा Ō̓ ीय संसाधन बनाने 
मŐ मदद करने के िलए एमईआईटीवाई Ȫारा शुŝ िकया गया एक सƗम कायŊŢम है। 148.83 करोड़ Ŝपये के कुल पįरʩय 
के साथ पांच वषŎय 'आईटीआरए पįरयोजना' का कायाŊɋयन नवंबर 2010 मŐ डीआईसी को सौपंा गया था। इसके बाद, 
आईटीआरए संचालन की अविध िदसंबर 2018 तक बढ़ा दी गई थी। आईटीआरए, डीआईसी के एक Ůभाग के ŝप मŐ काम 
कर रहा है। 
 
आईटीआरए को बड़ी संƥा मŐ आईटी शोधकताŊओ ंबढ़ाने के िलए िडज़ाइन िकया गया है जो नवीनतम आईटी ǒान सुसİǍत 
हœ, जो कƗा के ǒान को िवकासशील समाधानो ंसे संबंिधत हœ, आईटी समाधानो ंके िलए उȅरदायी सम˟ाओ ंको खोजने के 
िलए ŮिशिƗत हœ, आईटी और अɊ डोमेन मŐ सामािजक सम˟ाओ ंकी पहचान करने के िलए Ůेįरत हœ और Ůयोगशाला 
समाधानो ंको कायŊशील Ůोटोटाइप मŐ बदलने के िलए ŮिŢया से अवगत  हœ। आईटीआरए गितिविधयो ंका उȞेʴ पीएचडी 
की संƥा बढ़ाकर रा Ō̓ ीय Ɨमता मŐ एक बड़ी वृİȠ करना है जो अकादिमक सं̾थानो ंमŐ संकाय बन सकते हœ और बड़े पैमाने 
पर उȨोग और समाज की जŝरतो ंको पूरा कर सकते हœ। सं̾थानो ंमŐ अनुसंधान एवं िवकास की गुणवȅा बढ़ाने के िलए 
आईटीआरए िनɻिलİखत ŮिŢयाओ ंका उपयोग करता है: 

a) Ůƥात िवशेषǒो ंको उभरते Ɨेũो ंमŐ अनुसंधान और िवकास टीमो ंका पोषण करने और आईटीआरए सं̾थानो ं/ 
संकाय के साथ सहयोग करने के िलए आमंिũत िकया जाता है 

b) ŮदशŊन को पहचानने के िलए फैलोिशप, पुरˋार, Ůोफेसरिशप आिद िदए जाते हœ 
c) शोधकताŊओ ंको अȑाधुिनक सुिवधाओ,ं सवŖȅम Ůथाओ ंऔर परामशŊ से अवगत कराया जाता है 
d) सामािजक संवेदनशीलता के पोषण के माȯम से रचनाȏकता और नवाचार को बढ़ावा देने के िलए कायŊŢम तैयार 

िकए जाते हœ 
e) तंũ को टीमो ंȪारा िवकिसत योƶ ŮौȨोिगिकयो ंको कंपिनयो,ं आिद मŐ ̾थानांतįरत करने के िलए पįरभािषत िकया 

गया है। आिद 
आईटीआरए ने अब तक तीन फोकस Ɨेũो ंमŐ पįरयोजनाएं शुŝ की हœ, अथाŊत। 
i) "मोबाइल कंɗूिटंग, नेटविकō ग और एİɘकेशन (आईटीआरए-मोबाइल)"; 
ii) "जल संसाधन İ̾थरता (आईटीआरए-जल) मŐ आईटी आधाįरत नवाचार"; और, 
iii) "भारतीय कृिष और खाȨ मŐ आईटी आधाįरत पįरवतŊन (आईटीआरए-एजी और खाȨ) 
 
आईटीआरए–मोबाइल: 
 
आईटीआरए अनुसंधान Ɨेũ मŐ आईटीआरए-मोबाइल ˢा˖ देखभाल, पįरवहन और आपदा Ůबंधन मŐ आईटी के अनुŮयोगो ं
को लिƗत करता है। आईटीआरए-मोबाइल पįरयोजनाएं 31 सं̾थानो ंमŐ चल रही हœ, िजसमŐ 64 संकाय और 98 पीएचडी छाũ 
शािमल हœ। 
 
िवȅ वषŊ 2018-19 के दौरान, आईटीआरए-मोबाइल अनुसंधान समुदाय ने 12 शोध पũ Ůकािशत िकए हœ, िजɎोनें अब तक 
अंतररा Ō̓ ीय ƥाित के सʃेलनो ंऔर पिũकाओ ंमŐ 383 का योगदान िदया है; कई पाǬŢम िवकिसत/संशोिधत िकए गए 
और संबȠ सं̾थानो ंमŐ कई कायŊशालाएं आयोिजत की गईं। 
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िवȅीय वषŊ के दौरान दो बार पįरयोजनाओं का मूʞांकन िकया गया। आईटीआरए की गविनōग काउंिसल की िसफाįरशो ंके 
आधार पर, सभी आईटीआरए-मोबाइल पįरयोजनाओ ंकी अविध िदसंबर 2018 तक बढ़ा दी गई थी तािक टीमो ंको पूरे 
Ůोजेƃ अविध मŐ िकए गए कायŘ को समेिकत करने के िलए पूरा समय िदया जा सके और इसके ʩावसायीकरण की िदशा 
मŐ भी काम िकया जा सके। ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप जो पįरयोजनाओ ंसे उभरा है। 
 
आईटीआरए-मोबाइल टीम 11 Ůूफ ऑफ कॉɌेɐ (पीओसी) Ůोटोटाइप और ŮौȨोिगिकयो ं पर काम कर रही हœ िजनमŐ 
ʩावसायीकरण (ːाटŊ-अप या टीओटी) की Ɨमता है। घरेलू और अंतररा Ō̓ ीय िनवेशको ंऔर अɊ संभािवत िहतधारको ंको 
अपनी तकनीक िदखाने के िलए िविभɄ ̾ थानो ंपर PoC टीमो ंको आमंिũत िकया गया था, जहां इन ŮौȨोिगिकयो ंकी अȑिधक 
सराहना की गई थी। अनुलưक 1.1 मŐ उİʟİखत 17 ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइपो ंमŐ से तीन ːाटŊअप कंपिनयो ंको पंजीकृत िकया 
गया है, अथाŊत "“SALCIT Technologies Pvt. Ltd.”, “Formative Resilience Know-How Private Limited (ForkIT)” 
और “NexConnect”  

 
आईटीआरए का मूʞांकन करने के िलए एमईआईटीवाई Ȫारा ̾थािपत एक पैनल ने तीन मोबाइल टीमो ंपर आईटीआरए के 
Ůयासो ंका िवʶेषण करने के िलए कोʟम और कोलकाता का दौरा िकया। पįरयोजना टीमो ं ने अपने शोध कायŊ और 
ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप Ůˑुत िकए, जो फीʒ Ůोटोटाइप मŐ पįरवितŊत होने और बाद मŐ ʩावसायीकरण के िलए तैयार हœ। 
पैनल ने टीमो ंको इस तरह के ˑरो ंपर लाने के िलए आईटीआरए Ȫारा िकए गए Ůयासो ंकी सराहना की। 
 
िवȅ वषŊ 2018-19 की अंितम ितमाही के दौरान आईटीआरए-मोबाइल की सभी उभरी ŮौȨोिगिकयो ंके िलए एक शोकेस 
कायŊशाला की योजना बनाई गई है जहां संभािवत िहतधारको ंको ŮौȨोिगिकयो ंका आकलन करने और उनके ʩावसायीकरण 
मŐ मदद करने के िलए आमंिũत िकया जाएगा। 
 
आईटीआरए-वॉटर: 
 
इस शोध Ɨेũ मŐ आईटीआरए सभी Ɨेũो ंमŐ पानी तक सतत पŠंच की बŠआयामी चुनौती पर ȯान कŐ िūत कर रहा है। 
आईटीआरए-जल पįरयोजनाएं 23 सं̾थानो ंमŐ चल रही हœ, िजनमŐ 33 संकाय और 38 पीएचडी छाũ शािमल हœ। 
 

िवȅ वषŊ 2018-19 के दौरान, आईटीआरए-जल अनुसंधान समुदाय ने अंतररा Ō̓ ीय ƥाित के सʃेलन/जनŊल मŐ शोध Ůकाशनो ं
मŐ योगदान िदया है, िजससे उनकी संƥा अब तक 96 से अिधक हो गई है; कई पाǬŢम िवकिसत/संशोिधत िकए गए और 
संबȠ सं̾थानो ंमŐ कई कायŊशालाएं आयोिजत की गईं। जुलाई 2017 के दौरान आईआईएससी बœगलोर मŐ एक मानसून ˋूल 
आयोिजत िकया गया था, िजसमŐ साकŊ  देशो ंके अɊ Ůितभािगयो ंके साथ भारत और िवदेशो ंके Ůितिʿत िवशेषǒो ंने भाग 
िलया था। आईटीआरए की गविनōग काउंिसल की िसफाįरशो ंके आधार पर, सभी जल पįरयोजनाओ ंकी अविध िदसंबर 2018 
तक बढ़ा दी गई थी तािक वे पूरी पįरयोजना अविध मŐ िकए गए कायŘ को समेिकत कर सकŐ  और पįरयोजनाओ ंसे उभरे 
ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप के ʩावसायीकरण की िदशा मŐ भी काम कर सकŐ । 

आईटीआरए-ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप 'सुरिƗत': िमŵ धातु 
इ˙ात संयंũ दुगाŊपुर, पिʮम बंगाल मŐ सीआईएसएफ के 

अिưशामको ंको सɾंिधत जानकारी का Ůचार 

आईटीआरए-ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप 'सुरिƗत': चŢवात 
आपदा मॉक िडŌ ल, संदेशखली, संुदरबन, पिʮम बंगाल 
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आईटीआरए-वाटर टीमŐ फाइव Ůूफ ऑफ़ कॉɌेɑ (पीओसी) Ůोटोटाइप और ŮौȨोिगिकयो ंपर काम कर रही हœ िजनमŐ 
ʩावसायीकरण (ːाटŊ-अप या टीओटी) की Ɨमता है। घरेलू और अंतररा Ō̓ ीय िनवेशको ंऔर अɊ संभािवत िहतधारको ंको 
अपनी तकनीक िदखाने के िलए िविभɄ ̾ थानो ंपर PoC टीमो ंको आमंिũत िकया गया था, जहां इन ŮौȨोिगिकयो ंकी अȑिधक 
सराहना की गई थी। ITRA-जल पįरयोजना M2M के तहत IIT गांधीनगर Ȫारा िवकिसत एक मौसम / वषाŊ पूवाŊनुमान तकनीक 
का IMD (भारत मौसम िवǒान िवभाग) भारत सरकार Ȫारा सफलतापूवŊक उपयोग िकया जा रहा है और इसे उनकी वेबसाइट 
पर लॉȳ िकया गया है। 
 

आईटीआरए का मूʞांकन करने के िलए एमईआईटीवाई Ȫारा ̾थािपत पैनल ने तीन मोबाइल टीमो ंपर आईटीआरए के 
Ůयासो ंका िवʶेषण करने के िलए बœगलोर का दौरा िकया। पįरयोजना टीमो ंने अपने शोध कायŊ और ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप 
Ůˑुत िकए जो फीʒ Ůोटोटाइप मŐ पįरवितŊत होने और बाद मŐ ʩावसायीकरण के िलए तैयार हœ। पैनल ने टीमो ंको इस तरह 
के ˑरो ंपर लाने के िलए आईटीआरए Ȫारा िकए गए Ůयासो ंकी सराहना की। 
 
जनवरी-फरवरी 2019 के दौरान आईटीआरए-वाटर की सभी उभरती ŮौȨोिगिकयो ंके ʩावसायीकरण के िलए एक शोकेस 
कायŊशाला की योजना बनाई गई है। इसमŐ मूʞांकन करने और ʩावसायीकरण मŐ मदद करने के िलए संभािवत िहतधारक 
शािमल होगें। 
 
आईटीआरए के मूʞांकन के िलए, एमईआईटीवाई Ȫारा ̾थािपत एक पैनल ने आईआईएससी मŐ जल टीम पर आईटीआरए 
के Ůयासो ंका िवʶेषण करने के िलए बœगलोर का दौरा िकया। Ůोजेƃ टीम ने अपना शोध कायŊ और ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप 
Ůˑुत िकया िजसे फीʒ Ůोटोटाइप मŐ पįरवितŊत िकया जा रहा है और केएसएनडीएमसी के साथ पूरे बœगलोर शहर के िलए 
कायाŊİɋत िकया जा रहा है। ŮौȨोिगकी Ůोटोटाइप के ʩावसायीकरण के Ůयास िकए जा रहे हœ। पैनल ने टीमो ंको Ůयोगशाला 
से जमीन तक अनुसंधान करने मŐ मदद करने के िलए आईटीआरए Ȫारा िकए गए Ůयासो ंकी सराहना की। 
 
आईटीआरए-एजी एंड फूड: 
 
आईटीआरए अपने तीसरे अनुसंधान Ɨेũ मŐ आईटीआरए-एजी एंड फूड का उȞेʴ भारत मŐ कृिष और खाȨ की İ̾थित को 
आईटी का उपयोग करके उȋादकता की एक नई कƗा मŐ लाने के िलए सहयोगी, बŠ-सं̾थागत, अंतर-अनुशासनाȏक टीमो ं
का िनमाŊण करना है। उȅर पूवŊ भारत मŐ सूअरो ं और बकįरयो ं के िविभɄ पहलुओं पर दो अनुसंधान और िवकास टीम 
पįरयोजनाएं, 45 शोधकताŊओ ं वाले 14 सं̾थानो ं मŐ शुŝ की गईं। आईटीआरए-एजी एंड फूड पįरयोजनाओ ं की कई 
उपलİɩयो ंमŐ से कुछ के नाम िनɻिलİखत कुछ ŮौȨोिगिकयां हœ: 

 सुअर पालन अɷास के सभी पहलुओ ंको शािमल करते Šए ˢाइनएप नाम का एक एंडŌ ॉइड एİɘकेशन िवकिसत 
िकया गया और Google Play Store पर लॉȳ िकया गया। 

 बकįरयो ंऔर सूअरो ंके िलए एक बŠउȞेʴीय िनरोधक उपकरण िवकिसत िकया गया और पेटŐट के िलए आवेदन 
िकया गया 

 बकįरयो ंकी रेिटनल छिव को कै̪चर करने के िलए एक कम लागत वाली रेिटना इमेिजंग Ůणाली िवकिसत की गई 
है 

 बड़े डेटासेट के िलए टŐसर ɢो Ɋूरल नेटवकŊ  का उपयोग करके सूअर और बकįरयो ंदोनो ं के िलए नˠ की 
पहचान सफलतापूवŊक की गई। 

 कूचिबहार िजले मŐ बकरी िकसान संघ के गठन के माȯम से यूबीकेवी पिʮम बंगाल Ȫारा बकरी िकसानो ंके िलए 
आय सृजन की शुŜआत की गई है। 

 इन 2 पįरयोजनाओ ंकी िȪवािषŊक समीƗा अगˑ 2018 मŐ कʞाणी, पिʮम बंगाल मŐ की गई थी। ये पįरयोजनाएं 
नवंबर 2018 मŐ समाɑ हो रही हœ। 
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नए कŐ ū-िबंदु: 
सिचव, एमईआईटीवाई की िसफाįरशो ंके आधार पर, आईटीआरए खाȨ सुरƗा, साइबर सुरƗा, आईओटी आिद से संबंिधत 
एक नया फोकस Ɨेũ शुŝ करने की ŮिŢया मŐ है; जहां सहयोगी, बŠ-सं̾थागत, अंतर-अनुशासनाȏक दल Ɨेũो ंकी जमीनी 
सम˟ाओ ंसे िनपटŐगे। 
 

2.11. इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के िलए िवʷेʷरैया पीएचडी योजना 
 
इलेƃŌ ॉिनक िडजाइन और िविनमाŊण (ईएसडीएम) और आईटी / आईटी सƗम सेवाओ ं(आईटीईएस) Ɨेũो ंमŐ पीएचडी की 
संƥा बढ़ाने के िलए इस योजना की कʙना इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय (एमईआईटीवाई), भारत सरकार 
Ȫारा की गई थी। आिथŊक मामलो ंकी मंिũमंडलीय सिमित (सीसीईए) ने 9 वषŘ की अविध मŐ कुल 401 करोड़ Ŝपये (वषŊ 
2015-16 मŐ ₹ 466 करोड़ मŐ संशोिधत) की कुल लागत के साथ माचŊ 2014 मŐ इस योजना को मंजूरी दी। िडिजटल इंिडया 
कॉरपोरेशन (डीआईसी) एमईआईटीवाई Ȫारा जारी Ůशासिनक अनुमोदन के आधार पर जून 2014 से योजना के िलए 
कायाŊɋयन सहायता Ůदान कर रहा है। इसके बाद भूिमकाओ ंऔर िजʃेदाįरयो ंको पįरभािषत करते Šए डीआईसी और 
एमईआईटीवाई के बीच एक समझौता ǒापन पर हˑाƗर िकए गए। 
 
उȞेʴ 
 

 ईएसडीएम और आईटी/आईटीईएस Ɨेũो ंमŐ से Ůȑेक के िलए कुल 1500 पीएचडी उʃीदवारो ंकी संƥा बढ़ाना 
(कुल: 3000 अितįरƅ पीएचडी)। 
 

 1500 पीएचडी उʃीदवारो ं मŐ से 500 पूणŊकािलक पीएचडी उʃीदवार होगें और अɊ 1000 
ईएसडीएम और आईटी/आईटीईएस Ɨेũो ंमŐ से Ůȑेक मŐ अंशकािलक पीएचडी उʃीदवार होगें। 
 

 इन Ɨेũो ंमŐ युवा संकाय को बनाए रखने और आकिषŊत करने के उȞेʴ से ईएसडीएम और आईटी/आईटीईएस 
के Ɨेũो ंमŐ अनुसंधान और ŮौȨोिगकी िवकास मŐ उनकी भागीदारी को ŮोȖािहत करने और पहचानने के िलए 200 
युवा संकाय का समथŊन करना। 
 

 उन िवषयो ंपर ȯान कŐ िūत करŐ  जो इलेƃŌ ॉिनक 2012 (एनपीई 2012) पर रा Ō̓ ीय नीित और सूचना ŮौȨोिगकी 
2012 (एनपीआईटी 2012) पर रा Ō̓ ीय नीित के िलए Ůासंिगक हœ, िजसका उȞेʴ बाजार के िलए नवीन उȋादो ं
के अनुसंधान और िवकास को बढ़ावा देना है। 

 
 सहायता एक सं̾थान Ȫारा िलए गए अितįरƅ पीएचडी उʃीदवारो ंके िलए है। पीएचडी कायŊŢम मŐ नामांकन के 

मौजूदा ˑरो ंके िलए कोई समथŊन नही।ं 
 

 इस योजना के तहत समिथŊत Ůȑेक 5 उʃीदवारो ंके िलए, कम से कम एक उʃीदवार को संबंिधत उȨोग/राǛ 
सरकार Ȫारा समिथŊत होना चािहए। 

 
 समिथŊत Ůȑेक 5 पूणŊकािलक पीएचडी उʃीदवारो ंके िलए, सं̾थान एक यंग फैकʐी įरसचŊ फेलोिशप (YFRF) 

के िलए पाũ है। 
योजना के तहत सं̾थान के िलए सहायता 
 

 “िवʷेʷरैया पीएचडी योजना ”एक सं̾थागत योजना है, जहां सं̾थानो ंको पीएचडी सीटŐ आवंिटत की जाती हœ और 
सं̾थान इन सीटो ंपर पीएचडी उʃीदवारो ंको उनकी Ůवेश ŮिŢयाओ ंके बाद नामांिकत करते हœ। 

 योजना के तहत सहायता पीएचडी िडŤी Ůदान करने वाली सं̾था को Ůदान की जाती है और पीएचडी उʃीदवारो ं
या संकाय सद˟ो ंया समिथŊत सं̾थान के िवभागो ंको कोई ŮȑƗ िवȅ पोषण सहायता Ůदान नही ंकी जाती है। 
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सं̾था िवȅीय सहायता Ůाɑ करने और जारी की गई धनरािश के उपयोग Ůमाण पũ (यूसी) Ůˑुत करने के िलए 
िजʃेदार है। 

 सं̾थानो ंको एक ही शैƗिणक वषŊ मŐ आवंिटत सीटो ंपर पीएचडी उʃीदवारो ंके नामांकन की उʃीद के िलए एक 
िवशेष शैƗिणक वषŊ के िलए पीएचडी सीटŐ आवंिटत की जाती हœ। 

 यह योजना शैƗिणक सं̾थानो ंको Ůयोगशालाओ ंके िनमाŊण/उɄयन आिद (िसिवल िनमाŊण/भवन के िवˑार को 
छोड़कर) के िलए ढांचागत अनुदान भी Ůदान करती है। योजना के तहत Ůित पूणŊकािलक पीएचडी उʃीदवार को 
5 लाख Ŝपये की सीमा के अधीन वाˑिवक लागत का 50% @ सहायता Ůदान की जाती है। 

 योजना शैƗिणक सं̾थानो ंको अिधकतम पांच वषŘ के िलए Ůित पूणŊकािलक पीएचडी उʃीदवार को ₹ 25,000/- 
Ůित वषŊ का सं̾थागत उपįरʩय Ůदान करती है। 

"िवʷेʷरैया पीएचडी योजना" के तहत िवȅीय घटक 

 

योजना के कायाŊɋयन की İ̾थित: 

• इस योजना के तहत 94 शैƗिणक सं̾थानो ंको 1071 पूणŊकािलक और 696 अंशकािलक पीएचडी सीटŐ आवंिटत 
की गई हœ, जहां 949 पूणŊकािलक और 212 अंशकािलक पीएचडी उʃीदवार कायŊŢम के तहत पीएचडी जारी 
रख रहे थे, जैसा िक सं̾थानो ंȪारा माचŊ 2019 के अंत मŐ įरपोटŊ िकया गया था। 

• िवȅ वषŊ 2018-19 तक 154 संकाय सद˟ो ंको 'यंग फैकʐी įरसचŊ फेलोिशप (वाईएफआरएफ)' से सʃािनत 
िकया गया। 

• पीएचडी ˋॉलर िबग डेटा, ɰॉकचैन, मशीन लिनōग, आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस, इंटरनेट ऑफ िथंƺ, Ƒाउड 
कंɗूिटंग, साइबर िसƐोįरटी, मोबाइल कʄुिनकेशन, 5जी कʄुिनकेशन, Ɠांटम कंɗूिटंग, वीएलएसआई 
िडजाइन, मेिडकल इलेƃŌ ॉिनƛ जैसे उभरते ŮौȨोिगकी Ɨेũो ंमŐ शोध कर रहे हœ। जैव ŮौȨोिगकी, आिद। 

• िवȅीय वषŊ 2018-19 तक įरसचŊ ˋॉलसŊ Ȫारा 1631 शोध पũ Ůकािशत िकए गए। 

• िवȅ वषŊ 2018-19 तक 105 पीएचडी उʃीदवारो ंने अंतराŊ Ō̓ ीय सʃेलनो ंमŐ भाग िलया। 

ͪवƣीय 
सहायता

पीएचडी 
छाğ

पूण[काͧलक

फेलोͧशप: ₹ 31,500/- ĤǓत माह (Ĥथम, ɮͪवतीय वष[) ₹35000/- ĤǓत माह (तीसरे से 5वɅ वष[))

भारत सरकार के मानदंडɉ के अनुसार "ͩकराए कȧ ĤǓतपǓूत["

वाͪष[क आकिèमकता अनुदान: ₹ 30,000/- ĤǓत वष[ ĤǓत पूण[काͧलक उàमीदवार

अंतरराçĚȣय सàमेलन मɅ भाग लेने के ͧलए ₹ 50,000/- (1000 सपोɪ[स))

अंशकाͧलक पीएचडी के सफल समापन पर ₹ 2.5 लाख का Ĥो×साहन

संèथान
वाèतͪवक लागत का 50% कȧ दर से इंĥाèĚÈटरल अनुदान (ĤǓत पूण[काͧलक उàमीदवार ₹ 5 लाख तक)))

इंèटȣटूशनल ओवरहेड @ ₹ 25,000/- ĤǓत वष[ ĤǓत पूण[काͧलक उàमीदवार
युवा 

फैकãटȣ
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• योजना के तहत समिथŊत पीएचडी फेलो और "यंग फैकʐी įरसचŊ फेलोिशप" पुरˋार िवजेताओ ंके शोध की 
गुणवȅा के मूʞांकन के िलए देश के िविभɄ िहˣो ंमŐ कायŊशालाएं आयोिजत की गईं, जहां शॉटŊिलː िकए गए 
पीएचडी फेलो उनके गाइड और "यंग फैकʐी įरसचŊ फेलोिशप" के पुरˋार िवजेताओ ंके साथ आयोिजत िकए 
गए। अपने शोध Ůˑुत िकए और िवशेषǒो ंने गुणवȅा सुधार के िलए अपने सुझाव िदए। शोधकताŊओ ंकी ŮितिŢया 
के अनुसार कायŊशाला ने उɎŐ िविभɄ शोध Ɨेũो ंमŐ 'अȑाधुिनक' और रा Ō̓ ीय ˑर पर एक शोध को आगे बढ़ाने के 
तरीके को समझने मŐ मदद की है। 

• 31 माचŊ 2019 तक įरसचŊ फेलो (मंुबई, बŐगलुŜ, िवशाखापȅनम और जयपुर मŐ लगभग 700 įरसचŊ ˋॉलसŊ को 
कवर करते Šए) के िलए कुल 4 कायŊशालाएं और "यंग फैकʐी įरसचŊ फेलोिशप (YFRF)" पुरˋार िवजेताओ ं
(IISc बŐगलुŜ मŐ) के िलए 2 कायŊशालाएं आयोिजत की गईं। इन कायŊशालाओ ंमŐ से, पीएचडी ˋॉलर की चौथी 
कायŊशाला (िसतंबर 2018 मŐ एमएनआईटी जयपुर मŐ) और वाईएफआरएफ पुरˋार िवजेताओ ंके िलए दूसरी 
कायŊशाला (मई 2018 मŐ आईआईएससी बœगलोर मŐ) िवȅ वषŊ 2018-19 के दौरान आयोिजत की गई थी। 

एमएनआईटी, जयपुर मŐ पीएचडी ˋॉलर की चौथी कायŊशाला के दौरान शोधाथŎ, संकाय सद˟ 

एमएनआईटी जयपुर मŐ पीएचडी ˋॉलर की चौथी कायŊशाला के दौरान िवशेषǒ 
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पीएचडी अȯेताओ ंके शोध पũ İ˚ंगर Ȫारा Ůकािशत आईसीटी जनŊल पर सीएसआई लेनदेन के 3 िविशʼ मुȞो ं(जून 2017, 
माचŊ 2018 और जून 2018) मŐ Ůकािशत िकए गए थे। 

 इस योजना ने ईएसडीएम और आईटी/आईटीईएस Ɨेũ मŐ ŮौȨोिगकी िवकास और बौİȠक संपदा के िनमाŊण मŐ 
छाũो ंऔर युवा संकाय शोधकताŊओ ंको ŮोȖािहत करने के िलए Ůयोगशाला, उपकरण, आिद के उɄयन / िनमाŊण 
और अनुसंधान गितिविध मŐ महȕपूणŊ भूिमका िनभाने मŐ समिथŊत सं̾थानो ंकी भी मदद की है। 

 
िवʷेʷरैया पीएचडी योजना का मȯाविध मूʞांकन 

 अगˑ 2018 मŐ, योजना के पįरणाम और Ůभाव का आकलन करने और योजना के िलए मȯाविध िदशािनदőश/भिवˈ 
के रोड मैप का सुझाव देने के उȞेʴ से िवʷेʷरैया पीएचडी योजना के मȯाविध मूʞांकन के िलए सिचव, 
एमईआईटीवाई के अनुमोदन से डॉ अरिबंद िमũा, वैǒािनक सिचव, की अȯƗता मŐ एक सिमित का गठन िकया गया। 

मूʞांकन सिमित ने सं̾थानो ं के नोडल अिधकाįरयो,ं पीएचडी िवȪानो ं और िविभɄ सं̾थानो ं के युवा संकाय अनुसंधान 
फैलोिशप के पुरˋार िवजेताओ ंके साथ बातचीत के माȯम से अपनी ŮितिŢया एकũ की और देखा िक सभी ने इस योजना 
की बŠत सराहना की है। इस योजना ने ईएसडीएम और आईटी/आईटीईएस के Ɨेũ मŐ अिधक पीएचडी उʃीदवारो ं के 
नामांकन के िलए देश भर के सं̾थानो ंमŐ एक गित पैदा की है और 4-5 वषŘ की छोटी अविध के भीतर अǅा Ůभाव डालने 
मŐ सƗम है। 

 

3. रा Ō̓ ीय ई-शासन Ůभाग (एनईजीडी) 
 
3.1. पįरचय: 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के अंतगŊत नेशनल ई-गवनŒस िडवीजन एक ˢतंũ ʩावसाियक Ůभाग है। NeGD को 
इलेƃŌ ॉिनक और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय, भारत सरकार की  िडिजटल इंिडया और ई-Ţांित पहल के िविभɄ कायŊŢम 
Ůबंधन पहलुओ ंमŐ सहायता करने के िलए बनाया गया है। इन कायŊŢमो ंमŐ रणनीितक योजना और Ɨमता िनमाŊण; मानको,ं 
नीितयो ंऔर िदशािनदőशो ंका िवकास; जागŝकता और संचार; आकलन और मूʞांकन; और भौितक और िडिजटल/सोशल 
ɘेटफ़ॉʈŊ की मदद से नागįरको ंकी सहभािगता शािमल हœ।  
 
एनईजीडी को िडिजटल इंिडया के तहत नई नवोɉेषी और अनूठी पįरयोजनाओ ंके कायाŊɋयन का भी काम सौपंा गया है। 
िडिजटल इंिडया कायŊŢम की िनगरानी कैिबनेट सिचव की अȯƗता वाली शीषŊ सिमित करती है। NeGD ने शीषŊ सिमित के 
सिचवालय और िडिजटल इंिडया कायाŊɋयन के समɋय के ŝप मŐ भी कायŊ िकया। 
 
3.2. भूिमका और िजʃेदाįरयां 

 

3.2.1. कायŊŢम Ůबंधन - िडिजटल इंिडया 
 

िडिजटल इंिडया कायŊŢम भारत को िडिजटल ŝप से सशƅ समाज और ǒान अथŊʩव̾था मŐ बदलने की ̊िʼ से भारत 
सरकार का एक Ůमुख कायŊŢम है। कायŊŢम िविभɄ सरकारी योजनाओ ंको एक साथ बुनता है, िजनमŐ कई कŐ ūीय मंũालय 
/ िवभाग शािमल हœ। कायŊŢम, कŐ ū और राǛ / कŐ ū शािसत Ůदेश दोनो ं- और इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय 
(MeitY) Ȫारा समİɋत है। एनईजीडी कŐ ū और राǛ दोनो ं ˑरो ं पर मंũालयो/ंिवभागो ं Ȫारा शुŝ की गई ई-गवनŒस 
पįरयोजनाओ ंऔर पहलो ंके कायŊŢम Ůबंधन और कायाŊɋयन मŐ एमईआईटीवाई का सहयोग करता रहा है। 
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3.2.2. परामशŊ और ŮौȨोिगकी Ůबंधन: 
 

एनईजीडी न केवल िडिजटल इंिडया कायŊŢम के कायाŊɋयन के िलए िविभɄ मंũालयो ंऔर राǛ सरकारो ंके िलए एक 
उȌेरक और उȌेरक के ŝप मŐ कायŊ करता है, बİʋ कŐ ūीय मंũालयो ं / राǛ लाइन िवभागो ं को उनकी ई-गवनŒस 
पįरयोजनाओ ंमŐ सीधे या पेशेवर सलाहकारो ंके सहयोग से तकनीकी सहायता Ůदान करता है। एनईजीडी ने समŤ ŮौȨोिगकी, 
वाˑुकला, ढांचा मानको,ं सुरƗा नीित, सेवा िवतरण तंũ, सामाɊ बुिनयादी ढांचे को साझा करने आिद जैसे मुȞो ंकी जांच के 
िलए ई-गवनŒस पįरयोजनाओ ं का तकनीकी मूʞांकन िकया। साथ ही, िविभɄ राǛो/ंकŐ ū शािसत Ůदेशो ं की ई-गवनŒस 
पįरयोजनाओ ंका Ůभाव मूʞांकन और ई-तैयारी माप एनईजीडी Ȫारा आयोिजत िकया गया था।  
 

3.2.3. एमएमपी/ई-गवनŒस पįरयोजनाओ ंकी िनगरानी और समɋय: 
 

 कायŊŢम Ůबंधन सूचना Ůणाली (पीएमआईएस): पीएमआईएस एक ऐसा एİɘकेशन है िजसका उपयोग 
संबंिधत मंũालयो ंऔर राǛो ंȪारा पįरयोजना की शुŜआत, योजना, िन˃ादन, Ůबंधन और िनगरानी के िलए िकया 
जा सकता है। यह एक ओपन सोसŊ (PHP/MySQL) िसːम है जो ओपन फोजŊ पर ˢतंũ ŝप से उपलɩ है, िजसे 
िडिजटल इंिडया ŮोŤाम के तहत िविभɄ पįरयोजनाओ ं के िलए अनुकूिलत और उपयोग िकया जा सकता है। 
पीएमआईएस मŐ बŠ-ˑरीय डैशबोडŊ और įरपोिटōग, भू-संदिभŊत पįरयोजना कायाŊɋयन ̾थानो,ं संपकŊ  िववरण 
रखरखाव, कायŊ आदेश Ůबंधन, सम˟ा Ůबंधन, पįरयोजना की भौितक और िवȅीय Ůगित पर नज़र रखने और 
सेवा िवतरण रैिकंग की सामाɊ Ɨमताएं हœ। 
 

3.2.4. सिचवालय से शीषŊ सिमित और िडिजटल इंिडया कायाŊɋयन का समɋय 
 एनईजीडी िडिजटल इंिडया कायŊŢम पर शीषŊ सिमित को सहायता Ůदान करता रहा है। एनईजीडी ने कैिबनेट सिचव की 
अȯƗता मŐ बैठक आयोिजत करने के िलए पूणŊ संपकŊ , Ůबंधन और सिचवीय सहायता Ůदान की। एनईजीडी ने इन बैठको ं
के दौरान िकए गए/चचाŊ िकए गए िनणŊय िबंदुओ ंपर की गई कारŊवाई पर सिŢय ŝप से नज़र रखी। 
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3.2.5. Ɨमता िनमाŊण योजना 2.0 
 
िडिजटल इंिडया के नेतृȕ वाले बदलाव के िलए िविभɄ ई-गवनŒस पहलो ंका नेतृȕ और Ůबंधन करने के िलए कŐ ū 
और राǛ दोनो ंˑरो ंपर सरकार के भीतर Ɨमताओ ंमŐ काफी वृİȠ की आवʴकता है। िडिजटल पįरवतŊन की 
कʙना, अवधारणा और कायाŊɋयन के िलए सरकार मŐ आंतįरक Ɨमता के िनमाŊण की उभरती और बढ़ती 
आवʴकता को संबोिधत करने के िलए, Ɨमता िनमाŊण (सीबी) योजना 2009 मŐ शुŝ की गई थी। योजना का चरण- 
II 2015 मŐ शुŝ Šआ और 31 माचŊ, 2020 तक है। 

 

 
 

 

नई िदʟी मŐ आयोिजत ई-गवनŒस लीडरिशप कायŊŢम के Ůितभािगयो ंके साथ ŵी अजय Ůकाश साहनी, सिचव, एमईआईटीवाई 
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Ɨमता िनमाŊण योजना के घटको ंमŐ ʩापक ŝप से शािमल हœ: (i) राǛ ई-िमशन दल (एसईएमटी): राǛो/ंसंघ राǛ Ɨेũो ंको 
पेशेवर और तकनीकी जनशİƅ सहायता; (ii) िविभɄ आवʴकता-आधाįरत ŮिशƗण कायŊŢम और िवषयगत कायŊशालाएँ 
जो छोटी अविध के संवेदीकरण और जागŝकता सũो ंसे लेकर लंबी अविध के िलए गहन, भूिमका-आधाįरत ŮिशƗण तक 
होती हœ; (iii) सीखना और ǒान Ůबंधन Ůणाली (एलएमएस और केएमएस): ŮौȨोिगकी सƗम सीखने और ǒान Ůबंधन िकसी 
भी समय, कही ंभी सीखने और साझा करने के िलए; (iv) सामŤी िवकास और ŮिशƗण सं̾थानो ंको मजबूत करना, सहयोग 
और भागीदारी: एटीआई और सीटीआई के िलए सामŤी और संकाय समथŊन को शािमल करता है और Ɨमता िनमाŊण 
कायŊŢमो ंके संचालन के िलए Ůमुख सं̾थानो ंके सहयोग के अलावा िनयिमत कैलŐडर मŐ िडिजटल शासन मॉǰूल को शािमल 
करता है। 

नए उभरते Ɨेũो,ं उȨम वाˑुकला और साइबर सुरƗा पर हाल के ȯान के साथ, साइबर सुरिƗत भारत जैसे नए कायŊŢम 
पेश िकए गए हœ और सीआईओ कायŊŢम जैसे मौजूदा कायŊŢम मॉǰूल को तदनुसार संशोिधत और संशोिधत िकया गया 
है। िविभɄ आवʴकता-आधाįरत ŮिशƗण मॉǰूल िवकिसत और मानकीकृत िकए गए हœ। साथ ही, देश भर मŐ Ɨमता 
िनमाŊण के Ůयासो ंको बढ़ाने के िलए टŌ ेन द टŌ ेनर कायŊŢम के तहत एक संसाधन पूल की पहचान की गई है और उसे ŮिशिƗत 
िकया गया है। Ɨमता िनमाŊण घटको ंऔर कायŊŢमो ंके बारे मŐ अिधक जानकारी के िलए कृपया www.negd.gov.in देखŐ। 
 

3.3.  उपलİɩयाँ (िवȅीय वषŊ 2018-19): 
 
3.3.1. राǛो/ंसंघ राǛ Ɨेũो ंको एसईएमटी सहायता: एसईएमटी मŐ įरƅ पदो ंके िलए भतŎ जून 2018 मŐ शुŝ की 

गई थी। कुल िमलाकर, राǛ ई-िमशन टीमो ंमŐ 34 नए कमŊचाįरयो ंको शािमल िकया गया था। 31 माचŊ, 2019 को, 
229 की कुल ˢीकृत हेडकाउंट मŐ से एसईएमटी की संƥा 158 थी। 

ŮिशƗण समय-समय पर िविभɄ कŐ ūीय और राǛ ˑर के अिधकाįरयो ंको दी जाने वाली एक सतत गितिविध है। िवȅ वषŊ 
2018-19 मŐ, 33 आमने-सामने ŮिशƗण कायŊŢम आयोिजत िकए गए हœ और िविभɄ कŐ ūीय और राǛो ंके मंũालयो ं/ 
िवभागो ंऔर अɊ संगठनो ंके 1,345 सरकारी अिधकाįरयो ंको ŮिशिƗत िकया गया है। आयोिजत कायŊŢम इस Ůकार हœ:  

3.3.2.  मुƥ सूचना अिधकारी ŮिशƗण कायŊŢम एक उǄ मूʞ का कायŊŢम है जो नीित, कायŊŢम और कŐ ū और 
राǛो ंके पįरयोजना ˑर के सरकारी अिधकाįरयो ंको लिƗत करता है, जो ई-गवनŒस पįरयोजनाओ ंका नेतृȕ और 
Ůबंधन करते हœ। कायŊŢम मŐ घरेलू और अंतररा Ō̓ ीय एƛपोजर घटक शािमल हœ और इसके दो Ůकार हœ - नेतृȕ और 
चœिपयंस ˑर। हाल ही मŐ आयोिजत कुछ सीआईओ कायŊŢम नए उभरते Ɨेũो ं(जैसे एआई, ɰॉक चेन, एंटरŮाइज 
आिकŊ टेƁर, आईओटी, साइबर सुरƗा, डीएसएस, िडजाइन और सोच आिद) पर आधाįरत थे। िवȅ वषŊ 18-19 मŐ 
लीडरिशप और चœिपयंस सिहत तीन कायŊŢम आयोिजत िकए गए हœ, और कवर िकए गए अंतराŊ Ō̓ ीय एƛपोजर दौरे 
एːोिनया और िसंगापुर के थे। 

 
3.3.3. िवषयगत कायŊशालाएं: इन िवषय आधाįरत कायŊशालाओ ंका उȞेʴ नए, महȕपूणŊ फोकस Ɨेũो ंपर जागŝकता 

पैदा करना है। इस Ůकार, उभरती ŮौȨोिगिकयो ं(जैसे ɰॉकचैन, आईओटी, एआई, आिद) के आधार पर कुछ हािलया 
कायŊशालाओ ं का आयोजन िकया गया। साथ ही सरकारी कमŊचाįरयो ं के िलए एमजीएसआईपीए-पंजाब और 
एमसीएचआरडी, तेलंगाना के सहयोग से दो कायŊशालाएं आयोिजत की गई हœ। 

 
3.3.4. भारत मŐ साइबर सुरƗा पाįरİ̾थितकी तंũ को मजबूत करने की आवʴकता को ˢीकार करते Šए, इलेƃŌ ॉिनƛ 

और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय (MeitY) ने रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस िडवीजन (NeGD) और उȨोग भागीदारो ंके साथ िमलकर 
'साइबर सुरिƗत भारत' पहल की घोषणा की। 

साइबर अपराध के बारे मŐ जागŝकता फैलाने और सभी सरकारी िवभागो ंमŐ मुƥ सूचना सुरƗा अिधकाįरयो ं(सीआईएसओ) 
और ůंटलाइन आईटी कमŊचाįरयो ंके िलए सुरƗा उपायो ंपर Ɨमता िनमाŊण के िमशन के साथ संकİʙत, साइबर सुरिƗत 
भारत तीन िसȠांतो ं- जागŝकता, िशƗा और सƗमता पर काम करता है। इसमŐ साइबर सुरƗा के महȕ पर जागŝकता 
कायŊŢम और Ɨमता िनमाŊण के िलए सीआईएसओ डीप डाइव ŮिशƗण कायŊŢम की एक ŵंृखला शािमल है और साइबर 
लचीला आईटी सेट-अप बनाने की िदशा मŐ कदम उठाने के िलए सरकारी िवभागो ंको सƗम बनाता है। साइबर सुरिƗत 
भारत कायŊŢम अपनी तरह की पहली, सावŊजिनक-िनजी भागीदारी है और आईटी उȨोग और संबंिधत सरकारी संगठनो ंकी 
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िवशेषǒता का लाभ उठाता है। Ůारंिभक लƙ देश भर मŐ 1,200 CISO को ŮिशिƗत करना था। 2018-19 के दौरान, 9 
ŮिशƗण कायŊŢमो ं(4 िदन आवासीय) मŐ 345 सीआईएसओ को ŮिशिƗत िकया गया है। 
 
3.3.5. रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस िडवीजन (एनईजीडी) ने भारतीय Ůबंधन सं̾थान, िवशाखापȅनम (आईआईएम-वी) के साथ 

भागीदारी की है तािक िडिजटल शासन और Ůबंधन मŐ िवशेषǒता वाला एक बी˙ोक एमबीए ŮोŤाम शुŝ िकया जा 
सके। कायŊŢम कƗाओ ंमŐ और आभासी मोड मŐ (Ůितभािगयो ंकी कायŊ İ̾थितयो ंसे अनुपİ̾थित को कम करने के 
िलए) पेश िकए जाने वाले Ůबंधन और ŮौȨोिगकी पाǬŢमो ंका एक िववेकपूणŊ िमŵण है। ʩावहाįरक महȕ की एक 
कैपːोन पįरयोजना और दो सɑाह का अंतराŊ Ō̓ ीय िवसजŊन भी कायŊŢम का िहˣा है। 

 
3.3.6. यह योजना िवशेष ŝप से िविभɄ कŐ ūीय और Ůशासिनक ŮिशƗण सं̾थानो ं(एटीआई-सीटीआई) मŐ पाǬŢम के 

एक भाग के ŝप मŐ अिधकाįरयो ंको कवर करने के िलए अपनी पŠंच को अिधकतम करने के िलए सरकारी Ɨेũ के 
भीतर और बाहर ŮिशƗण और शैƗिणक सं̾थानो ंको मजबूत करने पर कŐ िūत है। सभी सहयोगी सं̾थान एनईजीडी 
की सुिवधा के साथ-साथ िवशेष ŮिशƗण, सीआईओ और सीआईएसओ भूिमका-आधाįरत ŮिशƗण, िवषयगत 
कायŊशालाएं और ई-गवनŒस मŐ माːर टŌ ेनर िवकिसत कर रहे हœ। एटीआई-मैसूर, एनआईएफएम-फरीदाबाद, 
आईजीएनएफए-देहरादून, एमजीएसआईपीए-पंजाब और डीआईटी-िदʟी, उȅराखंड, जʃू और कʳीर और उȅर 
Ůदेश (यूपी) को सामŤी और संकाय सहायता Ůदान की गई है। 

 
3.3.7. लिनōग मैनेजमŐट िसːम (एलएमएस) (https://lms.gov.in/): Ůशासन, द्ˑावेज़, ŮिशƗण कायŊŢमो ंकी 

टŌ ैिकंग और įरपोिटōग, कƗा और ऑनलाइन कायŊŢमो,ं ई-लिनōग कायŊŢमो ंऔर ŮिशƗण सामŤी के िलए एक वजुŊएल 
लिनōग ɘेटफ़ॉमŊ। 

 NeGDs लिनōग मैनेजमŐट िसːम का अनुरोध 52+ सरकारी मंũालयो/ंिवभागो ंȪारा िकया गया है और भारत भर मŐ 45+ 
सरकारी मंũालयो/ंिवभागो ंȪारा उनके ई-लिनōग उȞेʴो ंको सुिवधाजनक बनाने के िलए उपयोग िकया जा रहा है। 
िडिजटल इंिडया, ई-गवनŒस, सॉɝ İˋʤ और यूएनडीपी सतत िवकास लƙो ंजैसे िविभɄ िवषयो ंपर लगभग 90-100 
घंटे की ई-कंटŐट िकसी भी इंटरनेट Űाउज़र या मोबाइल एİɘकेशन के माȯम से एलएमएस पर उपलɩ है। 

 ऑनलाइन ŮिशƗण के िलए एक अितįरƅ सुिवधा के ŝप मŐ, एलएमएस ǒान के Ůसार और जन जागŝकता पैदा करने 
के िलए िविशʼ सरकारी कायŊŢमो ंके िलए सावŊजिनक वेिबनार और रन-अप वेिबनार भी आयोिजत करता है। 

 हम पहले ही िविभɄ मंũालयो ंऔर सरकारी िवभागो ंके िलए 200+ वेिबनार और कई पहल, जैसे िक MeitY ːाटŊअप; 
माल और सेवा कर नेटवकŊ  (जीएसटीएन); दूरसंचार िवभाग (DoT); भारतीय रेल; रƗा उȋादन िवभाग, रƗा मंũालय; 
ISTM, NACIN, NAIR, राजˢ िवभाग; तेलंगाना पुिलस और टेरी आिद आयोिजत कर चुके हœ। GSTN ने अंŤेजी, िहंदी 
और अɊ Ɨेũीय भाषाओ ंमŐ GST पोटŊल पर िविभɄ एİɘकेशन पर 140 से अिधक वेिबनार आयोिजत िकए हœ। 5 अŮैल, 
2019 को, एनईजीडी को माल और सेवा कर (जीएसटी) पाįरİ̾थितकी तंũ के िवकास मŐ बŠमूʞ योगदान और समथŊन 
की माɊता के िलए एक पुरˋार से सʃािनत िकया गया। आयोिजत सभी ŮिशƗण जो आम जनता के िलए खुले हœ, 
िडिजटल इंिडया लिनōग यूǨूब चैनल पर उपलɩ हœ: 

https://www.youtube.com/channel/UCbzIbBmMvtvH7d6Zo_ZEHDA/featured. 

 लिनōग मैनेजमŐट िसːम (एलएमएस) के माȯम से साइबर कानून, अपराध जांच और िडिजटल फोरŐ िसक पर ऑनलाइन 
Ɨमता िनमाŊण कायŊŢम: िडिजटल युग के आगमन और मोबाइल और कंɗूटर के बढ़ते उपयोग के साथ, दुिनया मŐ 
िपछले कुछ वषŘ मŐ साइबर अपराधो ंमŐ अभूतपूवŊ वृİȠ देखी जा रही है जो दुिनया भर मŐ कानून ŮवतŊन एजŐिसयो ं(एलईए) 
के िलए एक बड़ी चुनौती है। िडिजटल इंिडया कायŊŢम के तहत एनईजीडी ने लिनōग मैनेजमŐट िसːम (एलएमएस) के 
ज़įरए पुिलस, राǛ साइबर सेल, कानून ŮवतŊन एजŐिसयो,ं अिभयोजको ं और Ɋाियक अिधकाįरयो ं सिहत 1,000 
अिधकाįरयो ंको चरणबȠ तरीके से 'साइबर कानून, अपराध जांच और िडिजटल फोरŐ िसक मŐ ऑनलाइन पीजी िडɘोमा' 
की पेशकश करने की पहल की है। यह कायŊŢम एनएलआईयू (भोपाल) और अɊ िविध िवȨालयो/ंिवʷिवȨालयो ंके 
संघ के सहयोग से आयोिजत िकया जाएगा, जैसे िक नेशनल लॉ यूिनविसŊटी (िदʟी), नेशनल लॉ ˋूल ऑफ़ इंिडया 
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यूिनविसŊटी (बœगलोर), राजीव गांधी नेशनल यूिनविसŊटी ऑफ़ लॉ (पिटयाला) आिद पूरे देश मŐ हब एंड ˙ोक मॉडल मŐ 
हœ। 

3.3.8. भारत को एक ǒान अथŊʩव̾था मŐ बदलने के िलए, िडिजटल इंिडया कायŊŢम के तहत ई-गवनŒस के िलए एक  
नॉलेज मैनेजमŐट िसːम (केएमएस) (https://kms.gov.in/) िवकिसत की गई है। यह िडिजटल इंिडया के तहत ई-
गवनŒस के मुȞो ंऔर पįरयोजनाओ ंपर जानकारी और ǒान तक पŠंच, सहयोग और साझा करने की सुिवधा Ůदान 
करता है। NeGD KMS पोटŊल का अनुरोध Ůशासिनक सुधार और लोक िशकायत िवभाग (DARPG), मेघालय राǛ 
सरकार, तेलंगाना राǛ सरकार, केरल राǛ सरकार, भारतीय मानक ɯूरो (BIS), रा Ō̓ ीय उȋादकता पįरषद (NPC) 
और ŮȑƗ कर आयकर िवभाग Ȫारा िकया गया है। 

 

3.3.9. िवȅीय वषŊ 2018-19 मŐ सीबी योजना चरण II के तहत आयोिजत ŮिशƗण कायŊŢमो ंऔर कायŊशालाओं की İ̾थित 
नीचे दी गई है  

ŮिशƗण कायŊŢम/कायŊशालाएं कायŊŢमो ं की 
संƥा 

Ůितभािगयो ं की 
संƥा 

िवषयगत कायŊशाला (उभरती ŮौȨोिगिकयो ंपर) 2 211 
मुƥ सूचना अिधकारी (सीआईओ) कायŊŢम 3 60 
सरकारी ŮिŢया पुन: इंजीिनयįरंग (जीपीआर), Ůˑाव के 
िलए अनुरोध (आरएफपी), िबजनेस मॉडल और पीपीपी, 
सूचना सुरƗा Ůबंधन (आईएसएम) पर कŐ ūीय िविशʼ 
ŮिशƗण कायŊŢम 

5 153 

मुƥ सूचना सुरƗा अिधकारी (CISO) डीप डाइव टŌ े िनंग 
ŮोŤाम 

9 345 

िडिजटल इंिडया और इसकी Ůमुख पहल संवेदीकरण सũो ं
को उनके पाǬŢमो ं मŐ िवतįरत करने के िलए िवशेषǒ 
संकाय और सामŤी सहायता Ůदान करके राǛ Ůशासिनक 
/ कŐ ūीय ŮिशƗण सं̾थानो ंके साथ अिभनव जुड़ाव मॉडल। 

14 576 

 
33 1345 

 
3.4. जागŝकता और संचार 
जागŝकता और संचार (ए एंड सी) िडिजटल इंिडया कायŊŢम का एक अिभɄ अंग है। ए एंड सी देश भर मŐ िविवध िहतधारको ं
के बीच िडिजटल इंिडया, संबंिधत सेवाओ ंऔर सेवा िवतरण चैनलो ंके बारे मŐ जागŝकता के ˑर को उȋɄ करने और 
बढ़ाने मŐ महȕपूणŊ भूिमका िनभाता है। ए एंड सी गितिविधयो ंके मुƥ उȞेʴ हœ: 
 
(i) िविभɄ ɘेटफामŘ - मास मीिडया, Ťामीण आउटरीच, सोशल मीिडया और पİɰक इंटरफेस टच पॉइंट्स पर 

Ůभावी Űांिडंग अɷास के माȯम से Űांड 'िडिजटल इंिडया' की ̾थापना। 
 

(ii) िविभɄ ɘेटफामŊ - मास मीिडया, Ťामीण आउटरीच, सोशल मीिडया और पİɰक इंटरफेस टच पॉइंट्स पर 
Ůभावी Űांिडंग अɷास के माȯम से Űांड 'िडिजटल इंिडया' की ̾थापना। 

(iii) नागįरको ंको िडिजटल इंिडया के लाभो ंको समझने मŐ मदद  

 िविभɄ सेवाओ ंके िलए मांग सृजन को सुगम बनाना िजससे सेवाओ ंको और अिधक अपनाया जा सके 
i. ऐप आधाįरत सेवाओ ंके डाउनलोड मŐ वृİȠ 
ii. सोशल मीिडया ɘेटफॉमŊ पर लाइƛ मŐ बढ़ोतरी 
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उपलİɩयाँ  
 

 मेगा इवŐट 'Self4Society' का आयोजन और आयोजन Ůबंधन- आईटी और इलेƃŌ ॉिनƛ उȨोग की Ŝिच, Ůितभा और 
िवचारो ंको सामािजक कारणो ंकी ओर पहली बार चैनलाइज करने के िलए, माननीय Ůधान मंũी ने 24 अƃूबर, 2018 
को एक कŐ ūीय और रा Ō̓ ीय मंच 'मœ नही ंहम - 'Self4Society' - पोटŊल और ऐप' लॉȳ िकया, जहां सीएसआर कायŊ से 
संबंिधत जानकारी को कै̪चर िकया गया है। माननीय Ůधान मंũी के साथ कŐ ūीय इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी, 
संचार और कानून और Ɋाय मंũी, ŵी रिवशंकर Ůसाद सिहत अɊ कŐ ūीय कैिबनेट मंिũयो ंने इस कायŊŢम मŐ भाग िलया। 
इस आयोजन मŐ 2,000 से अिधक उȨोग जगत के नेताओ ंऔर आईटी पेशेवरो ंने भाग िलया। इसके अितįरƅ, िदʟी 
के बाहर कई ̾थानो ंको वीिडयो कॉ̢ůŐ िसंग के माȯम से जोड़ा गया। हरीश मेहता, कृˁा बोडनɔु, िकरण कािणŊक, 
राजन आनंदन, सी पी गुरनानी, सोम सȖंगी, रेखा मेनन, आनंद मिहंūा आिद जैसे उȨोग के िदƨजो ंने भी रा Ō̓ ीय ई-
गवनŒस िडवीजन (एनईजीडी) Ȫारा आयोिजत इस मेगा कायŊŢम मŐ भी भाग िलया। 'Self4Society' की ʩापक 
गितिविधयो ंमŐ िनɻिलİखत शािमल हœ (लेिकन इɎी ंतक सीिमत नही)ं: 

 Self4Society के िलए िŢएिटव और इवŐट मैनेजमŐट एजŐसी की ऑनबोिडōग 
 Self4Society िŢएिटव का िवकास - आउटडोर, सोशल मीिडया, इवŐट आिद। 
 Self4Society के िलए जनसंपकŊ  (PR) गितिविधयाँ 
 िफʝ िनमाŊण-Self4Societylogo लॉȳ और उȨोग के िदƨजो ंको कै̪चर करने वाले वीिडयो 
 वेबसाइट ई-कंटŐट और सोशल मीिडया Ůी-इवŐट और इवŐट Ůमोशन के दौरान सेʚ4सोसाइटी ˙ीकसŊ के Ůोफाइल, 

फोटो और अɊ िववरणो ंका Ůबंधन 
 

 इवŐट एजŐसी को िनɻिलİखत कायŘ के िलए ए एंड सी टीम Ȫारा सहायता Ůदान की गई: 
 

o कायŊŢम की योजना और समयसीमा के अनुसार तैयारी 
o आयोजन ̾थल का लेआउट, िडजाइन, सजावट और िनमाŊण 
o Ůोटोकॉल, सुरƗा (SPG), िनगरानी, VIP का Ůवेश-िनकास, Ůितभागी 
o िविभɄ सहायक कायŘ के िलए बाहरी एजŐिसयो ंके साथ संपकŊ  करना- Wizcraft, NIC 
o लॉिजİːक और ̾थान Ůबंधन- ŮदशŊनी Ɨेũ, Űांिडंग/कला ̾थापना, ːेज सेट-अप, रन-अप इवŐट 
o ओ पीआर Ůबंधन (बैठना, पािकō ग, ̾थल पर मीिडया सŐटर) 
o ऑनसाइट िनरीƗण, įरपोटŊ तैयार करना, िबल Ůसंˋरण और िवŢेता भुगतान 

Ůधानमंũी ŵी नरŐū मोदी 24 अƃूबर, 2018 को नई िदʟी मŐ 'मœ नही ंहम' ऐप और पोटŊल के शुभारंभ के अवसर पर आईटी 
पेशेवरो ंके साथ बातचीत करते Šए। 
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2019 के दौरान अिभयान 
 

A. इलेƃŌ ॉिनक मीिडया 
 

Ţ.
सं. 

चैनल िदनांक िफ़ʝ/ टीवीसी/ रेिडया 
˙ॉट 

अविध और आवृिȅ भाषा 

1 डीडी 
नेशनल 

2 अिभयान 
 12 िदसंबर 2018 – 2 

जनवरी 2019 
 
 14 जनवरी 2019 – 17 

फ़रवरी, 2019 

िफ़ʝŐ 
 िडिजटल इंिडया 
 िडिजटल इंिडया धारावी 
 िडिजलॉकर 
 बीपीओ 

60 सेकंड 
 
(10 -15 ˙ॉट Ůित िदन) 
 

िहंदी 

14 जनवरी 2019 –6 माचŊ 
2019 

टीवीसी 
 उमंग 
 िडिजलॉकर 
 डीबीटी 
 सीएससी 
 जैम िटŌ िनटी 

2 डीडी Ɋूज़ 2 अिभयान 
 12 िदसंबर 2018 – 2 

जनवरी 2019 
 
 14 जनवरी 2019 – 17 

फ़रवरी, 2019 

िफ़ʝŐ 
 िडिजटल इंिडया 
 िडिजटल इंिडया धारावी 
 िडिजलॉकर 
 बीपीओ  

60 सेकंड 
 
(10 -15 ˙ॉट Ůित िदन) 
 

िहंदी 

14 जनवरी 2019 –6 माचŊ 
2019 

टीवीसी 
 उमंग 
 िडिजलॉकर 
 डीबीटी 
 सीएससी 

जैम िटŌ िनटी 
3 डीडी 

िकसान 
(बोनस 
अिभयान) 

2 अिभयान 
 12 िदसंबर 2018 – 2 

जनवरी 2019 
 
 14 जनवरी 2019 – 17 

फ़रवरी, 2019 

िफ़ʝŐ 
 िडिजटल इंिडया 
 िडिजटल इंिडया धारावी 
 िडिजलॉकर 
 बीपीओ  

60 सेकंड 
 
(10 -15 ˙ॉट Ůित िदन) 
 

िहंदी 

14 जनवरी 2019 –6 माचŊ 
2019 

टीवीसी 
 उमंग 
 िडिजलॉकर 
 डीबीटी 
 सीएससी 

जैम िटŌ िनटी 
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4 44 रा Ō̓ ीय 
और Ɨेũीय 
चैनल 12 
भाषाओ ंमŐ 
Ɨेũीय चैनल 
 
**िववरण 
अनुबंध मŐ 
संलư हœ A 

18 फ़रवरी – 05 माचŊ 
2019 

टीवीसी 
 उमंग 
 िडिजलॉकर 
 डीबीटी 
 सीएससी 
 जैम िटŌ िनटी  

60 सेकंड 
 
(Ůȑेक चैनल मŐ Ůित 
िदन 10 -15 ˙ॉट) 

असिमया 
बंगाली 
भोजपुरी 
गुजराती 
िहȽी 
कɄड़ 
मलयालम 
मराठी 
उिड़या 
पंजाबी 
तिमल 
तेलुगु 

5 एफएम 
रेिडयो कœ पेन 

25 जनवरी 2019 से 25 
फ़रवरी 2019 

िडिजटल इंिडया और 
िडिजलॉकर (37 शहर/80 
चैनल) 

40 सेकंड  िहंदी 
अंŤेजी 

अनुलưक ए 
 

44 रा Ō̓ ीय और Ɨेũीय टीवी चैनलो ंकी सूची: 
 

Ţ. सं. टीवी चैनल (नैशनल Ɋूज़) भाषा 
1. डी डी नेशनल िहȽी 
2. डीडी Ɋूज िहȽी 
3. डीडी िकसान िहȽी 
4. एबीपी Ɋूज़ िहȽी 
5. इंिडया Ɋूज़ िहȽी 
6. Ɋूज़ नेशन िहȽी 
7. टोटस टीवी िहȽी 
8. आजतक िहȽी 
9. Ɋूज़ 24 िहȽी 
10. िलिवंग इंिडया Ɋूज़ िहȽी 
11. जनता टीवी (Ɋूज़) िहȽी 
12. ज़ी िबजनेस िहȽी 
 रा Ō̓ ीय चैनल (जीईसी)  
13. एंड िपƁसŊ (मूवी चैनल) िहȽी 
 
 Ɨेũीय चैनल (Ɋूज़ चैनल) भाषा 
14. ज़ी राज̾थान (Ɋूज़) िहȽी 
15. आईबीसी 24 (Ɋूज़) एमपी/छȅीसगढ़ िहȽी 
16. Ɋूज़ 18 राज̾थान िहȽी 
17. Ɋूज़ 18 मȯŮदेश/छȅीसगढ़ िहȽी 
18. Ɋूज़ 18 िबहार/झारखंड िहȽी 
19. बंसल Ɋूज (एमपी/छ.ग.) िहȽी 
20. Ɋूज़ 18 लोकमत (Ɋूज़) मराठी 
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21. समाचार 18 कɄड़ (Ɋूज़) कɄड़ 
22. जनम टीवी (Ɋूज़) मलयालम 
23. किलंग टीवी (Ɋूज़) उिड़या 
24. ईटीवी तेलंगाना Ɋूज़ तेलुगू 
25. एमएच वन Ɋूज़ पंजाबी 
26. मून टीवी (Ɋूज़) तिमल 
27. पुिथया थलाईमुरई टीवी (Ɋूज़) तिमल 
28. Ɋूज़ लाइव (पूवŖȅर Ɋूज़) असिमया 
29. असम टॉक 24x7 (पूवŖȅर Ɋूज़) असिमया 
30. जय महारा Ō̓  (Ɋूज़) मराठी 
31. 10 टीवी (Ɋूज़) तेलुगू 
32. संदेश Ɋूज़ गुजराती 
33. टीवी 9 तेलुगु (Ɋूज़) तेलुगू 

Ɨेũीय जीईसी चैनʤ 
34. टॉलीवुड (जीईसी) तेलुगू 
35. ईटीवी लाइफ़ (जीईसी) तेलुगू 
36. कलसŊ मराठी (जीईसी) मराठी 
37. कलसŊ उिड़या (जीईसी) उिड़या 
38. कलसŊ बांƸा (जीईसी) बंगाली 
39. एमएए टीवी (जीईसी) तेलुगू 
40. भोजपुरी िसनेमा (जीईसी) भोजपुरी 
41. पीटीसी पंजाबी (जीईसी) पंजाबी 
42. कैराली (जीईसी) मलयालम 
43. राज टीवी (जीईसी) तािमल 
44. दबंग (यूपी जीईसी) िहȽी 

** डीडी के साथ-साथ Ɨेũीय चैनलो ंमŐ Ůितिदन कुल 10-13 ˙ॉट 
• 12 रा Ō̓ ीय चैनल
• 1 रा Ō̓ ीय जीईसी चैनल
• 20 Ɨेũीय Ɋूज़ चैनल
• 11 Ɨेũीय जीईसी चैनल
• भाषाएं- 12, िहंदी सिहत

B. िŮंट मीिडया
1. पूरे पृʿ के समाचार पũ िवǒापन - दो Ůिविʼयां (िववरण अनुबंध बी मŐ)
2. िडिजटल इंिडया और संबंिधत सेवाओ ंपर िवǒापन अिभयान "नामुमिकन अब मुमिकन है"
3. अिभयान ितिथयां: 2 और 3 माचŊ, 2019
4. भाषाएं: अंŤेजी, िहंदी और मराठी
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अनुलưक बी 
 

समाचार पũो ंकी सूची: 
Ţ.सं. समाचार पũ ̾थान भाषा 

1. इंिडयन एƛŮेस िदʟी अंŤेज़ी 

2. दा इकनॉिमƛ टाइʈ िदʟी अंŤेज़ी 

3. दा िहंदुˑान टाइʈ िदʟी अंŤेज़ी 

4. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया िदʟी अंŤेज़ी 

5. अमर उजाला िदʟी िहȽी 

6. दैिनक जागरण िदʟी िहȽी 

7. िहंदुˑान िदʟी िहȽी 

8. हįर भूिम िदʟी िहȽी 

9. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया बŐगलुŜ अंŤेज़ी 

10. दा इकनॉिमƛ टाइʈ मंुबई अंŤेज़ी 

11. दा िहंदुˑान टाइʈ मंुबई अंŤेज़ी 

12. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया मंुबई अंŤेज़ी 

13. लोकमत मंुबई मराठी 

14. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया चेɄई अंŤेज़ी 

15. डेſन Ţॉिनकल हैदराबाद अंŤेज़ी 

16. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया हैदराबाद अंŤेज़ी 

17. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया कोलकाता अंŤेज़ी 

18. द टाइʈ ऑफ़ इİǷया पटना अंŤेज़ी 

19. िहंदुˑान पटना िहȽी 

20. Ůभात खबरी रांची िहȽी 
 

• बड़े समाचार पũ: 18 
• मȯम समाचार पũ: 02 
• अंŤेजी समाचार पũ: 13 
• िहंदी समाचार पũ: 06 
• मराठी समाचार पũ: 01 
 

C.  आउटडोर मीिडया 
1. आउटडोर अिभयान 

a. रांची – 25 फ़रवरी 2019 से आचार संिहता तक 
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b. पटना –20 जनवरी से 20 फ़रवरी 2019 तक  
c. कंुभ –10 फ़रवरी 2019 से आचार संिहता तक 

2. भाषा: िहंदी  
 

 देश के युवा छाũो ंको सम˟ाओ ंके िलए 'समाधान िनमाŊता' बनने के िलए एक मंच और अवसर देने के उȞेʴ से 6 
िदसंबर, 2018 को माननीय इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी मंũी Ȫारा ŮौȨोिगकी का उपयोग कर भारत-रचनाȏक समाधान 
के िलए िवचार लॉȳ िकया। इस रा Ō̓ ीय चुनौती का उȞेʴ युवाओं को सशƅ बनाना और उɎŐ अपने समुदाय को बेहतर 
बनाने मŐ सƗम बनाना था- 
• ̾थानीय महȕपूणŊ मुȞो ंको हल करने के िलए समाधानो ंकी िफर से कʙना करने के िलए उɎŐ कौशल Ůदान 

करके 
• ˢदेशी समाधान िवकिसत करके उɎŐ भिवˈ के ŮौȨोिगकी िनमाŊता और नवŮवतŊक बनने के िलए Ůेįरत करके 

 NeGD ने Intel India के सहयोग से इस आयोजन की पįरकʙना की है। 

 

 अɊ इवŐट्स मŐ भागीदारी 
o गांधीनगर मŐ आयोिजत वाइŰŐट गुजरात मŐ एमईआईटीवाई मंडप की ̾थापना (जनवरी 2019) 
o वाराणसी मŐ आयोिजत Ůवासी भारतीय िदवस मŐ MeitY मंडप की ̾थापना (जनवरी 2019) 
 

 दावोस, İˢट्जरलœड मŐ िवʷ आिथŊक मंच की वािषŊक बैठक, 2019 मŐ भागीदारी 
 
 ʩापाįरक वˑुओ ंकी िनयिमत छपाई - ɘाİːक के नाम के बैज, डोरी, िनमंũण काडŊ , Űोशर, कॉफी टेबल बुक, द 

इंिडया बुक, बैग, पेन, पेन œːड, पेन डŌ ाइव, लेखन नोटबुक, पीतल के बुकमाकŊ , कई सʃेलनो ं / ŮदशŊिनयो ं के िलए 
Ůितिनिधयो ंके िलए उपहार /आयोजन 

 

ŵीमान एमएस राव, पूवŊ सीईओ और अȯƗ, एनईजीडी; ŵी िवनय ठाकुर, िनदेशक, एनईजीडी; और इंटेल इंिडया की ŵीमती ʷेता 
खुराना “नॉथŊ इंिडया बूटकœ प ऑफ आइिडया फॉर इंिडया नेशनल चैलŐज” मŐ भाग लेने वाले छाũो ंको सʃािनत करती Šई । 
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 Ůकाशनो/ंįरपोटŘ की िडजाइिनंग और िŮंिटंग - 
o िकताबŐ 

 कॉफी टेबल बुक- एक नए भारत की ओर, िडिजटल सपने को हकीकत मŐ बदलना 
 िडिजटल इंिडया संŤह- िडिजटल भारत, सƗम भारत 

o पुİˑकाएं 
 Ɋू इंिडया-िडिजटल इंिडया- इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय की उपलİɩयां (2014-19) अंŤेजी 

और िहंदी भाषाओ ंमŐ 
o Űोशर 

 उमंग 
 िडिजलॉकर 
 आरएएस 
 एनसीओजी 

 िŮंिटंग और ʩापाįरक एजŐिसयो ंका पैनल  
 अविध: 18 िदसंबर 2018 - 17 िदसंबर, 2020 
 एजŐिसयो ंकी सूची: 

o ʩापाįरक वˑु 
 पीओपी वʒŊ 
 मेɌा िडजाइन Ůाइवेट िलिमटेड 
 मूनशाइन ईसिवŊसेज Ůाइवेट िलिमटेड 
 ŵी ʴाम सेʤ 
 शुभम इंटरŮाइजेज 

 
o िŮंिटंग 

 अंकुर ऑफसेट और पैिकंग 
 अįरहंत ऑफसेट िŮंिटंग 
 करŐट िŮंट Ůोडƕंस (पी) िलिमटेड 
 मेɌा िडजाइन Ůाइवेट िलिमटेड 
 इंिडया ऑफ़सेट Ůेस 
 जेके ऑफसेट Ťािफƛ Ůाइवेट िलिमटेड  
 पी ओ पी वʒŊ          
 शरद एडवरटाइिजंग Ůाइवेट िलिमटेड 
 वीपीएस इंजीिनयįरंग इंपेƛ Ůाइवेट िलिमटेड 
 VIBA Ůेस Ůाइवेट िलिमटेड  

 
 कायŊशालाओ/ंसेिमनार/सʃेलन/ŮदशŊनी के िलए लोगो और िवȅीय सहायता: लोगो और िवȅीय सहायता के िलए 

िवʷिवȨालयो,ं कॉलेजो,ं िनजी संगठनो ंके Ůˑावो ंपर िवचार िकया गया: 
 कुल 6 आयोजनो ंमŐ से 4 आयोजनो ंको एमईआईटीवाई पवेिलयन बनाने के िलए िवȅीय सहायता Ůदान की गई 
 22 सʃेलनो ंको लोगो सपोटŊ  
 3 सʃेलनो/ंसेिमनारो/ंिशखर सʃेलनो ंको िवȅीय सहायता Ůदान की गई 

 
 वेबसाइट िडजाइिनंग: रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस िडवीजन वेब पोटŊल का पुनगŊठन और पुन: िडजाइिनंग 
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सोशल मीिडया गितिविधयां 
 
 ऑगőिनक कœ पेन 

 
1. िडिजटल इंिडया के फेसबुक, यूǨूब, इंːाŤाम, िǩटर और िलं̋डइन अकाउंट्स पर Ůचार गितिविधयां आयोिजत 

की गईं 
2. सोशल मीिडया चैनलो ंपर Self4Society इवŐट का कवरेज - İːल रचनाȏक Ůितयो ंके साथ इवŐट कवरेज, 

इंड Ōː ी लीडसŊ के वीिडयो, इवŐट का फेसबुक लाइव कवरेज और लाइव ǩीिटंग। 
3. िडिजटल इंिडया पोटŊल Ůʲोȅरी (पािƗक आधार) 
4. साɑािहक सोशल मीिडया कैलŐडर की मदद से सभी चैनलो ंमŐ साɑािहक सोशल मीिडया ऑगőिनक गितिविधयां 

- İːल िŢएिटव, वीिडयो सामŤी, वीिडयो Ůशंसापũ, फेसबुक लाइव सũ, लाइव ǩीट, ऑिडयो पॉडकाː मीिडया 
फीड, माइŢो अिभयान (सेवा / पहल आधाįरत) ), िǩटर Ůʲोȅर सũ। 

 
 सशुʋ अिभयान 

 
1. ŮोŤामेिटक बाइंग (िड̾ɘे, बैनर, वीिडयो आधाįरत िवǒापन) के तहत िडिजटल इंिडया की िविभɄ पहलो/ंसेवाओ ं

के बारे मŐ ऑनलाइन Űांड जागŝकता के िलए 3-4 अिभयान चलाए गए। 
 

a. अिभयान का नाम: उमंग ऐप डाउनलोड 
अिभयान अविध : 29 नवंबर, 2018 - िदसंबर 07, 2018 
उȞेʴ: ऐप इंːॉल बढ़ाना और Űांड जागŝकता पैदा करना 
 
िनयोिजत इंŮेशन: 66,666,666 
Ůाɑ: 70,124,798 
 
िनयोिजत इंːालेशन: 50,000  
Ůाɑ: 52,078 
 
इɽेशन मŐ इंŢीमŐटल िडलीवरी: 3,458,132 
इं̾ टॉल मŐ इंŢीमŐटल िडलीवरी: 2,078 
 

b. अिभयान का नाम: िडिजलॉकर टŌ ै िफ़क िविज़ट और डाउनलोड 
अिभयान अविध: 28 िदसंबर 2018 – 10 जनवरी 2019 
उȞेʴ: ऐİɘकेशन इंːॉलेशन बढ़ाना और Űांड जागŝकता  
 
िनयोिजत İƑƛ: 1,00,000 
Ůाɑ: 1,06,013 
िनयोिजत डाउनलोड: 20,000 
Ůाɑ: 27,319  
िविज़ट/नए उपयोगकताŊ: 54,545 
Ůाɑ: 65,016 
 
इɽेशन मŐ इंŢीमŐटल िडलीवरी : 3,458,132 
इंːॉल मŐ इंŢीमŐटल िडलीवरी: 2,078 
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c. अिभयान का नाम: िडिजटल इंिडया Űांड जागŝकता 
अिभयान अविध: 28 जनवरी 2019 – 28 फरवरी 2019 
उȞेʴ: Űांड जागŝकता पैदा करना और उपयोगकताŊओ ंको शािमल करना 
िनयोिजत इंŮेशन: 9,99,00,000 
Ůाɑ: 12,35,50,328 
 
िनयोिजत ʩू/İƑक/सहभािगता: 1,88,000 
Ůाɑ: 4,62,814 
 
इɽेशन मŐ इंŢीमŐटल िडलीवरी : 124% 
इं̾ टॉल मŐ इंŢीमŐटल िडलीवरी  : 246% 
 

d. फेसबुक बूː पोİːंग 
िदनांक: 18 जनवरी 2019 – 25 फ़रवरी 2019 
Ůाɑ इंŮेशन: 7,48,605 
वीिडयो ʩूज/İƑक : 72,385 
ऑिडयंस रीच: 7,02,312 
पोː्स इंगेजमŐट : 77,713 
 

3.5. इनोवेिटव कॉमन सिवŊस इंůा ŌːƁर इिनिशएिटव: 
 

3.5.1. िडिजलॉकर 

िडिजलॉकर िडिजटल तरीके से दˑावेजो ंऔर Ůमाणपũो ंको जारी करने और सȑापन करने के िलए एक ɘेटफॉमŊ है और 
यह भौितक दˑावेजो ंके इˑेमाल को खȏ करने मŐ मदद कर रहा है।  जो नागįरक िडिजलॉकर अकाउंट के िलए साइन 
अप करते हœ, उɎŐ अपने जŝरी दˑावेजो ंको एƛेस करने के िलए एक समिपŊत सुरिƗत िडिजटल वॉलेट Ůाɑ होता है। यह 
सफल Ůमाणीकरण होने पर नागįरको ंको अपने दˑावेज और Ůमाण पũ (जैसे डŌ ाइिवंग लाइसŐस, मतदाता पहचान पũ, 
ˋूल Ůमाण पũ आिद) को सीधे अपने लॉकर मŐ ले जाने की अनुमित देता है।  

नागįरको ंको लाभ 
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िडिजलॉकर का उȞेʴ हर एक नागįरक को एक िडिजटल वॉलेट देना है, तािक सभी दˑावेजो ंको एक ही जगह पर 
इलेƃŌ ॉिनक ŝप से उपलɩ कराया जा सके और िकसी भी समय कही ंसे भी एƛेस िकया जा सके। यह एक ऑनलाइन 
सुिवधा देता है, जहाँ दˑावेजो ंको एक ऑनलाइन ʩव̾था के जįरए साझा और सȑािपत िकया जा सकता है । यह कागज 
के इˑेमाल को कम करके सरकारी िवभागो ंके Ůशासिनक खचő को कम करता है। िडिजलॉकर का उȞेʴ एक पेपरलेस 
िसːम बनाना है, जहाँ यूजर को अपने िडिजलॉकर अकाउंट मŐ सरकार Ȫारा जारी दˑावेजो ंतक पŠंचने मŐ आसानी हो। 
यूजर इन इलेƃŌ ॉिनक Ůमाणपũो/ंदˑावेजो ं को िडिजलॉकर पर पंजीकृत अलग-अलग िवभागो ं और एजŐिसयो ं के साथ 
ऑनलाइन साझा कर सकता है। चंूिक जारी िकए गए दˑावेजो ंके िलंक िवभागो/ंएजŐिसयो ंको भरोसे के एक ही सोसŊ पर ले 
जाते हœ, इसिलए हर एक मामले मŐ ˢचािलत सȑापन होता है। 

िडिजलॉकर कई भारतीय नागįरको ंके िलए मददगार रहा है, िजɎोनें Ůाकृितक आपदाओ ंजैसे बाढ़, भूकंप आिद के दौरान 
अपने जŝरी दˑावेजो ंको खो िदया था। इस तरह की आपदाएं िडिजटल दˑावेजो ंके महȕ को उजागर करती है और 
िडिजलॉकर सेवाओ ंको तुरंत अपनाने के िलए Ůेįरत करती है। इसिलए, एक राहत उपाय के ŝप मŐ, कई सरकारी िवभागो ं
ने िडिजलॉकर को अपनाने के िलए एक सरकारी आदेश जारी िकया है।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
सड़क पįरवहन और राजमागŊ मंũालय ने राǛ पįरवहन िवभाग को यह ˙ʼ करने के िलए एक सलाह जारी की िक िडिजटल 
डŌ ाइिवंग लाइसŐस  और वाहन पंजीकरण भौितक दˑावेजो ंके बराबर हœ। इसके अलावा, यह भी ˙ʼ िकया गया है िक 
भौितक दˑावेज को जɧ करना अब जŝरी नही ंहोगा Ɛोिंक डŌ ाइिवंग लाइसŐस और वाहन पंजीकरण की İ̾थित को ई-
चालान एİɘकेशन का इˑेमाल करके ऑनलाइन अपडेट िकया जा सकता है। यह सलाह भारत मŐ पेपरलेस डŌ ाइिवंग अनुभव 
की ओर एक कदम है। िडिजलॉकर के माȯम से िदखाए गए डŌ ाइिवंग लाइसŐस और आधार जैसे फोटो पहचान पũ भी 
भारतीय रेलवे के माȯम से याũा करते समय पहचान के वैध Ůमाण के ŝप मŐ ˢीकार िकए जाएंगे। इसके अलावा, नागर 
िवमानन मंũालय और िवȅ मंũालय ने भी िडिजलॉकर के माȯम से िडिजटल दˑावेजो ंकी ˢीकृित के संबंध मŐ अिधसूचना 
जारी की है।  
 
 
 

िडिजलॉकर से जारी ᳰकए गए  द᭭तावजे कागज़ी मूल द᭭तावेजᲂ के समान ह ᱹ* 

सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ एट, 2000 के तहत अिधसूिचत सूचना ŮौȨोिगकी (िडिजटल लॉकर सुिवधाएं Ůदान करने वाले िबचौिलयो ंȪारा 

सूचना का संरƗण और Ůितधारण िनयम के अनुसार 
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िडिजलॉकर का रा Ō̓ ीय डेटा एƛचŐज ɘेटफॉमŊ के ŝप मŐ उपयोग 
 
िडिजलॉकर पहले से ही जारीकताŊओ ंऔर अनुरोधकताŊओ ंके एक इंटरकनेƃेड नेटवकŊ  के ŝप मŐ काम कर रहा है। इस 
नेटवकŊ  का इˑेमाल सरकारी ई-सेवाओ ंके िवतरण के दौरान मानकीकृत तरीके से अलग-अलग तरह के डेटा को एƛेस 
करने के िलए एक सावŊभौिमक ɘेटफॉमŊ के ŝप मŐ िकया जा सकता है। इस तरह, सरकारी सेवाओ ंको ˷ादा कुशलतापूवŊक 
और जʗी से िवतįरत िकया जा सकता है। इसिलए, िडिजलॉकर को एक रा Ō̓ ीय डेटा एƛचŐज ɘेटफॉमŊ के ŝप मŐ बदला 
जा रहा है। 
 
भले ही ˷ादातर सरकारी िवभाग अब क̱ɗूटरीकृत हœ, लेिकन ˷ादातर Ůमाण पũ, जैसे पहचान Ůमाण पũ, िनवास Ůमाण 
पũ, आय Ůमाण पũ, सरकारी िवभागो ंȪारा जारी िकए गए िनगमन Ůमाण पũ भौितक ŝप मŐ इˑेमाल िकये जाते हœ। जब 

नागįरको ं/ संगठनो ंको सेवाएं Ůाɑ करने हेतु इन दˑावेजो ंको िदखाने के िलए कहा जाता है, तो आमतौर पर एक फोटोकॉपी 
या ˋैन की जŝरत होती है। यह न िसफŊ  नागįरको ंके िलए खचŊ और असुिवधा है, बİʋ सरकार पर ऐसे लाखो ंदˑावेजो ं
को जारी करने, सȑािपत करने, संसािधत करने और संŤहीत करने का बोझ भी आ जाता है। अगर ये सभी Ůमाण पũ 
िडिजलॉकर ɘेटफॉमŊ पर िडिजटल तरीके से नागįरको ंको जारी/साझा/सȑािपत िकए जा सकते हœ, तो कोई भी िवभाग 
नागįरक से िकसी खास Ůमाण पũ की भौितक कॉपी नही ंमांगेगा। इस तरह, एक एकीकृत ɘेटफॉमŊ की जŝरत है जहाँ 
तीनो ंिहतधारक (Ůमाण पũ जारी करने वाली एजŐिसयां, Ůमाण पũ लेने वाली एजŐिसयां, और नागįरक) Ůमाण पũ Ůाɑ करने 
और िवतįरत करने हेतु भौितक कॉपी बनाने या याũा करने की जŝरत के िबना डेटा टŌ ांसफर कर सकते हœ। इसे लƙ को 
पाने के िलए, एक रा Ō̓ ीय डेटा एƛचŐज ŮोŤाम बनाया जा रहा है। यह नागįरको ंकी सहमित के बाद िवभागो ंमŐ डेटा के िनबाŊध 
टŌ ांसफर को सƗम बनाने के िलए कई िनजी और सावŊजिनक डेटा संŤाहको ंका एक-दूसरे से जोड़ता है और इसिलए, पेपरलेस 
शासन के िवचार को सृदढ़ करने मŐ योगदान देता है।  
 
3.5.2. उमंग 
 
उमंग (यूिनफ़ाइड मोबाइल एİɘकेशन फॉर Ɋू-एज गवनŒस)) एक तरह का सरकारी सेवा एकũीकरण ɘेटफॉमŊ है जो सभी 
Ůमुख ɘेटफॉमŊ यानी एंडŌ ॉयड, आईओएस, कैओस और वेब पर एक मोबाइल ऐप के माȯम से सैकड़ो ंसेवाएं (कŐ ū, राǛो,ं 
̾थानीय िनकायो ंसɾंिधत) देता है। एप के साथ 104 िवभागो ंएवं 21 राǛो ंकी 500+ सेवाओ ंको पहले ही एकीकृत िकया 
जा चुका है और कई और होनी बाकी हœ। एİɘकेशन मŐ दूसरी जŝरी सेवाओ ंके िलए डाइरेƃरी देने का भी Ůावधान है। 
~4.4 की औसत ɘे ːोर रेिटंग के साथ उमंग पहले ही ~18.5 िमिलयन डाउनलोड और ~16 िमिलयन पंजीकृत यूजर के 
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ˑर तक पŠंच चुका है। उमंग ऐप िसफŊ  एक मोबाइल ऐप के बराबर मेमोरी (~18 एमबी) लेता है।  यह नागįरको ंकी उंगिलयो ं
पर शİƅ और सुिवधा देता है और िहंदी और अंŤेजी सिहत 13 भाषाओ ंको सपोटŊ करता है। 

कंिस Őːट यूजर इंटरफेस / अनुभव और सहज खोज का फीचर उमंग को यूजर के अȑिधक अनुकूल बनाता है। उमंग कŐ ūीय 
और राǛ टैब के माȯम से संघीय ढांचे को सपोटŊ करता है, िजनमŐ से िकसी को भी नागįरको/ंयूजर Ȫारा िडफ़ॉʐ लœिडंग 
पेज बनाया जा सकता है। उमंग मŐ िकसी भी सरकारी सेवा को जʗी और आसानी से खोजने के िलए िसंगल-ːॉप मोबाइल 
एİɘकेशन बनने की Ɨमता है। 

 

उमंग समाधान मŐ तीन लेयर शािमल हœ: ए) उमंग Ƒाइंट ऐɛ – एंडŌ ॉयड, आईओएस, कैओस और वेब; बी) उमंग ɘेटफॉमŊ 
एपीआई के माȯम से सेवा Ůदाताओ ं(वतŊमान मŐ सरकारी िवभाग) के बैकएंड/ɘेटफॉमŊ से जुड़ा Šआ है; और सी) हेʙडेˋ 
सŐटर जो आईवीआर और कॉल सŐटर (टोल-ůी नंबर), इन-ऐप चैट और ईमेल के माȯम से 13 भाषाओ ंमŐ 8x7 सुिवधा देता 
है। 
 
उमंग को आधार (Ůमाणीकरण/Ůािधकरण सेवा), पेमŐट गेटवे (सेवाओ ंके िलए भुगतान), एसएमएस/ई-मेल गेटवे, फीडबैक 
सेवाओ ंऔर ȕįरत एकीकरण की सुिवधा देने वाली सभी तरह की सेवाओ ंके साथ कŐ ūीय ŝप से एकीकृत िकया गया है। 
उमंग की मुƥ िवशेषताएं हœ- ए) ओपन सोसŊ आधाįरत ːैक; बी) मॉडुलर एंड लूसली कपʒ आिकŊ टेƁर; और सी) ऑन-
िडमांड मापनीयता को पूरा करने के िलए Ƒाउड पर होː िकया गया। 
 
उमंग को 23 नवंबर, 2017 को माननीय Ůधानमंũी Ȫारा औपचाįरक ŝप से रा Ō̓  को समिपŊत िकया गया था। तब से, उमंग 
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ने चार Ůितिʿत पुरˋार Ůाɑ िकये हœ: DARPG Ȫारा रा Ō̓ ीय ई-शासन पुरˋार (गोल्ड); 6वŐ वʒŊ गवनŊमŐट सिमट, दुबई, 
यूएई मŐ बेː एम-गवनŊमŐट सिवŊस अवाडŊ ; ओमनी-एƛपीįरयंस इनोवेटर ŵेणी के तहत आईडीसी िडिजटल टŌ ांसफॉमőशन 
अवाडŊ ; और िडिजटल इंिडया पुरˋार। 

 

 

इसका 'सेʚ-केयर पोटŊल’ यूजर Ůबंधन, Ťाहक की दजŊ की गई िशकायतो ंका Ůबंधन, एमआईएस/सेवा सांİƥकी डैशबोडŊ , 
एपीआई ŮदशŊन, कीवडŊ Ůबंधन, सेवा और Ůचार इन-ऐप नोिटिफकेशन आिद सिहत अɊ सेवाओ ंके िलए िवकिसत िकया 
गया है और िवभागो ंको िवतįरत िकया गया है। यूजर Ůोफ़ाइल और सेवाओ ंके आंकड़ो ंके आधार पर डेटा एनािलिटƛ और 
रेकमŐडेशɌ इंजन को अंतिनŊिहत िकया गया है और आगे पįरʺृत िकया जा रहा है। इसके अलावा, एपीआई मैनेजमŐट लेयर 
के माȯम से अिभयान Ůबंधन और ऑनबोडŊ  सेवाओ ंसिहत अलग-अलग सेवाओ/ंकायŘ को उजागर करने के िलए Ůावधान 
हœ।    

 

3.5.3. रा Ō̓ ीय भू-सूचना िवǒान कŐ ū (NCoG) 
 
भौगोिलक सूचना Ůणाली (GIS) आधाįरत िडसीजन सपोटŊ िसːम (DSS) ɘेटफॉमŊ की ̾थापना रा Ō̓ ीय भू-सूचना िवǒान कŐ ū 
(NCoG) के तहत की गई थी, िजसे 31.12.2015 को सɾंिधत Ůािधकरण Ȫारा 98.28 करोड़ Ŝपये के कुल पįरʩय के साथ 
अनुमोिदत िकया गया था। 
 
भू-सूचना िवǒान रा Ō̓ ीय कŐ ū एक िसंगल सोसŊ भौगोिलक सूचना Ůणाली (GIS) ɘेटफामŊ है िजसका उपयोग देश भर के कŐ ū 
और राǛ सरकार के िवभागो ंȪारा साझाकरण, सहकायŊता, लोकेशन-आधाįरत िवʶेषण और िडसीजन सपोटŊ िसːम के 
िलए िकया जाता है। भू-सूचना िवǒान भू-सƗम ई-शासन का अिभɄ अंग है जो सभी के िलए लोकेशन-आधाįरत जानकारी, 
िडसीजन सपोटŊ िसːम और सेवाओ ंका इलेƃŌ ॉिनक िवतरण Ůदान करता है। जीआईएस ɘेटफॉमŊ मŐ मंũालयो/ंिवभागो ंके 
एमआईएस डेटा के साथ इसे एकीकृत करने का Ůावधान है।  
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इसे लोकेशन-आधाįरत डेटासेट के साथ जोड़ा जा सकता है। लोकेशन-आधाįरत डेटासेट जैसे िक कŐ ū सरकार के भूिम 
खंडो, खनन, जंगलो,ं औȨोिगक पाकŘ, जल संसाधनो ंआिद से सɾंिधत डेटा का उपयोग िडसीजन सपोटŊ िसːम का उपयोग 
करने और महȕपूणŊ जानकारी जुटाने के िलए िकया जा सकता है। 
यूजर िवभाग संचालन और पįरसंपिȅयो ंको मैप पर इंिगत कर सकते हœ और बेहतर योजना बना सकते हœ। एनसीओजी ने 
िजयो-टैिगंग के िलए और सरकारी योजनाओ ंके तहत पूरे िकए गए कायŘ के साƙ तैयार के िलए मोबाइल एİɘकेशन बनाये 
हœ ।  
 
एनसीओजी की मुƥ िवशेषताओ ंमŐ शािमल हœ: 
 

 1:5000 बेसमैप 
 ओपन सोसŊ और इन-हाउस डेवलपमŐट- लागत की बचत होती है Ɛोिंक ŮोŮाइटरी सॉɝवेयर का कोई इˑेमाल 

नही ंहोता है 
 ŮौȨोिगिकयो ंका एकीकरण (वेब, मोबाइल, जीआईएस, जीपीएस, इमेज Ůोसेिसंग, गिणतीय मॉडल आिद।) 
 बŠउȞेʴीय भू-डेटासेट के िलए संगतता  
 डायनािमक Ɠेरी: अनेक अनुकूिलत įरपोटŊ और डैशबोडŊ उपलɩ हœ 
 ŮिशƗण: दो तरफा Ɨमता िनमाŊण  
 Ůमाणीकरण: जीआईएस ɘेटफॉमŊ पर डेटा का Ůितिनिधȕ यूजर/मािलक िवभाग/एजŐसी Ȫारा Ůमािणत िकया जाता 

है 
 
एनसीओजी ɘेटफॉमŊ के इˑेमाल से अिजŊत लाभ: 

1. सुशासन: खनन िनगरानी Ůणाली और कोयला खनन िनगरानी Ůणाली आिद ने ˢचािलत įरमोट सŐिसंग िडटेƕन 
के माȯम से अवैध खनन को रोकने मŐ मदद की है।  िजला अिधकाįरयो ंको इसके Ȫारा सूिचत िकया जाता है और 
उनके Ȫारा की गई कायŊवाही मोबाइल ऐप के माȯम से दजŊ की जाती है। 
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2. िनगरानी: सीपीएसई सिहत कŐ ū सरकार के सभी भूिम खǷो ंकी मैिपंग और िवशेष उȞेʴो ंके िलए भूिम की 
पहचान को सƗम करना। उदाहरण के िलए: सरकारी भूिम सूचना Ůणाली। 

3. िवकासाȏक योजना: औȨोिगक सूचना Ůणाली मŐ 3,500 औȨोिगक पाकŊ , सɼदा, Ƒːर आिद की जानकारी 
होती है। रेल, सड़क, हवाई और बंदरगाह तक कǄे माल की उपलɩता के िलए कनेİƃिवटी और शहरी बुिनयादी 
ढांचे आिद तक की जानकारी है।  

4. जीआईएस आधाįरत िनणŊय समथŊन Ůणाली (डीएसएस):  कुल 500 + डीएसएस बनाए गए हœ और 26 कŐ ū 
सरकार के मंũालयो,ं 19 राǛो/ंकŐ ū शािसत Ůदेशो ंके िलए लागू िकए गए हœ िजनमŐ 21 मोबाइल ऐप शािमल हœ। 
डीएसएस मŐ बुिनयादी ढांचे, कृिष, जनसांİƥकीय िववरण, िशƗा, ˢा˖, ऊजाŊ, वन, उȨोग, बुिनयादी ढांचे, जल 
संसाधन, जल आपूितŊ, बœक और कौशल िवकास आिद के िलए कई परतŐ शािमल हœ। देश की इˑेमाल के िलए 
तैयार 3 डी Ůोफाइिलंग का इˑेमाल आपदा Ůबंधन सिहत अलग-अलग उȞेʴो ंके िलए िकया जा रहा है और बाढ़ 
अनुकारी Ůणाली िवकिसत करने के िलए जŝरी है।  

 

3.5.4. रैिपड असेसमŐट िसːम (आरएएस) 
 
रा Ō̓ ीय ई-शासन Ůभाग (एनईजीडी) ने भारत सरकार और राǛ सरकारो ंȪारा िवतįरत ई-सेवाओ ं(ऑनलाइन और ऑफलाइन 
काउंटरो ंके माȯम से) पर ऑनलाइन और तुरंत फीडबैक के िलए रैिपड असेसमŐट िसːम (आरएएस) िवकिसत िकया है। 
आरएएस का खास उȞेʴ हर एक ई-शासन पįरयोजना के तहत फीडबैक के माȯम से ई-सेवाओ ंकी गुणवȅा का लगातार 
आकलन करना और लिƗत लाभ पाने की ŮिŢयाओ ंको िफर से संगिठत करना है। आरएएस इंटरफ़ेस नागįरको ंको सरकार 
Ȫारा दी जाने वाली ई-सेवा का लाभ उठाने के तुरंत बाद सेवा की गुणवȅा पर फीडबैक देने के िलए Ůेįरत करता है। आरएएस 
की िवʶेषणाȏक खूिबयां एकीकृत िवभागो ंको Ůणाली मŐ सुधार और सेवाओ ंके बेहतर िवतरण मŐ मदद करती हœ। 
 

मुƥ िवशेषताएं: 
• िवभागो ंकी ŮिŢया कायŊ Ůगित के साथ एपीआई के माȯम से िटŌ गर आधाįरत सेवा एकीकरण 
• ̾थानीयकरण समथŊन (नागįरक को उसकी ̾थानीय भाषा मŐ फीडबैक देने की अनुमित देता है)  
• यूजर िवभाग Ȫारा आसानी से कॉİ̢फ़गर करने योƶ (िवभाग आसानी से Ůʲो ंके तरीके, Ůʲो ंके Ůकार, Ůʲो ंकी 

संƥा या उनकी जŝरतो ंके अनुसार Ůʲो ंको कॉİ̢फ़गर कर सकता है) 
• एसएमएस या वेब Űाउज़र या मोबाइल एİɘकेशन (उमंग) जैसे कई संचार चैनलो ंके माȯम से फीडबैक 
• Ůमुख िबंदुओ ंऔर डेटा िवʶेषण के िलए एक समिपŊत िवʶेषणाȏक लेयर 

 
आरएएस कैसे काम करता है: 
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नागįरको ंको लाभ: 
 नागįरक को तुरंत ऑनलाइन फीडबैक देने और सेवा का लाभ उठाने के अपने अनुभव को साझा करने मŐ सƗम 

बनाता है 

 ऑनलाइन फीडबैक के िलए एक इलेƃŌ ॉिनक तंũ देता है । 

 सरकारी िवभागो ंको बेहतर और सेवाओ ंमŐ सुधार करने मŐ सƗम बनाता है। 

मंũालयो ं/ िवभागो ंको लाभ: 
 ई-सेवाओ ंके िवतरण के िलए सभी सरकारी मंũालयो/ं िवभागो ंȪारा इˑेमाल की जाने वाली एक सामाɊ फीडबैक 

Ůणाली।  

 सेवा की गुणवȅा (Ɛूओएस) के िनरंतर माप के िलए एक तंũ। 

 आपदाओ ंवाले Ɨेũो ंकी पहचान करने मŐ मदद करता है और सेवा की गुणवȅा मŐ सुधार करता है। 

वतŊमान İ̾थित  
 
वतŊमान मŐ, आरएएस 360 राǛो/ंसंघ राǛ Ɨेũो ंके 28 िवभागो ंऔर 9 कŐ ūीय पįरयोजनाओ/ंएमएमपी, जैसे वाहन, सारथी, 
िडिजलॉकर, यूआईडीएआई, पीएमकेवीवाई और कŐ ūीय पŐशन लेखा कायाŊलय आिद की 1,980 सेवाओ ंके साथ एकीकृत है, 
जैसे जाित Ůमाण पũ, आय Ůमाण पũ, जɉ Ůमाण पũ, मृȑु Ůमाण पũ, अिधवास Ůमाण पũ, डŌ ाइिवंग लाइसŐस आिद। इसका 
इˑेमाल सीएससी या उमंग के माȯम से Ůाɑ सेवाओ ंके िलए ŮितिŢया देने के िलए भी िकया जा रहा है। िविभɄ सेवाओ ं
की ŮितिŢया के िलए 11 करोड़ से अिधक अनुरोध िकए गए हœ, अब तक नागįरको ंसे लगभग 24 लाख ŮितिŢयाएं Ůाɑ Šई 
हœ। इन फीडबैक को मुȞो ंकी पहचान करने और सुधार करने के िलए संबंिधत िवभागो ंके साथ साझा िकया गया है। 
 
 

3.5.5. ओपन फोजŊ:   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
दुिनया भर मŐ एक सरकारी संगठन Ȫारा अपनी तरह के पहले ɘेटफामŘ मŐ से एक, ओपन फोजŊ एक रा Ō̓ ीय कोड भंडार देता 
है और सरकार, उȨोग, िशƗा और ओपन सोसŊ के Ůित उȖाही लोगो ंके बीच सहयोग की सुिवधा देता है। इस अविध के 
दौरान 625 पįरयोजनाएं पंजीकृत की गई,ं िजसके पįरणामˢŝप 6,000 से अिधक यूजर के साथ कुल 1518 पįरयोजनाएं 
हो गईं। इस अविध के दौरान पंजीकृत कुछ Ůमुख पįरयोजनाएं जीईएम, राज ई-वॉʐ, उȨोग सूचना Ůणाली, आकांƗी िजले, 
िदʟी पुिलस वनटच ऐप, अमरनाथ Ɋू ऐप के साथ-साथ राज̾थान, मȯ Ůदेश, असम और िहमाचल Ůदेश के राǛ 
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एİɘकेशन थे।  िडिजटल इंिडया कायŊŢम के तहत कई Ůमुख पįरयोजनाएं अब अपने सॉɝवेयर िवकास जीवनचŢ के िलए 
ओपन फोजŊ पर िनभŊर हœ। इस दौरान कई सरकारी िवभागो ंके बीच मंच के बारे मŐ जागŝकता पैदा करने के िलए 12 राǛ 
ˑरीय कायŊशालाएं भी आयोिजत की गईं। 

 
3.6.  एनईजीडी Ȫारा नई पहल 

 
3.6.1. इंिडया एंटरŮाइज आिकŊ टेƁर (इंिडया) 

िडिजटल इंिडया कायŊŢम के सपने को साकार करने के िलए यानी i) हर एक नागįरक के िलए एक उपयोिगता के ŝप 
मŐ िडिजटल बुिनयादी ढांचा, ii) मांग पर शासन और सेवाएं और, iii) नागįरको ं का िडिजटल सशİƅकरण, डेटा, 
एİɘकेशन और ŮिŢयाओ ंके एक अंतर-पाįरİ̾थितकी तंũ की जŝरत है जो सही यूजर को सही समय पर सही 
जानकारी उपलɩ करा सके।  

ई-सरकार के िलए एंटरŮाइज आिकŊ टेƁर का उȞेʴ लेनदेन Ůणाली पार˙įरकता, िनयामक ढांचे का एकीकृत 
̊िʼकोण, आईटी पįर̊ʴ मŐ जिटलता को कम करना, एंटरŮाइज सुरƗा को बढ़ाना, दƗता, लागत लाभ, साझाकरण 
और पुन: उपयोग करते समय सूचना आधाįरत िनणŊय लेने की सुिवधा Ůदान करने का समथŊन करना है। एंटरŮाइज 
आिकŊ टेƁर (ईए) का ʩापक ŝप से िवकिसत देशो,ं जैसे संयुƅ राǛ अमेįरका, दिƗण कोįरया, िसंगापुर, ऑ Ōː ेिलया, 
जमŊनी और Ɋूजीलœड आिद Ȫारा इˑेमाल िकया जाता है। 

 
इंिडया एंटरŮाइज आिकŊ टेƁर (आईएनईए) का सपना नागįरको ं और ʩवसायो ं को एक सरकारी अनुभव देने के िलए 
आईसीटी बुिनयादी ढांचे और एİɘकेशन के इʼतम इˑेमाल के साथ सवŊŵेʿ-इन-Ƒास आिकŊ टेƁरल शासन, और 
ŮिŢयाओ ंको ̾ थािपत करना है। आईएनईए एक सामाɊ ढांचा देता है, िजसमŐ आिकŊ टेƁर संदभŊ मॉडल का एक सेट शािमल 
है, िजसका इˑेमाल मंũालयो,ं राǛो,ं सावŊजिनक उपŢमो ंआिद के िलए रा Ō̓ ीय ई-शासन िवभाग (एनईजीडी) Ȫारा उनके 
संघीय एंटरŮाइज आिकŊ टेƁर तैयार करने के िलए िकया जाएगा। इस तरह, सरकारी सेवाओ ंको वेब, मोबाइल और सामाɊ 
सेवा िवतरण आउटलेट जैसे कई चैनलो ंके माȯम से नकदरिहत, कागज रिहत, घषŊण रिहत, सुरिƗत, सहमित-आधाįरत, 
ʩİƅगत और सुलभ बनाने की पįरकʙना की गई है। 
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एनईजीडी, वतŊमान मŐ, मेघालय राǛ सरकार, कृिष मंũालय और मानव संसाधन िवकास मंũालय के साथ ईए ɰूिŮंिटंग और 
पायलट कायाŊɋयन के िलए काम कर रहा है। 
 
3.6.2. आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस पर रा Ō̓ ीय कायŊŢम 
 
आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस और संबंिधत तकनीको ं का लाभ एक आम नागįरक तक पŠंचाने के िलए, 'आिटŊिफिशयल 
इंटेिलजŐस (एआई)' पर एक रा Ō̓ ीय कायŊŢम की अवधारणा की गई है। एआई पर रा Ō̓ ीय कायŊŢम ने 9 Ůाथिमकता वाले Ɨेũो ं
की पहचान की है, जैसे ˢा˖ सेवा, कृिष, िशƗा, अǅा शहर, पįरवहन, साइबर सुरƗा, ऊजाŊ, िवȅ और भारतीय भाषाएं।  

एआई पर कायŊŢम को सŐटर ऑफ एƛीलŐस (सीओई) के साथ एक हब के ŝप मŐ आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस पर रा Ō̓ ीय कŐ ū 
की ̾थापना के माȯम से लागू करने की पįरकʙना की गई है। ये सीओई आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस आधाįरत समाधानो ंके 
िवकास और तैनाती पर काम करने के िलए ːाटŊ-अप/उȨोग की सुिवधा दŐ गे। आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस और संबंिधत 
ŮौȨोिगिकयो ंके Ɨेũ मŐ अनुŮयुƅ अनुसंधान के िलए सीओई/ːाटŊ-अप का इˑेमाल करने के िलए अनुसंधान और शैƗिणक 
सं̾थानो ंकी भी पįरकʙना की गई है। आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस पर डेटा कŐ ū डेटा एƛचŐज ɘेटफॉमŊ के िलए भी Ůावधान 
करेगा, तािक डेटा सुरƗा से समझौता िकए िबना एआई योƶ पįरयोजनाओ ंके िवकास के िलए डेटा उपलɩ कराया जा सके। 
एआई पर यह कायŊŢम चार साल की समयाविध मŐ 486 करोड़ Ŝपये के अनुमािनत बजट की जŝरत के साथ तैयार िकया 
गया है। 

 
3.6.3. ओपन एपीआई ɘेटफॉमŊ:  
 
यह ɘेटफॉमŊ िविभɄ सूचना Ůणािलयो ंको जोड़ेगा िजसमŐ िविभɄ Ůकार की सेवाएं शािमल हो सकती हœ। यह डेटा एƛचŐज 
ɘेटफॉमŊ कई सूचना Ůणािलयो ंके साथ िनबाŊध ŝप से काम करने, बड़े डेटा सेट संचाįरत करने और िवकास को ȯान मŐ 
रखकर बनाया गया है। इसिलए, इसे बढ़ाया जा सकता है Ɛोिंक नई ई-सेवाएं और नए ɘेटफॉमŊ ऑनलाइन आते हœ। 
पįरवतŊनकारी Ůभाव: तेजी से सȑापन योƶ डेटा उपलɩता िनɻिलİखत Ɨेũो ंमŐ पįरवतŊन लाकर सेवा उपलɩता को 
अिधक कुशल बनाती है -  
 

 सरकार: िशƗा, ˢा˖, कृिष, िवȅ, दूरसंचार आिद 
 उȨोग: ʩापार करने मŐ आसानी मŐ वृİȠ 
 नागįरक: जीवन चŢ डेटा जैसे जɉ, जाित, िशƗा, ˢा˖, संपिȅ, िवȅ, मृȑु 
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4. MyGov: सुशासन मŐ नागįरको ंकी भागीदारी के िलए एक मंच  
MyGov अपनी तरह की पहली सहभािगतापूणŊ शासन पहल है जो नागįरक सहभािगता को सुगम बनाने के िलए एक 
अनुकरणीय मंच बन चुका है, जहां लोग मुƥ नीितगत मुȞो ंके Ůित अपने िवचार, सुझाव, फ़ीडबैक दे सकते हœ और 
चचाŊ, पोल, वाताŊलापो ंके ज़įरए बड़े पैमाने पर शासन ŮिŢया मŐ भाग ले सकते हœ। MyGov ने कŐ ū और राǛ ˑर पर 
कई मंũालयो ंऔर सरकारी िनकायो ंके साथ िमलकर काम िकया है और लोगो ंको सरकारी नीित बनाने की ŮिŢयाओं 
मŐ भाग लेने के िलए सशƅ बनाकर सरकार और नागįरको ंके बीच की दूरी को Ůभावी ढंग से कम/समाɑ कर िदया 
है। 

 
81.41 लाख पंजीकृत उपयोगकताŊओ ंके साथ MyGov ने नागįरको ंकी सहभािगता और रा Ō̓ ीय िहत के शासकीय 
मामलो ंपर उनके सुझाव / इनपुट के िलए 1,500 से अिधक गितिविधयो ंकी मेजबानी की है। फेसबुक पर 3.75 लाख 
से Ǜादा फ़ॉलोअसŊ, िǩटर पर 15.60 लाख फ़ॉलोअसŊ, इंːाŤाम पर 1.82 लाख फ़ॉलोअसŊ और यूǨूब पर 70,000 
से Ǜादा सɵŢाइबसŊ के साथ MyGov की सोशल मीिडया पर Ůभावशाली उपİ̾थित है। MyGov ने इस िवȅीय वषŊ 
कुछ Ůमुख गितिविधयो ंकी मेजबानी की है, जैसे माननीय Ůधान मंũी Ȫारा रेिडयो पर 'मन की बात' संबोधन, एआईएम 
(अटल इनोवेशन िमशन ) पर िवशेषǒो ंकी समूह चचाŊ, Self4Society (मœ नही ंहम self4society.mygov.in), इनोवेट 
इंिडया (innovate.mygov.in), 3 लाख से अिधक  ˢǅ भारत इंटनŊ (sbsi.mygov.in) की भागीदारी के साथ ˢǅ 
भारत समर इंटनŊिशप, ˢǅता ही सेवा (swachhbharat.mygov.in), नीित आयोग के तहत सेतु (ˢरोजगार और 
Ůितभा उपयोग), कŐ ūीय और रेल बजट के िलए िवचार, रा Ō̓ ीय ˢा˖ नीित, नई िशƗा नीित, इंटरनेट िथंƺ ऑफ़ 
इंिडया पर नीित, रा Ō̓ ीय युवा संसद महोȖव, महाȏा गांधी की 150वी ंजयंती पर गांधी Ůʲोȅरी, FridaysAtMyGov, 
पयŊटन पवŊ, 2018 और 2019 पȧ पुŜˋार, ˝ाटŊ इंिडया हैकथॉन 2018, सरकार के 4 साल पूरे होने पर वेबसाइट 
(48months.mygov.in/), परफॉरमŐस डैशबोडŊ और एिलिजिबिलटी चेक इंजन 
(transformingindia.mygov,in), अŜणाचल Ůदेश, मिणपुर, िũपुरा, छȅीसगढ़ और झारखंड के िलए MyGov 
राǛ आधाįरट वेबसाइटŐ और सरकार की ऐसी कई उʟेखनीय पहल आिद। 

 
 
 
Self4Society एक अनूठा ˢयंसेवी मंच और मोबाइल ऐप है, िजसे 24 अƃूबर 2018 को माननीय Ůधान मंũी Ȫारा 
Ůारंभ िकया गया। इसमŐ आईटी िवशेषǒ, कॉपŖरेट्स और सामाɊ ˢयंसेवक "मœ नही ंहम" िवषय के तहत िविभɄ 
रा Ō̓ ीय  मुȞो ं पर s यंसेवा कायŘ मŐ भाग ले सकते हœ और अपना योगदान दे सकते हœ। वतŊमान मŐ, इसमŐ 179 नामांिकत 
संगठन हœ िजɎोनें 4907 इिनिशएिट̺स िलए हœ, और िजसमŐ 72000 से अिधक ˢयंसेवको ंने ˢैİǅक ŝप से 1.56 
लाख से अिधक घंटो ंका योगदान िदया है। 
 

पयŊटन पवŊ 
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5. धारा 186 के तहत ऋण, गारंटी या िनवेश का िववरण: 
 

कंपनी ने कोई ऋण या गारंटी नही ंदी है और कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 186 के Ůावधानो ंके तहत कोई िनवेश नही ं
िकया है। 
 

6. संबंिधत पƗो ंके साथ अनुबंधो ंया ʩव̾थाओ ंका िववरण (धारा 188): 
 

कंपनी (लेखा) िनयम, 2014 के िनयम 8(2) के साथ पिठत कंपनी अिधिनयम की धारा 134 (3) (एच) के अनुसार संबंिधत 
पƗो ंके साथ लेनदेन की जानकारी: शूɊ  
 

7. कमŊचाįरयो ंका िववरण 
 

वषŊ के दौरान Ŝ.8,50,000/ - Ůित माह या अिधक या Ŝ.1,02,00,000 Ůित वषŊ या अिधक पाने वाले कमŊचाįरयो ंका िववरण 
जैसा िक कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 197 के Ůावधानो ं के तहत कंपनी (Ůबंधकीय कािमŊक की िनयुİƅ और 
पाįरŵिमक) िनयम, 2014 के िनयम 5(1) के साथ पिठत, के तहत िनधाŊįरत है: शूɊ 
 

8. वािषŊक įरटनŊ का िनʺषŊ 
 

जैसा िक कंपनी अिधिनयम की धारा 92(3) के तहत िदया गया है, वािषŊक įरटनŊ का िनʺषŊ अनुबंध I मŐ िनधाŊįरत फॉमŊ 
एमजीटी -9 मŐ िदया गया है जो इस įरपोटŊ का िहˣा है। 
 
9.  िनदेशक मंडल  
 

िपछली वािषŊक आम बैठक के बाद से, िनɻिलİखत िनदेशक िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के बोडŊ मŐ िनदेशक नही ंरहे: 

 ŵी िकरण कािणŊक, पूवŊ अȯƗ, नैसकॉम, 30.01.2019 से Ůभावी 
 डॉ. सौरभ ŵीवाˑव, सं̾थापक, इंिडयन एंजेल नेटवकŊ , 03.02.2019 से Ůभावी 
 ŵी अरिवंद गुɑा, सीईओ, कायŊकारी अिधकारी, MyGov, 30.06.2019 से Ůभावी 
 ŵी एम. एस. राव, Ůबंध िनदेशक एवं सीईओ, िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन, 22.10.2019 से Ůभावी 

 

कंपनी उपरोƅ िनदेशको ंȪारा अपने कायŊकाल के दौरान िकए गए बŠमूʞ योगदान के िलए उनकी Ůशंसा करते हœ। 
 

िनɻिलİखत िनदेशको ंको िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के बोडŊ मŐ शािमल/िनयुƅ िकया जा रहा है: 
 

 ŵी संजय धोũे (पदेन), माननीय राǛ मंũी, मानव संसाधन िवकास, संचार और इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी, 
14.06.2019 से Ůभावी 

 ŵी अिभषेक िसंह आईएएस, सीईओ, MyGov, िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन, 04.12.2019 से Ůभावी 
 सुŵी Ǜोित अरोड़ा, अपर सिचव और िवȅीय सलाहकार, इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय, 

26.12.2019 से Ůभावी 
 ŵी गोपालकृˁन एस. आईएएस, अपर सिचव, इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय; और एमडी और 

सीईओ, िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन, 04.12.2019 से Ůभावी 
 

10. संगिठत सामािजक िजʃेदारी 
 
कंपनी, कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 135 और संबंिधत िनयमो ंमŐ पįरभािषत "संगिठत सामािजक िजʃेदारी" के 
दायरे से बाहर है। िफर भी, कंपनी इसके ʩवसाय, कमŊचाįरयो ंऔर समाज के Ůित िजʃेदारी ˢीकार करती है और 
सामािजक िजʃेदारी की एक मजबूत भावना रखती है। 
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11. िनदेशको ंकी िजʃेदारी का ɯौरा 
[कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 134(5) के अनुसार] 
कंपनी का िनदेशक मंडल, अपनी सवŖȅम जानकारी और सामȚŊ के अनुसार, पुिʼ करता है िक: 

i) वािषŊक खातो ंको तैयार करते व˫ माɊ और लागू लेखांकन मानको ंका पालन िकया गया है;   
ii) चुनी गई लेखांकन नीितयो ंको समान ŝप से लागू िकया गया और िनदेशको ंने िनणŊय और अनुमान लगाए जो 

उिचत और िववेकपूणŊ हœ तािक 31 माचŊ, 2019 तक कंपनी के मामलो ंकी İ̾थित और 31 माचŊ, 2019 वषाōत  
के िलए कंपनी की आय और ʩय के िववरण का सही और िन˃Ɨ ̊िʼकोण िदया जा सके; 

iii) कंपनी अिधिनयम, 2013 के Ůावधानो ंके अनुसार कंपनी की संपिȅ की सुरƗा के िलए और धोखाधड़ी और 
अɊ अिनयिमतताओ ंको रोकने और पता लगाने के िलए पयाŊɑ लेखांकन įरकॉडŊ के रखरखाव के िलए उिचत 
और पयाŊɑ देखभाल की गई है;   

iv) िवȅीय िववरण गोइंग कंसनŊ  बेिसस पर तैयार िकए गए हœ; और 
v) सभी लागू कानूनो ंके Ůावधानो ंका अनुपालन सुिनिʮत करने के िलए उिचत Ůणाली तैयार की गई है और ऐसी 

Ůणािलयां पयाŊɑ और Ůभावी ढंग से संचािलत की गई हœ। 
 

12. सहायता अनुदान 
िवȅीय वषŊ 2018-19 के दौरान, रा Ō̓ ीय ई-शासन Ůभाग Ȫारा 124.20 करोड़ Ŝपये, MyGov Ȫारा Ŝ. 58.51 करोड़,  िडिजटल 
इंिडया कॉरपोरेशन (टीडीडीडी) Ȫारा Ŝ. 6.93 करोड़, इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के िलए िवʷेʷरैया पीएचडी योजना Ȫारा Ŝ. 
81.08 करोड़ और आईटी įरसचŊ अकादमी Ȫारा Ůाɑ Ŝ. 6.00 करोड़ सिहत कुल Ŝ. 276.72 करोड़ Ůाɑ िकए गए हœ।  
 
13. पİɰक िडपॉिजट्स 
कंपनी ने “कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 73 के तहत” िकसी भी Ůकार के िडपॉिजट्स को न तो आमंिũत िकया है और 
न ही ˢीकार िकया है। 
 
14. सहायक/संयुƅ/ सहयोगी कंपिनयो ंका िववरण :  
कोई सहायक, संयुƅ या सहयोगी कंपिनयां नही ंहœ। 
 
15. ʩवसाय के Ůकार मŐ पįरवतŊन 
 
कंपनी की गितिविधयो ंके Ůकार के संबंध मŐ कोई महȕपूणŊ पįरवतŊन नही ंहœ। 
 
कंपनी रिज Ōː ार Ȫारा जारी िकए गए िनगमन Ůमाणपũ (नाम बदलने के िलए) के अनुसार कंपनी का नाम 8 िसतंबर 2017 
को "मीिडया लैब एिशया" से बदलकर "िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन" कर िदया गया है। इस बदलाव को दजŊ करने के िलए 
ǒापन और अंतिनŊयम मŐ संशोधन िकया गया है। कंपनी का उȞेʴ सबसे उɄत सूचना और संचार ŮौȨोिगिकयो ं(आईसीटी) 
के लाभो ंको आम आदमी तक पŠंचाना है। इसके अलावा, भारत सरकार के िडिजटल इंिडया कायŊŢम को शािमल करने के 
िलए उȞेʴो ंमŐ संशोधन िकया गया, जो िक ई-ˢा˖ / टेलीमेिडिसन, ई-कृिष, ई-भुगतान आिद के िलए ŮौȨोिगकी के 
इˑेमाल को बढ़ावा देते हœ। िडिजटल इंिडया कायŊŢम आगे बढ़ती कैशलेस अथŊʩव̾था के सुरƗा संबंधी मामलो ंको बढ़ावा 
देता है और इसे ʩापक ŝप से अपनाये जाने हेतु सामने आने वाली चुनौितयो ंका समाधान करता है। यह िडिजटल पहल के 
माȯम से नागįरको ंके सशİƅकरण के िलए इनोवेशन मॉडʤ के िवकास को बढ़ावा देता है, और सोशल मीिडया सिहत 
िविभɄ ɘेटफ़ॉमŊस के ज़įरए शासन और सरकार मŐ नागįरको ं की सहभािगता और जुड़ाव को भी बढ़ावा देता है। 
 
16. िवȅीय İ̾थित को Ůभािवत करने वाले महȕपूणŊ पįरवतŊन और ŮितबȠताएं 

 
िवȅीय वषाōत और įरपोटŊ की उस तारीख (िजससे बैलŐस शीट संबंिधत है) के दौरान कंपनी की िवȅीय İ̾थित को Ůभािवत 
करने वाले कोई महȕपूणŊ पįरवतŊन और ŮितबȠताएं नही ंहœ।   
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17. िनदेशको ंऔर कमŊचाįरयो ंके िलए सतकŊ ता तंũ का िववरण: 
 
सतकŊ ता तंũ लागू नही ंहो सकता, Ɛोिंक कंपनी “कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 177(9)” के दायरे मŐ नही ंहै।  
 
18. आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ: 
 
कंपनी के पास िवȅीय िववरणो ंके संदभŊ मŐ पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ हœ, जो इसके संचालन के आकार, पैमाने और 
जिटलता के अनुŝप हœ। वषŊ के दौरान, इस तरह के कंटŌ ोʤ का परीƗण िकया गया और िडजाइन या संचालन मŐ (सांिविधक 
लेखा परीƗको ंȪारा िकए गए अवलोकन की सीमा को छोड़कर और सɾंिधत पैराŤाफ मŐ बोडŊ Ȫारा अलग से समझायी गयी) 
कोई मटेįरयल वीकनेस नही ंपायी गयी। हालांिक, समीƗाधीन वषŊ के िलए खातो ंके संबंध मŐ कोई िवȅीय अिनयिमतता या 
धोखाधड़ी नही ंहै। 
 
19. ऊजाŊ संरƗण, ŮौȨोिगकी अवशोषण और िवदेशी मुūा आय और ʩय का िववरण 

19.1. ऊजाŊ का संरƗण 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन ऊजाŊ से सɾंिधत इकाई नही ंहै। हालांिक, इसने सभी ˑरो ंपर ऊजाŊ के संरƗण के िलए सभी 
उपाय िकए हœ।  

19.2. ŮौȨोिगकी 
कंपनी Ůमुख कायŊ Ɨेũो ंमŐ नवीनतम तकनीको ंके कायाŊɋयन के Ůित सचेत है और इसने अपने संचालन को आगे बढ़ाने के 
िलए नवीनतम तकनीक का इˑेमाल िकया है।   

20. िवदेशी मुūा आय और ʩय 
 

िववरण Ŝपये 

िवदेशी मुūा आय  शूɊ 

िवदेशी मुūा ʩय 74,45,356 

 
 

21. जोİखम और आंतįरक समौिचȑ 
कंपनी की आंतįरक िनयंũण Ůणाली इसकी गितिविधयो,ं संचालन के आकार, और जिटलता के अनुŝप है। इनका िनयिमत 
परीƗण िकया जाता है।  लेखा सिमित को महȕपूणŊ लेखापरीƗा िटɔिणयो ंऔर अनुवतŎ कायŊवािहयो ंकी सूचना दी जाती है। 
लेखा सिमित कंपनी के आंतįरक िवȅीय िनयंũण की पयाŊɑता और Ůभावशीलता की समीƗा करती है और लेखापरीƗा 
िसफाįरशो ंके कायाŊɋयन की िनगरानी करती है, जो कंपनी की जोİखम Ůबंधन नीितयो ंऔर Ůणािलयो ंको मजबूत करने से 
संबंिधत हœ। 
 

22. कायŊ̾थल पर मिहलाओ ंका यौन उȋीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम 2013 के तहत मामले 
 
कंपनी साथ काम करने वाले सभी कमŊचाįरयो ंके िलए एक सुरिƗत और उȋीड़न मुƅ कायŊ̾थल Ůदान करने मŐ िवʷास 
करती है। कंपनी हमेशा एक ऐसा वातावरण बनाने की कोिशश करती है जो यौन उȋीड़न, भेदभाव और उȋीड़न से मुƅ 
हो। 

 
कायŊ̾थल पर मिहलाओ ंके यौन उȋीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम 2013 के तहत िनधाŊįरत िदशािनदőशो ं
के अनुŝप, िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन ने यौन उȋीड़न सिमित ("पीएससी") का गठन िकया है।  वषाōत 31 माचŊ, 2019 के 
दौरान, सिमित को यौन उȋीड़न से संबंिधत [शूɊ] िशकायतŐ िमली।ं 
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23. लेखा परीƗक 
 

एनईजीडी और MyGov (िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन) के िवभागीय खातो ंका ऑिडट करने के िलए भारत के िनयंũक-
महालेखापरीƗक के कायाŊलय ने पũ सं./सीए.वी / कॉय / कŐ ū सरकार, मीिडया (2)/607 िदनांक 08 अगˑ, 2019 के माȯम 
से मेससŊ याडŎ Ůभु एंड एसोिसएट एलएलपी, चाटŊडŊ  अकाउंटŐट, 2, समाधान, पहली मंिजल, अगरकर चौक, अंधेरी (ईː), 
मंुबई-400069 को िवȅीय वषŊ 2019-20 के िलए वैधािनक लेखा परीƗक के ŝप मŐ और मेससŊ िवनय जैन एंड एसोिसएट, 
चाटŊडŊ  अकाउंटŐट, 18/12, डɲूईए, आयŊ समाज रोड, करोल बाग, नई िदʟी -110005 को िवȅीय वषŊ 2019-20 के िलए 
कंपनी के शाखा लेखा परीƗक के ŝप मŐ िनयुƅ िकया है।  
 
24. वैधािनक लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ पर Ůबंधन की िटɔिणयाँ 
कंपनी के सांिविधक लेखा परीƗक (मेससŊ याडŎ Ůभु एंड एसोिसएट एलएलपी, चाटŊडŊ अकाउंटŐट) ने िवȅीय वषŊ 2018-19 के 
िलए कंपनी के खातो ंपर अपनी Ɠािलफाइड įरपोटŊ Ůˑुत कर दी है। लेखा परीƗक की įरपोटŊ पर Ůबंधन की िटɔिणयां 
नीचे दी गई हœ: 
 

 लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ Ůबंधन Ȫारा िटɔिणयाँ / उȅर 
 Ɠािलफाइड ओिपिनयन के िलए आधार  
  

i. जैसा िक नोट संƥा 29 मŐ बताया गया है, कंपनी के MyGov 
िवभाग ने 01.04.2018 से 31.03.2019 की अविध मŐ NICSI 
के एसएमएस गेटवे और आउटबाउंड डायिलंग (OBD) 
सेवाओ ंसंबंिधत खचŘ का िववरण नही ंिदया है। िवभाग Ȫारा 
रािश का िनधाŊरण नही ं िकया गया है। यिद खातो ं मŐ यह 
Ůावधान िकया गया होता, तो ‘िवǒापन और सʃेलन’ (नोट 
संƥा 19) शीषŊक के तहत ʩय की रािश उतनी ही रािश से 
बढ़ गयी होती और अɊ मौजूदा देनदाįरयो ंकी रािश (खचŘ 
के िलए) (नोट नंबर 6) उतनी ही रािश से बढ़ गयी होती। 
यिद यह एडजːमŐट िकया जाता है तो सहायता अनुदान 
आय (नोट संƥा 15) मŐ वृİȠ होगी और अɊ वतŊमान 
देनदाįरयो ं(नोट संƥा 6) के तहत सहायता अनुदान मŐ भी 
उतनी ही रािश की कमी आएगी। पįरणामी एडजːमŐट की 
सीमा, जो NICSI के ऊपर उİʟİखत ʩय इɋॉइसेस के 
įरसीɐ मŐ उȋɄ होगी, वतŊमान मŐ पता लगाने योƶ/ सुिनिʮत  
नही ंहै। 
 

ii. जैसा िक नोट संƥा 30 मŐ बताया गया है, MyGovDivision 
Ȫारा िवŢेता को बकाया के भुगतान मŐ देरी के िलए ɯाज 
रािश के गैर-Ůावधान का भुगतान करना पड़ सकता है। देय 
रािश, यिद कोई हो, िनधाŊįरत नही ं की गई है। पįरणामी 
एडजːमŐट की सीमा, यिद कोई हो, जो उपरोƅ 
उİʟİखत खचŘ के िनधाŊरण पर उȋɄ होगी, वतŊमान मŐ 
सुिनिʮत नही ंहै।  

 
  

iii.  जैसा िक नोट संƥा 37 मŐ बताया गया है, कंपनी के NeGD 
और MyGov Ůभागो ंको पािटŊयो ंसे बैलŐस की ŮȑƗ पुिʼ 

 
वषŊ के दौरान Ůधानमंũी के मन की बात कायŊŢम के िलए 
NICSI पंजीकृत िवŢेता से SMS गेटवे और आउट बाउंड 
डायिलंग (OBD) सेवाएं Ůाɑ Šई हœ। धन की कमी के 
कारण, MyGov िडवीजन ने अŮैल 2018 से माचŊ 2019 
की अविध के िलए NICSI को कायŊ आदेश जारी नही ं
िकया है और खचŘ के िलए कोई Ůावधान नही ंिकया है। 
इसे िवȅीय िववरणो ंके खातो ंसे सɾंिधत नोट्स मŐ दजŊ 
िकया गया है।  
 
 
 
 
 
 
 
अब तक िवŢेताओ ंको ɯाज के भुगतान का कोई मामला 
नही ंहै और यह िकसी भी अनुबंध का िहˣा नही ंहै। 
 
 
 
 
 
 
Ůभागो ंने Ůाɗ / देय रािश हेतु बैलŐस की पुिʼ करने के 
िलए कदम उठाए हœ 

51



Ůाɑ नही ंŠई है और पįरणामी रािश िनधाŊįरत नही ंकी जा 
सकती है। पįरणामी अड़जːमŐट्स की सीमा, यिद कोई हो, 
जो खाते के िववरण/शेष रािश की पुिʼ की Ůाİɑ पर िदखाई 
देगी, वतŊमान मŐ पता लगाने योƶ/ सुिनिʮत नही ंहै।  

 
 

िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की अंतिनŊिहत सीमाओ ं के संबंध मŐ वैधािनक लेखा परीƗको ं का 
अवलोकन और इस अवलोकन पर कंपनी की िटɔिणयां नीचे दी गई हœ: 

अवलो
कन 

संƥा. 

लेखा परीƗको ंȪारा अवलोकन Ůबंधन Ȫारा िटɔिणयां/उȅर 

 रा Ō̓ ीय ई-शासन Ůभाग (एनईजीडी) के मामले मŐ, शाखा लेखा 
परीƗक ने िनɻिलİखत मटेįरयल वीकनेस की सूचना दी है: 

1. आउटसोर्स भतŎ और मानव संसाधन Ůबंधन सेवाओ ं
के िलए नेशनल इंːीǨूट फॉर ˝ाटŊ गवनŊमŐट (NiSG) 
को दी गई धनरािश और  िविभɄ पįरयोजनाओ ं के 
कायाŊɋयन के िलए अɊ राǛो,ं सं̾थानो ंऔर संगठनो ं
को दी गई धनरािश को लेकर चाटŊडŊ एकाउंटŐट या 
सं̾थानो ं / िवभागो ं के Ůमुख Ȫारा िविधवत Ůमािणत 
यूिटलाइजेशन सिटŊिफकेट्स को िनयिमत और समय पर 
Ůाɑ करने की कोई ŮिŢया नही ंहै।   
2. NISG Ȫारा मानव संसाधन Ůबंधन सेवाओ ं के िलए 
आउटसोसŊ की गई सं̾था की मानव संसाधन लेखापरीƗा 
नही ंकी गयी। 
3. मूतŊ और अमूतŊ सɼिȅयो ं की पहचान और पंूजीकरण 
(मूʞŸास की गणना के उȞेʴ से संपिȅ को उपयोग मŐ 
लाने की तारीख सिहत) के िलए कोई िनिʮत नीित नही ंहै।  

 

 

 

 

 

 

एनईजीडी ने उपयोग Ůमाणपũ, मानव संसाधन लेखा 
परीƗा और पįरसंपिȅयो ंकी पहचान और पंूजीकरण 
के संबंध मŐ आंतįरक िवȅीय िनयंũण Ůणाली को 
मजबूत करने के िलए कदम उठाए हœ। Ůभाग Ȫारा 
आंतįरक लेखा परीƗक को भी िनयुƅ िकया गया है 
िजससे आंतįरक िवȅीय िनयंũण Ůणाली को मजबूत 
करने की उʃीद की जाती है। 
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 MyGov िवभाग के मामले मŐ, शाखा लेखा परीƗक ने 
िनɻिलİखत मटेįरयल वीकनेस की सूचना दी है: 

1. ʩय के Ůोिवज़Ɍ को दजŊ/ˢीकृत नही ंिकया गया 
है (िपछले इवŐट के पįरणामˢŝप सामने आये 
वतŊमान दाियȕ को िनपटाने के िलए संसाधन के 
संभािवत ऑउटɢो की आवʴकता के सȽभŊ मŐ), 
िजसके पįरणामˢŝप संभािवत ŝप से खचŘ का 
गलत िववरण हो सकता है।  

2. मूतŊ और अमूतŊ सɼिȅयो ं  की पहचान और 
पंूजीकरण (मूʞŸास की गणना के उȞेʴ से संपिȅ 
को उपयोग मŐ लाने की तारीख सिहत) के िलए कोई 
िनिʮत नीित नही ंहै।  
 

      3. कानूनी अनुपालन सुिनिʮत करने के िलए आंतįरक 
कंटŌ ोल और एŢुअल बेिसस पर खचŘ की बुिकंग करने की 
आवʴकता है। 

 

 

MyGov ने आंतįरक िनयंũण Ůणाली को मजबूत 
करने के िलए कदम उठाए हœ, िजसमŐ ʩय, 
पįरसंपिȅयो ं की पहचान और पंूजीकरण, और 
एŢुअल बेिसस पर लेखांकन के िलए पयाŊɑ Ůावधान 
िकये गए हœ।   

 

25. अिभˢीकृित   
इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय, भारत सरकार, राǛ सरकारो ंऔर संबंिधत सरकारी िवभागो,ं कायाŊɋयन 
एजŐिसयो,ं शैƗिणक सं̾थानो ंऔर बœको ंकी ओर से कंपनी को Ůाɑ मूʞवान सहयोग के िलए िनदेशक मंडल Ůशंसा करता 
है।  
 
कंपनी के संचालन मŐ सभी कमŊचाįरयो ंऔर अिधकाįरयो ंके योगदान के िलए िनदेशक मंडल इन सभी के Ůित हािदŊक आभार 
ʩƅ करता है।   

 िनदेशक मंडल के िलए और उनकी ओर से 
  

 
 

(अिभषेक िसंह) 
Ůबंध िनदेशक और सीईओ 

[DIN: 02645352] 
 

 
 
 

(अजय Ůकाश साहनी) 
िनदेशक 

[DIN: 03359323] 

̾थान: नई िदʟी 
िदनांक : 28/10/2021 
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                                                                                                       बोडŊ įरपोटŊ के िलए अनुलưक 

अनुलưक -1 
फॉमŊ नं. MGT-9 

31 माचŊ, 2019 िवȅीय वषाōत के िलए वािषŊक įरटनŊ (Ůितफल) का सार 
 [कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 92(3) और कंपनी 

                                    (Ůबंधन और Ůशासन) िनयम, 2014 के िनयम 12(1) के अनुसार]  
 

I. पंजीकरण और अɊ िववरण: 

i. सीआईएन : U72900MH2001NPL133410 
ii. पंजीकरण की तारीख : 20 िसतंबर, 2001 
iii. कंपनी का नाम : िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन (पूवŊ मŐ मीिडया लैब एिशया) 
iv. कंपनी की ŵेणी / उप-ŵेणी : कंपनी अिधिनयम, 1956 की धारा 25 (अब कंपनी 

अिधिनयम, 2013 की धारा 8 के तहत) के तहत 
िनगिमत। 
एक पİɰक कंपनी िजसके पास शेयर कैिपटल/पंूजी 
नही ंहै।  

v. पंजीकृत कायाŊलय का पता और संपकŊ  िववरण : िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
चौथी मंिजल, समृİȠ वŐचर पाकŊ , 
सŐटŌ ल एमआईडीसी रोड, अंधेरी (पूवŊ), 
मंुबई - 400093 
दूरभाष: (022) 28312931 / 28327505 
फैƛ: (022) 8379158 

vi. Ɛा सूचीबȠ/िलːेड कंपनी है- हां / नही ं : नही ं
vii. रिज Ōː ार और टŌ ांसफर एजŐट का नाम, पता और 

संपकŊ  िववरण, यिद कोई हो 
: उपलɩ/लागू नही ं

 
II. कंपनी की Ůमुख ʩावसाियक गितिविधयाँ 

कंपनी के कुल टनŊओवर मŐ 10% या उससे अिधक का योगदान करने वाली सभी ʩावसाियक गितिविधयाँ हœ: - 

Ţम 
संƥा. 

मुƥ उȋादो ं/ सेवाओ ंका नाम और 
िववरण 

उȋाद/सेवा का NIC कोड कंपनी के कुल टनŊओवर का 
% 

1 आम आदमी के लाभ के िलए सूचना 
संचार ŮौȨोिगकी मŐ अनुसंधान, 
िवकास और िनयोजन। 

उपलɩ/लागू नही ं शूɊ 

 
III. होİʒंग, सहायक और सहयोगी कंपिनयो ंके पिटŊƐुलसŊ: शूɊ  

IV. शेयर होİʒंग पैटनŊ (टोटल इİƓटी के Ůितशत के ŝप मŐ इİƓटी शेयर कैिपटल Űेकअप): कंपनी के पास 
इİƓटी शेयर पंूजी नही ंहै। यह एक “गारंटी कंपनी” है। 

i. ŵेणी अनुसार शेयर धाįरता : उपलɩ/लागू नही ं
ii. ŵेणी अनुसार शेयर धाįरता  : उपलɩ/लागू नही ं
iii. Ůमोटरो ंकी शेयरधाįरता मŐ बदलाव : उपलɩ/लागू नही ं
iv. शीषŊ दस शेयरधारको ं(जीडीआर और एडीआर के िनदेशको,ं Ůमोटरो ंऔर धारको ंके 

अलावा) के शेयर होİʒंग पैटनŊ 
: उपलɩ/लागू नही ं

v. िनदेशको ंऔर Ůमुख Ůबंधकीय कािमŊको ंकी शेयर धाįरता : उपलɩ/लागू नही ं
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V. कजŊदारी/ऋणŤˑता 

बकाया/उपािजŊत ɯाज सिहत कंपनी की ऋणŤˑता (बगैर देय भुगतान के) 

 

V. िनदेशको ंऔर Ůमुख Ůबंधकीय कािमŊको ंका पाįरŵिमक 
 

A. Ůबंध िनदेशक, पूणŊकािलक िनदेशको ंऔर/या Ůबंधक का पाįरŵिमक: लागू नही ं
B. अɊ िनदेशको ंका पाįरŵिमक: लागू नही ं 
C. Ůबंध िनदेशक/Ůबंधक/डɲूटीडी के अलावा अɊ Ůमुख Ůबंधकीय कािमŊको ं का पाįरŵिमक: लागू 

नही ं
 

VI. जुमाŊना / दंड / अपराधो ंकी कंपाउंिडंग: 

Ůकार कंपनी 
अिधिनयम 
की धारा 

संिƗɑ 
िववरण 

लगाए गए 
जुमाŊना/दंड/ 
कंपाउंिडंग शुʋ 
का िववरण 

Ůािधकरण 
[आरडी/एनसीएलटी/कोटŊ] 

की गई अपील, 
यिद कोई हो 
(िववरण दŐ) 

A. कंपनी 
जुमाŊना लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
दंड लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
कंपाउंिडंग लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
B. िनदेशक 
जुमाŊना लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
दंड लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
कंपाउंिडंग लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
C. अɊ अिधकारी 

िववरण 
िडपॉिज़ट्स को 

छोड़कर िसƐोडŊ लोɌ 
अनिसƐोडŊ 

लोɌ 
िडपॉिज़ट्स कुल  

ऋणŤˑता 

िवȅीय वषŊ की शुŜआत मŐ  ऋणŤˑता 

i) मूल रािश 

शूɊ शूɊ  शूɊ  शूɊ 
ii)   देय ɯाज, लेिकन भुगतान नही ं िकया 
गया 
iii)  अिजŊत ɯाज लेिकन बकाया नही ं
कुल (i+ii+iii) शूɊ शूɊ शूɊ शूɊ 

िवȅीय वषŊ के दौरान  ऋणŤˑता मŐ बदलाव 

•   वृİȠ शूɊ शूɊ शूɊ शूɊ 
•   कटौती  शूɊ शूɊ शूɊ  शूɊ 
कुल बदलाव  शूɊ शूɊ शूɊ शूɊ 
िवȅीय वषŊ के अंत मŐ  ऋणŤˑता 
i) मूल रािश 

शूɊ शूɊ शूɊ शूɊ 
ii)   देय ɯाज, लेिकन भुगतान नही ं िकया 
गया 
iii)  अिजŊत ɯाज लेिकन बकाया नही ं
कुल (i+ii+iii) शूɊ शूɊ शूɊ शूɊ 
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जुमाŊना लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
दंड लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं  लागू नही ं  लागू नही ं
कंपाउंिडंग लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं
 

  

िनदेशक मंडल के िलए और उनकी ओर से 
  

 
(अिभषेक िसंह)  

Ůबंध िनदेशक और सीईओ  
 [डीआईएन : 02645352] 

 
 

(अजय Ůकाश साहनी)  
िनदेशक  

[डीआईएन : 03359323] 

िदनांक: 28/10/2021 
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ˢतंũ लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के सद˟ो ंके िलए 

िवȅीय िववरणो ंकी ऑिडट įरपोटŊ 

Ɠािलफाइड ओिपिनयन 

हमने िडिजटल इंिडया कॉरपोरेशन, ("कंपनी") के िवȅीय िववरणो ंका ऑिडट िकया है, िजसमŐ 31 माचŊ 2019 तक की बैलŐस शीट, 
आय और ʩय का िववरण, वषाōत के िलए नकदी Ůवाह का िववरण, और िवȅीय िववरणो ंके िलए नोट्स शािमल हœ। इसमŐ महȕपूणŊ 
लेखा नीितयो ंऔर अɊ ʩाƥाȏक जानकारी का सारांश भी शािमल है, िजसमŐ भारत के िनयंũक और महालेखा परीƗक Ȫारा 
िनयुƅ की गई मेससŊ मदन, डोगरा एंड एसोिसएट्स, चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स, नई िदʟी के शाखा लेखा परीƗको ंȪारा कंपनी के रा Ō̓ ीय 
ई-गवनŒस िडवीज़न (NeGD) और MyGov Ůभागो ंको लेकर उƅ वषाōत के िलए ओिपिनयन शािमल है। 

हमारे ओिपिनयन, Ůाɑ जानकारी, और हमŐ िदए गए ˙ʼीकरण के अनुसार उपरोƅ िवȅीय िववरण (हमारी įरपोटŊ के Ɠािलफाइड 
ओिपिनयन अनुभाग मŐ विणŊत मामलो ंको छोड़कर) कंपनी अिधिनयम, 2013 ("अिधिनयम") के अनुŝप ज़ŝरी जानकारी देते हœ, 
और भारत मŐ आम तौर पर ˢीकृत लेखांकन िसȠांतो ंके अनुŝप कंपनी के 31 माचŊ, 2019 तक के मामलो ंकी İ̾थित, वषाōत के 
िलए ʩय से अिधक आय, और उसके नकदी Ůवाह का िववरण का एक सही और िन˃Ɨ ̊िʼकोण सामने रखते हœ।  

Ɠािलफाइड ओिपिनयन का आधार  

i. जैसा िक नोट संƥा 29 मŐ बताया गया है, कंपनी के MyGov िवभाग ने 01.04.2018 से 31.03.2019 की अविध मŐ NICSI 
के एसएमएस गेटवे और आउटबाउंड डायिलंग (OBD) सेवाओ ंसंबंिधत खचŘ का िववरण नही ंिदया है। िवभाग Ȫारा रािश 
का िनधाŊरण नही ंिकया गया है। यिद खातो ंमŐ यह Ůावधान िकया गया होता, तो ‘िवǒापन और सʃेलन� (नोट संƥा 19) 
शीषŊक के तहत ʩय की रािश उतनी ही रािश से बढ़ गयी होती और अɊ मौजूदा देनदाįरयो ंकी रािश (खचŘ के िलए) (नोट 
नंबर 6) उतनी ही रािश से बढ़ गयी होती। यिद यह एडजːमŐट िकया जाता है तो सहायता अनुदान आय (नोट संƥा 15) मŐ 
वृİȠ होगी और अɊ वतŊमान देनदाįरयो ं(नोट संƥा 6) के तहत सहायता अनुदान मŐ भी उतनी ही रािश की कमी आएगी। 
पįरणामी एडजːमŐट की सीमा, जो NICSI के ऊपर उİʟİखत ʩय इɋॉइसेस के įरसीɐ मŐ उȋɄ होगी, वतŊमान मŐ पता 
लगाने योƶ/ सुिनिʮत नही ंहै।  

ii. जैसा िक नोट संƥा 30 मŐ बताया गया है, MyGovDivision Ȫारा िवŢेता को बकाया के भुगतान मŐ देरी के िलए ɯाज 
रािश के गैर-Ůावधान का भुगतान करना पड़ सकता है। देय रािश, यिद कोई हो, िनधाŊįरत नही ं की गई है। पįरणामी 
एडजːमŐट की सीमा, यिद कोई हो, जो उपरोƅ उİʟİखत खचŘ के िनधाŊरण पर उȋɄ होगी, वतŊमान मŐ सुिनिʮत नही ंहै। 

iii. जैसा िक नोट संƥा 37 मŐ बताया गया है, कंपनी के NeGD और MyGov Ůभागो ंको पािटŊयो ंसे बैलŐस की ŮȑƗ पुिʼ Ůाɑ 
नही ंŠई है और पįरणामी रािश िनधाŊįरत नही ंकी जा सकती है। पįरणामी अड़जːमŐट्स की सीमा, यिद कोई हो, जो खाते 
के िववरण/शेष रािश की पुिʼ की Ůाİɑ पर िदखाई देगी, वतŊमान मŐ पता लगाने योƶ/ सुिनिʮत नही ंहै। 

हमने कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143(10) के तहत िनिदŊʼ ऑिडिटंग (एसए) मानको ंके अनुसार अपना ऑिडट िकया है। उन 
मानको ं के तहत हमारी िजʃेदाįरयो ं को आगे हमारी įरपोटŊ के ‘िवȅीय िववरणो ं के ऑिडट मŐ लेखा परीƗको ं की िजʃेदाįरयो�ं 
अनुभाग मŐ विणŊत िकया गया है। हम कंपनी अिधिनयम, 2013 के Ůावधानो ंऔर िनयमो ंके तहत भारतीय चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स सं̾थान 
Ȫारा जारी आचार संिहता के अनुसार कंपनी से ˢतंũ हœ,  और िवȅीय िववरणो ं के ऑिडट के िलए Ůासंिगक नैितक जŝरतो ंका 
पालन करने के साथ-साथ हमने आचार संिहता के अनुसार अपनी अɊ नैितक िजʃेदाįरयो ंको पूरा िकया है। हम मानते हœ िक हमने 
जो ऑिडट साƙ Ůाɑ िकए हœ, वे हमारे ओिपिनयन को आधार Ůदान करने के िलए पयाŊɑ और उपयुƅ हœ।  
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महȕपूणŊ मामले   

हम िवȅीय िववरणो ंके नोट्स मŐ िनɻिलİखत मामलो ंकी ओर Ůकाश डालते हœ: 

a) जीसीसीएस 2017 के Ůायोजन के िलए िवȅीय वषŊ 2017-18 मŐ Ůाɑ 4,46,30,000/- Ŝपये की रािश को िवȅीय वषŊ 
2017-18 के दौरान Ůाɑ सहायता अनुदान के िलए Šए ʩय को एडजː करने के बजाय िवȅीय वषŊ 2017-18 के दौरान 
Šए खचŘ के साथ एडजː गया, िजसके पįरणामˢŝप सहायता अनुदान खाते मŐ सरɘस/अिधशेष Ůाɑ Šआ। वषŊ के 
दौरान, इस रािश को सहायता अनुदान खाते से "आकİ˝कता के िलए आरिƗत िनिध" मŐ अंतįरत कर िदया गया है। (नोट 
27 (बी) देखŐ) 

b) हमने, 31 माचŊ, 2019 वषाōत के दौरान 38,43,38,876/ Ŝपये पंूजीगत ʩय और 29,82,134 / - Ŝपये अिजŊत ɯाज सिहत 
ʩय के िलए खातो ंके िववरणो ंको ˢीकार िकया है और इɎŐ अपना आधार माना है, जो 99 सं̾थानो/ंिवभागो ंसे Ůाɑ Šए हœ 
और िजɎŐ अɊ चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स Ȫारा Ůमाणन के आधार पर कंपनी की लेखा पुˑको ंमŐ शािमल िकया गया है। (नोट 28 
देखŐ) 

c) हमने, 31 माचŊ, 2019 वषाōत के दौरान Ŝ. 27,98,46,250 / पंूजीगत ʩय और और Ŝ. 8,55,257 /अिजŊत ɯाज सिहत ʩय 
के िलए खातो ंके िववरण को ˢीकार िकया है और इɎŐ अपना आधार माना है, जो 48 सं̾थानो/ंिवभागो ंसे Ůाɑ Šए हœ और 
िजɎŐ संबंिधत सं̾थानो/ंिवभागो ंके Ůमुखो ंȪारा Ůमाणन के आधार पर कंपनी की लेखा पुˑको ंमŐ शािमल िकया गया है। ये 
खाते संबंिधत सं̾थानो/ंिवभागो ंके सनदी लेखाकारो ंȪारा लेखापरीƗा के अधीन हœ। (नोट 28 देखŐ)   

d) 31 माचŊ, 2019 तक  सं̾थानो/ंिवभागो ंको दी गयी  47,60,37,564/- Ŝपये की कुल पेशगी  मŐ से,  45 सं̾थानो/ंिवभागो ंको 
दी गयी  Ŝ. 10,65,71,519/- (Ŝ. 7,58,28,239 – NeGD, Ŝ. 8,61,558 – TDDD, Ŝ. 2,05,15,351 – ITRA और Ŝ. 
93,66,371 – पीएचडी ˋीम) की कुल पेशगी  एक वषŊ से अिधक अविध से बकाया है और 31 माचŊ, 2019 वषाōत के 
दौरान  खातो ंऔर उपयोिगता Ůमाणपũो ंका कोई िववरण Ůाɑ नही ंŠआ था। (नोट 28 देखŐ) 

पįरणामी अड़जːमŐट्स की सीमा, यिद कोई हो, ऊपर उİʟİखत सं̾थानो/ंिवभागो ं से खाता िववरण और उपयोिगता 
Ůमाणपũ Ůाɑ होने पर िदखाई देगी, वतŊमान मŐ पता लगाने योƶ/ सुिनिʮत नही ंहै। 

इन मामलो ंके संबंध मŐ हमारे ओिपिनयन मŐ कोई बदलाव नही ंहै।  

िवȅीय िववरणो ंके िलए Ůबंधन की िजʃेदारी 

कंपनी का िनदेशक मंडल ऐसे िवȅीय िववरणो ंको तैयार करने के संबंध मŐ कंपनी अिधिनयम, 2013 ("अिधिनयम") की धारा 134(5) 
मŐ बताए गए मामलो ंके िलए िजʃेदार है, जो अिधिनयम की धारा 133 के तहत िनिदŊʼ लेखांकन मानको ंसिहत भारत मŐ आम तौर 
पर ˢीकृत लेखांकन िसȠांतो ंके अनुसार कंपनी की िवȅीय İ̾थित, िवȅीय ŮदशŊन और नकदी Ůवाह का सही और िन˃Ɨ ̊िʼकोण 
Ůदान करते हो।ं इस िजʃेदारी मŐ कंपनी की संपिȅ की सुरƗा और धोखाधड़ी और अɊ अिनयिमतताओ ंको रोकने और उनका पता 
लगाने के िलए अिधिनयम के Ůावधानो ंके अनुसार पयाŊɑ लेखा įरकॉडŊ का रखरखाव करना, पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ का 
िडजाइन, कायाŊɋयन और रखरखाव करना, लेखांकन įरकॉडŊ की सटीकता और पूणŊता सुिनिʮत करने के िलए िकए गए Ůभावी कायŊ 
व िवȅीय िववरणो ंकी तैयारी और Ůˑुित की Ůासंिगकता भी शािमल है, जो एक सही और िन˃Ɨ ̊िʼकोण Ůदान करते हो ंऔर 
िववरणो ंकी गलत बयानी से मुƅ हो,ं चाहे वह धोखाधड़ी या ũुिट के कारण हो। 

िवȅीय िववरण तैयार करने को लेकर, Ůबंधन कंपनी को जारी रखने की Ɨमता का आकलन करने के िलए िजʃेदार है, जब तक िक 
Ůबंधन या तो कंपनी को समाɑ करने या संचालन बंद करने का इरादा नही ंरखता है, तब तक सं̾था से संबंिधत मामलो ंका खुलासा 
करने और लेखांकन के आधार पर सं̾था के आधार का उपयोग करने के िलए िजʃेदार है या ऐसा करने के अलावा कोई वाˑिवक 
िवकʙ नही ंहै। 
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िनदेशक मंडल कंपनी की िवȅीय įरपोिटōग ŮिŢया की देखरेख के िलए िजʃेदार है।  

िवȅीय िववरणो ंके ऑिडट के िलए लेखापरीƗक का उȅरदाियȕ 

हमारा उȞेʴ इस बारे मŐ उिचत आʷासन Ůाɑ करना है िक Ɛा समŤ ŝप से िवȅीय िववरण की गलत बयानी से मुƅ हœ, चाहे वह 
धोखाधड़ी या ũुिट के कारण हो, और एक लेखा परीƗक įरपोटŊ जारी करना, िजसमŐ हमारा ओिपिनयन शािमल हो। उिचत आʷासन 
उǄ ˑर का आʷासन है, लेिकन यह गारंटी नही ंहै िक एसए के अनुसार िकया गया ऑिडट हमेशा िववरण  की गलत बयानी मौजूद 
होने पर उसका पता लगाएगा। गलत िववरण धोखाधड़ी या ũुिट से उȋɄ हो सकते हœ और उɎŐ महȕपूणŊ माना जाता है यिद, 
ʩİƅगत ŝप से या समŤ ŝप से, उनसे इन िवȅीय िववरणो ंके आधार पर िलए गए उपयोगकताŊओ ंके आिथŊक िनणŊयो ंको Ůभािवत 
करने की अपेƗा हो। 

एसए के अनुसार िकए गए ऑिडट के ŝप मŐ हम पेशेवर िनणŊय लेते हœ और पूरे ऑिडट के दौरान हर सʁावना पर नज़र बनाए रखते 
हœ। हम: 

• िवȅीय िववरणो ंमŐ सामŤी के गलत िववरणो ंके जोİखमो ंकी पहचान और उनका आकलन करते हœ, चाहे वे धोखाधड़ी या 
ũुिट के कारण हो,ं हम उन जोİखमो ंके िलए लेखा परीƗा ŮिŢयाओ ंको िडजाइन और िन˃ािदत करते हœ और ऑिडट 
साƙ Ůाɑ करते हœ जो हमारी राय के िलए आधार Ůदान करने के िलए पयाŊɑ और उपयुƅ हो। धोखाधड़ी के 
पįरणामˢŝप होने वाली सामŤी के गलत िववरण का पता नही ंलगाने का जोİखम, ũुिट के पįरणामˢŝप होने वाले एक 
से अिधक है, Ɛोिंक धोखाधड़ी मŐ िमलीभगत, जालसाजी, जानबूझकर चूक, गलत बयानी, या आंतįरक िनयंũण का 
ओवरराइड शािमल हो सकता है। 

• हम पįरİ̾थितयो ंअनुसार ऑिडट की ŮिŢयाओ ंको िडजाइन करने के िलए ऑिडट से संबंिधत आंतįरक िवȅीय िनयंũणो ं
को समझते हœ। अिधिनयम की धारा 143(3)(i) के तहत, हम इस पर अपनी राय ʩƅ करने के िलए भी िजʃेदार हœ िक 
Ɛा कंपनी के पास पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय िनयंũण Ůणाली है और ऐसे िनयंũणो ंका संचालन Ůभावशाली है। 

• उपयोग की गई लेखांकन नीितयो ंकी उपयुƅता और Ůबंधन Ȫारा िकए गए लेखांकन अनुमानो ंऔर संबंिधत Ůकटीकरण 
की तकŊ संगतता का मूʞांकन करते हœ। 

• हम लेखांकन के चल रहे कायŘ के आधार पर Ůबंधन के उपयोग की उपयुƅता और Ůाɑ ऑिडट साƙ के आधार पर 
िनʺषŊ िनकालते हœ, िक Ɛा ऐसी घटनाओ ंया İ̾थितयो ंसे संबंिधत कोई भौितक अिनिʮतता मौजूद है जो कंपनी की Ůगित 
करने वाले ʩापार के ŝप मŐ जारी रखने की Ɨमता पर महȕपूणŊ संदेह पैदा कर सकती है। यिद हम यह िनʺषŊ 
िनकालते हœ िक एक भौितक अिनिʮतता मौजूद है, तो हमŐ अपने लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ मŐ िवȅीय िववरणो ंमŐ संबंिधत 
Ůकटीकरण पर ȯान आकिषŊत करना होगा या यिद ऐसे खुलासे अपयाŊɑ हœ, अपनी राय को संशोिधत करने के िलए। 
हमारे िनʺषŊ हमारे लेखापरीƗको ंकी įरपोटŊ की तारीख तक Ůाɑ ऑिडट साƙो ंपर आधाįरत हœ। हालांिक, भिवˈ मŐ 
होने वाली घटनाओ ंया İ̾थितयो ंके कारण कंपनी सुचाŜ के ŝप मŐ काम करना बंद कर सकती है। 

• हम Ůकटीकरण सिहत िवȅीय िववरणो ंकी समŤ Ůˑुित, संरचना और सामŤी का मूʞांकन करते हœ और मूʞांकन करते 
है िक Ɛा िवȅीय िववरण अंतिनŊिहत लेनदेन और घटनाओ ंका इस तरह से Ůितिनिधȕ करते हœ िजससे िन˃Ɨ Ůˑुित 
Ůाɑ होती है। 

हम अɊ मामलो ंके अलावा, ऑिडट के िनयोिजत दायरे और समय और महȕपूणŊ ऑिडट िनʺषŘ के बारे मŐ शासन के Ůभारी लोगो ं
के साथ संवाद करते हœ, िजसमŐ आंतįरक िनयंũण मŐ मौजूद िकसी भी Ůकार की महȕपूणŊ किमयां शािमल हœ िजɎŐ हम अपने ऑिडट 
के दौरान पहचानते हœ।  

हम शासन के Ůभारी लोगो ंको एक िववरण भी Ůदान करते हœ िक हमने ˢतंũ के संबंध मŐ और उन सभी संबंधो ंऔर अɊ मामलो ंके 
बार मŐ, जो हमारी ˢतंũता पर उिचत ŝप से िवचार कर सकते हœ, और जहां लागू हो, संबंिधत सुरƗा उपाय Ůासंिगक नैितक 
आवʴकताओं का पालन िकया है। 
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अɊ मामले: 

हमने कंपनी के िवȅीय िववरणो ंमŐ शािमल रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस िडवीजन और MyGov िडवीजन के िवȅीय िववरणो ं / सूचनाओ ंका 
ऑिडट नही ं िकया है, िजनके िवȅीय िववरण / िवȅीय जानकारी 31 माचŊ 2019 तक कुल Ŝ. 112,51,78,719 [NeGD: Ŝ. 
79,11,50,832, MyGov: Ŝ. 33,40,27,887] की संपिȅ और उस तारीख को समाɑ Šए वषŊ के आय/ʩय का कुल योग Ŝ. 
154,94,27,183 [NeGD: Ŝ. 101,85,69,384, MyGov: Ŝ. 53,08,57,799] दशाŊती है। इन Ůभागो ंके िवȅीय िववरणो ं/ सूचनाओ ं
का ऑिडट शाखा के लेखा परीƗको ंयानी मेससŊ मदन डोगरा जैन एंड एसोिसएट्स, चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स, नई िदʟी, Ȫारा िकया गया 
है, िजनकी įरपोटŊ हमŐ Ůˑुत की गई है, और जहां तक यह इन Ůभागो ंके संबंध मŐ शािमल रािश और Ůकटीकरण का मामला है, 
हमारा ओिपिनयन पूरी तरह से शाखा लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ पर आधाįरत है। 

इन मामलो ंके संबंध मŐ हमारे ओिपिनयन मŐ कोई बदलाव नही ंहै। 

अɊ कानूनी और िविनयामक अपेƗाओ ंके संबंध मŐ įरपोटŊ 

1. जैसा िक अिधिनयम की धारा 143 की उप-धारा (11) के संदभŊ मŐ भारत की कŐ ū सरकार Ȫारा जारी कंपनी (लेखापरीƗक की 
įरपोटŊ) आदेश, 2016, ("आदेश") Ȫारा आवʴक है, Ɛोिंक हमारी राय मŐ और हमŐ दी गई सूचना एवं ˙ʼीकरण के अनुसार 
उƅ आदेश कंपनी पर लागू नही ंहोता है।  

2.  जैसा िक अिधिनयम की धारा 143(3) के अनुसार आवʴक है, हम įरपोटŊ करते हœ िक: 

(a) हमने वे सभी जानकारी और ˙ʼीकरण मांगे हœ और Ůाɑ िकए हœ जो हमारे ऑिडट के काम के िलए हमारी सवŖȅम 
जानकारी और िवचार के िलए आवʴक थे; 

(b) हमारे ओिपिनयन मŐ कंपनी Ȫारा कानून Ȫारा अपेिƗत उिचत लेखा पुˑको ंको रखा है, जैसा िक उन पुˑको ंकी हमारी 
जांच से पता चला है; 

(c) शाखा लेखापरीƗको ंȪारा अिधिनयम की धारा 143(8) के तहत ऑिडट की गई कंपनी के Ůभागो ंके खातो ंकी įरपोटŊ हमŐ 
भेज दी गई है और इस įरपोटŊ को तैयार करने मŐ हमारे Ȫारा उिचत तरीके से संबोिधत िकया गया है। 

(d) बैलŐस शीट और आय और ʩय का िववरण और इस įरपोटŊ Ȫारा संबोिधत गए कैश ɢो ːेटमŐट, खाते के दˑावेज़ो ंके 
साथ और उन शाखाओ ंसे Ůाɑ įरटनŊ के साथ मेल खाते हœ जो हमारे Ȫारा देखी नही ंगयी; 

(e) हमारे ओिपिनयन मŐ, उपरोƅ िवȅीय िववरण कंपनी (लेखा) िनयम, 2014 के िनयम 7 के साथ पिठत अिधिनयम की धारा 
133 के तहत िनिदŊʼ लेखा मानको ंका अनुपालन करते हœ; 

(f) 31 माचŊ, 2019 को िनदेशक मंडल Ȫारा įरकॉडŊ मŐ िलए गए िनदेशको ं से Ůाɑ िलİखत अɷावेदन के आधार पर, 
अिधिनयम की धारा 164(2) के तहत 31 माचŊ, 2019 तक िकसी भी िनदेशक को िनदेशक के ŝप मŐ िनयुƅ िकए जाने से 
अयोƶ नही ंठहराया जाता है। 

(g) कंपनी की िवȅीय įरपोिटōग पर आंतįरक िवȅीय िनयंũणो ंकी पयाŊɑता और ऐसे िनयंũणो ंकी पįरचालन Ůभावशीलता के 
संबंध मŐ, "अनुलưक ए" मŐ हमारी अलग įरपोटŊ देखŐ। 
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(h) कंपनी (लेखापरीƗा और लेखा परीƗक) िनयम, 2014 के िनयम 11 के अनुसार लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ मŐ शािमल िकए
जाने वाले अɊ मामलो ंके संबंध मŐ, हमारे ओिपिनयन मŐ और हमारी सवŖȅम जानकारी के अनुसार और Ůदान िकए गए
˙ʼीकरण के अनुसार:

i. कंपनी के िवŝȠ कोई मुकदमेबाजी लंिबत नही ंहै िजससे इसकी िवȅीय İ̾थित पर Ůभाव पड़ता हो।

ii. कंपनी के पास ʩुȋɄ अनुबंधो ंसिहत कोई दीघŊकािलक अनुबंध नही ंथा; ऐसे मŐ िकसी भी संभािवत नुकसान पर
िटɔणी करने का सवाल ही नही ंउठता।

iii. ऐसे कोई खाते नही ंथे िजɎŐ कंपनी Ȫारा िनवेशक िशƗा और संरƗण कोष मŐ ̾थानांतįरत करने की आवʴकता
थी।

3. कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143(5) के तहत, भारत के िनयंũक-महालेखापरीƗक Ȫारा जारी िनदőशो ं पर िनʺषŊ
अनुलưक-बी के ŝप मŐ संलư है।

याडŎ Ůभु एं ड एसोिसएट्स एलएलपी के िलए 
चाटŊडŊ अकाउंटŐट 
फमŊ की पंजीकरण संƥा: 111727W/W100101 

राŠल įरं गे 
पाटŊनर  
सद˟ता संƥा: 116172 
UDIN: 21116172AAAAWY7279
̾थान: मंुबई 
िदनांक: 28 अƃू बर, 2021 
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लेखापरीƗको ंकी įरपोटŊ के िलए अनुलưक ए 

कंपनी अिधिनयम, 2013 ("अिधिनयम") की धारा 143 की उप-धारा 3 के खंड (i) के तहत िवȅीय įरपोिटōग को लेकर 
आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ (िनयमो)ं पर įरपोटŊ 

हमने मेससŊ िडिजटल इंिडया कॉरपोरेशन ("कंपनी") की 31 माचŊ 2019 तक की िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय 
कंटŌ ोʤ का ऑिडट िकया है (वषाōत की उसी तारीख के िलए कंपनी के िवȅीय िववरणो ंको लेकर हमारी लेखापरीƗा के संयोजन 
अनुसार)। 

आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ के िलए Ůबंधन की िजʃेदारी 

कंपनी का Ůबंधन, कंपनी Ȫारा आंतįरक कंटŌ ोʤ के आवʴक घटको ंको ȯान मŐ रखते Šए ̾थािपत िकए गए िवȅीय įरपोिटōग के 
मानदंडो ंपर आंतįरक कंटŌ ोʤ के आधार पर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ ̾थािपत करने और बनाए रखने के िलए िजʃेदार है, जैसा िक 
िवȅीय įरपोिटōग को लेकर भारतीय सनदी लेखाकार सं̾थान ('आईसीएआई') Ȫारा जारी िकए गए आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की 
लेखापरीƗा पर मागŊदशŊन नोट मŐ बताया गया है। इन िजʃेदाįरयो ंमŐ अपने ʩवसाय का ʩवİ̾थत और कुशल संचालन सुिनिʮत 
करने हेतु पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ का िडजाइन, कायाŊɋयन और रखरखाव शािमल है, िजसमŐ कंपनी की नीितयो ंका पालन, 
उसकी संपिȅ की सुरƗा, धोखाधड़ी और ũुिटयो ं की रोकथाम और पता लगाना, लेखा įरकॉडŊ की सटीकता और पूणŊता और 
िवʷसनीय िवȅीय जानकारी की समय पर तैयारी करना शािमल है, जैसा िक कंपनी अिधिनयम, 2013 के तहत आवʴक है। 

लेखा परीƗको ंकी िजʃेदारी 

हमारी िजʃेदारी है िक हम अपने ऑिडट के आधार पर िवȅीय įरपोिटōग को लेकर कंपनी के आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ पर राय 
ʩƅ करŐ । हमने िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आईसीएआई Ȫारा जारी िकए गए आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की लेखापरीƗा पर 
मागŊदशŊन नोट के अनुसार, कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143(10) के तहत िनधाŊįरत ऑिडिटंग मानको ं के अनुसार, और 
आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की लेखापरीƗा के िलए लागू सीमा के तहत अपना ऑिडट िकया है। उन मानको ंऔर मागŊदशŊन नोट के 
िलए यह आवʴक है िक हम नैितक कतŊʩो ंका अनुपालन करŐ  और इस बारे मŐ उिचत आʷासन Ůाɑ करने के िलए योजना बनाएं 
और लेखा परीƗा करŐ  िक Ɛा िवȅीय įरपोिटōग को लेकर पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ ̾थािपत और बनाए रखे गए थे और Ɛा 
इन कंटŌ ोʤ ने सभी मामलो ंमŐ Ůभावी ढंग से काम िकया।  

हमारे ऑिडट मŐ िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ Ůणाली की पयाŊɑता और उनकी पįरचालन Ůभावशीलता के 
बारे मŐ ऑिडट साƙ Ůाɑ करने के िलए िविभɄ ŮिŢयाएं शािमल हœ। िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ के हमारे 
ऑिडट मŐ िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की समझ Ůाɑ करना, मटेįरयल वीकनेस के जोİखम का आकलन 
करना, और इस आकलन के आधार पर आंतįरक कंटŌ ोʤ के िडजाइन और संचालन Ůभावशीलता का परीƗण और मूʞांकन करना 
शािमल है। चुनी गई ŮिŢयाएं लेखापरीƗक के िनणŊय पर िनभŊर करती हœ, िजसमŐ िवȅीय िववरणो ं के मटेįरयल  िमसːेटमŐट के 
जोİखमो ंका आकलन करना शािमल है, चाहे वह धोखाधड़ी या िफर ũुिट के कारण हो। 

हमारा मानना है िक हमने जो ऑिडट साƙ Ůाɑ िकए हœ, वे िवȅीय įरपोिटōग को लेकर कंपनी की आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ Ůणाली 
पर हमारे ऑिडट ओिपिनयन के िलए आधार Ůदान करने हेतु पयाŊɑ और उपयुƅ हœ।   

िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ का अथŊ 

िवȅीय įरपोिटōग को लेकर िकसी कंपनी के आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ एक ऐसी ŮिŢया है िजसे िवȅीय įरपोिटōग की िवʷसनीयता के 
बारे मŐ उिचत आʷासन Ůदान करने और आम तौर पर ˢीकृत लेखांकन िसȠांतो ंके अनुसार बाहरी उȞेʴो ंके िलए िवȅीय िववरण 
तैयार करने के िलए िडज़ाइन िकया जाता है। िवȅीय įरपोिटōग को लेकर कंपनी के आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ मŐ वे नीितयां और 
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ŮिŢयाएं शािमल हœ जो (1) उन įरकॉडŊ के रखरखाव से संबंिधत हœ जो उिचत िववरण के साथ कंपनी की सɼिȅयो ंके लेनदेन और 
िनपटान को सटीक और िन˃Ɨ ŝप से दशाŊते हœ; (2) उिचत आʷासन Ůदान करते हœ िक लेनदेन को आम तौर पर ˢीकृत लेखांकन 
िसȠांतो ंके अनुसार िवȅीय िववरण तैयार करने की अनुमित देने के िलए įरकॉडŊ िकया गया है, और कंपनी की Ůाİɑयां और खचő 
कंपनी के Ůबंधन और िनदेशको ंकी मंजूरी के अनुसार ही िकए जा रहे हœ; और (3) कंपनी की पįरसंपिȅयो ंके अनिधकृत अिधŤहण, 
उपयोग, या िनपटान की रोकथाम या समय पर पता लगाने के संबंध मŐ उिचत आʷासन Ůदान करते हœ, जो िवȅीय िववरणो ंपर एक 
महȕपूणŊ Ůभाव डाल सकते हœ।  

िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की िनŊिहत सीमाएं 

िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की िनŊिहत सीमाओ ंकी वज़ह से ũुिट या धोखाधड़ी के कारण महȕपूणŊ गलत 
िववरण मौजूद हो सकते हœ और हो सकता है उनका पता नही ं लगाया जा सके, िजसमŐ िमलीभगत की संभावना या कंटŌ ोʤ के 
अनुिचत मैनेजमŐट ओवरराइड शािमल हœ। इसके अलावा, भिवˈ मŐ िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ के िकसी भी 
मूʞांकन के अनुमान इस जोİखम के अधीन हœ िक शतŘ/पįरİ̾थितयो ंमŐ बदलाव के कारण िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक 
िवȅीय कंटŌ ोʤ अपयाŊɑ/अŮभावी हो सकते हœ या यह िक नीितयो ंया ŮिŢयाओ ंका अनुपालन यथानुसार न हो।  

रा Ō̓ ीय ई-शासन Ůभाग (एनईजीडी) के मामले मŐ, शाखा लेखा परीƗक ने िनɻिलİखत मटेįरयल वीकनेस की सूचना दी है: 

1. आउटसोसŊ भतŎ और मानव संसाधन Ůबंधन सेवाओ ंके िलए नेशनल इंːीǨूट फॉर ˝ाटŊ गवनŊमŐट (NiSG) को दी गई 
धनरािश और िविभɄ पįरयोजनाओ ंके कायाŊɋयन के िलए अɊ राǛो,ं सं̾थानो ंऔर संगठनो ंको दी गई धनरािश को लेकर 
चाटŊडŊ एकाउंटŐट या सं̾थानो ं / िवभागो ं के Ůमुख Ȫारा िविधवत Ůमािणत यूिटलाइजेशन सिटŊिफकेट्स को िनयिमत और 
समय पर Ůाɑ करने की कोई ŮिŢया नही ंहै। 

2. NISG Ȫारा मानव संसाधन Ůबंधन सेवाओ ंके िलए आउटसोसŊ की गई सं̾था की मानव संसाधन लेखापरीƗा नही ंकी गयी। 
3. मूतŊ और अमूतŊ सɼिȅयो ंकी पहचान और पंूजीकरण (मूʞŸास की गणना के उȞेʴ से संपिȅ को उपयोग मŐ लाने की 

तारीख सिहत) के िलए कोई िनिʮत नीित नही ंहै। 

MyGov िवभाग के मामले मŐ, शाखा लेखा परीƗक ने िनɻिलİखत मटेįरयल वीकनेस की सूचना दी है: 

1. ʩय के Ůोिवज़Ɍ को दजŊ/ˢीकृत नही ं िकया गया है (िपछले इवŐट के पįरणामˢŝप सामने आये वतŊमान दाियȕ को 
िनपटाने के िलए संसाधन के संभािवत ऑउटɢो की आवʴकता के सȽभŊ मŐ), िजसके पįरणामˢŝप संभािवत ŝप से 
खचŘ का गलत िववरण हो सकता है।  

2. मूतŊ और अमूतŊ सɼिȅयो ं की पहचान और पंूजीकरण (मूʞŸास की गणना के उȞेʴ से संपिȅ को उपयोग मŐ लाने की 
तारीख सिहत) के िलए कोई िनिʮत नीित नही ंहै।  

3. कानूनी अनुपालन सुिनिʮत करने के िलए आंतįरक कंटŌ ोल और एŢुअल बेिसस पर खचŘ की बुिकंग करने की आवʴकता 
है। 

'मटेįरयल वीकनेस' िवȅीय įरपोिटōग को लेकर आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ मŐ एक तरह की कमी, या किमयो ं का एक संयोजन है, 
िजसमŐ इस बात की Ůबल संभावना होती है िक कंपनी के वािषŊक या अंतįरम िवȅीय िववरणो ंमŐ िकसी महȕपूणŊ गलत िववरण को 
समय पर रोका या समय पर उसका पता नही ंचल पाएगा। 

ओिपिनयन 

हमारे ओिपिनयन के अनुसार (कंटŌ ोʤ Ţाइटेįरया के उȞेʴो ंकी उपलİɩ को लेकर ऊपर विणŊत मटेįरयल वीकनेस से उȋɄ 
संभािवत Ůभावो ंको छोड़कर), कंपनी ने िवȅीय įरपोिटōग को लेकर पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ को बनाए रखा है और िवȅीय 
įरपोिटōग को लेकर इस तरह के आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ 31 माचŊ, 2019 तक Ůभावी ढंग से काम कर रहे थे, जो कंपनी Ȫारा 

64



आंतįरक कंटŌ ोʤ के आवʴक घटको ंको ȯान मŐ रखते Šए िवȅीय įरपोिटōग मानदंडो ंपर आंतįरक कंटŌ ोʤ के आधार पर ̾थािपत 
िकए गए हœ, जैसा िक िवȅीय įरपोिटōग को लेकर भारतीय सनदी लेखाकार सं̾थान Ȫारा जारी िकए गए आंतįरक िवȅीय कंटŌ ोʤ की 
लेखापरीƗा पर मागŊदशŊन नोट मŐ बताया गया है।  

हमने कंपनी के िवȅीय िववरणो ंके हमारे ऑिडट मŐ लागू िकए गए ऑिडट परीƗणो ंके ˢŜप, समय और सीमा का िनधाŊरण करते 
व˫ ऊपर बताई गई और įरपोटŊ की गई मटेįरयल वीकनेस को ȯान मŐ रखा है, और यह मटेįरयल वीकनेस कंपनी के िवȅीय 
िववरणो ंपर हमारे ओिपिनयन को Ůभािवत नही ंकरती है। 

याडŎ Ůभु एंड एसोिसएट्स एलएलपी के िलए 
चाटŊडŊ अकाउंटŐट 
फमŊ की पंजीकरण संƥा: 111727W/W100101 

राŠल įरंगे 
पाटŊनर  
सद˟ता संƥा: 116172 
UDIN: 21116172AAAAWY7279 

̾थान: मंुबई 
िदनांक: 28 अƃूबर 2021 
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ˢतंũ लेखापरीƗक की įरपोटŊ का अनुलưक "बी" 

(हमारी उस िदनांक की įरपोटŊ के 'अɊ कानूनी और िनयामक आवʴकताओ ंकी įरपोटŊ' अनुभाग के तहत पैराŤाफ 3 मŐ संदिभŊत) 

कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143(5) के तहत भारत के िनयंũक एवं महालेखा परीƗक Ȫारा जारी िनदőश: 

Ţ.सं. िदशा-िनदőश लेखा परीƗको ंकी िटɔणी Ůभाव 

1. Ɛा कंपनी के पास सभी लेखांकन लेनदेन को
संसािधत करने के िलए आईटी Ůणाली है? यिद हां, तो
आईटी Ůणाली के बाहर लेखांकन लेनदेन के
Ůसंˋरण के िवȅीय िनिहताथŊ के साथ खातो ं की
इंटीिŤटी पर Ůभाव, यिद कोई हो, बताया जा सकता
है।

हां, कंपनी के पास आईटी Ůणाली के माȯम से 
सभी लेखांकन लेनदेन को संसािधत करने की 
Ůणाली है और आईटी Ůणाली के बाहर कोई 
लेनदेन संसािधत नही ंिकया जाता है।  

लागू नही ं

2. Ɛा कंपनी के ऋण चुकाने मŐ असमथŊता के कारण
मौजूदा ऋण की कोई įर Ōː Ɓįरंग या ऋणदाता Ȫारा
कंपनी को िदए गए ऋणो/ंɯाज आिद को माफ़
करने/बǥे खाते मŐ डालने के मामले हœ? यिद हाँ, तो
िवȅीय िववरण िदया जा सकता है।

लागू नही-ं हमŐ दी गई सूचना एवं ˙ʼीकरण के
अनुसार िवभाग ने कोई ऋण नही ंिलया है। 

लागू नही ं

3. Ɛा कŐ ū/राǛ एजŐिसयो ंसे िविशʼ योजनाओ ंके िलए 
Ůाɑ/Ůाɑ करने योƶ िनिधयो ंको इसके िनयमो ंऔर 
शतŘ के अनुसार उिचत ŝप से लेखा/उपयोग िकया 
गया? िवचलन के मामलो ंकी सूची बनाएं। 

हां, उपलɩ सूचना एवं ˙ʼीकरण तथा 
उपयोिगता Ůमाण पũ के आधार पर हमारा 
ओिपिनयन है िक िवचलन का कोई मामला 
नही ंहै। 

लागू नही ं

याडŎ Ůभु एं ड एसोिसएट्स एलएलपी के िलए  
चाटŊडŊ अकाउंटŐट 
फमŊ की पंजीकरण संƥा: 111727W/W100101 

राŠल įरं गे 
पाटŊनर  
सद˟ता संƥा: 116172 
UDIN: 21116172AAAAWY7279

̾थान: मंुबई 
िदनांक: 28 अƃू बर 2021 
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िवȅीय िववरण 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
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माचŊ 31, 2019 को माचŊ 31, 2018 को
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

I. संपिȅ और देनदाįरयां 

1 अंशधारी िनिध 
(a) शेयर पंूजी -                             -                             
(b) įरजवŊ और अिधशेष 3 27,38,62,504               25,42,45,782               
(c)आकİ˝कताओ ंके िलए आरिƗत िनिध 4 15,26,35,781               9,34,98,775                

2 गैर वतŊमान देनदाįरयां 
(a) दीघाŊविध ŮोिवजɌ 5 1,47,91,482                1,11,54,683                

3 वतŊमान देनदाįरयां 
(a) अɊ वतŊमान देनदाįरयां 6 1,45,57,83,475            1,28,45,15,639            
(b) अʙाविध ŮोिवजɌ 7 14,22,824                   26,56,940                   

कुल 1,89,84,96,066          1,64,60,71,819          

II. पįरसंपिȅयां 

1 गैर वतŊमान संपिȅयां
(a) अचल संपिȅयां 8
(i) मूतŊ संपिȅयां 9,37,47,405                13,26,36,255               
(ii) अमूतŊ संपिȅयां 18,01,15,099               12,16,09,527               
(iii) िवकासाधीन अमूतŊ संपिȅयां 9,10,38,405                15,48,84,961               

36,49,00,909               40,91,30,743               
(b) गैर वतŊमान िनवेश 9 2,400                          2,400                          
(c) दीघाŊविध ऋण और पेशगी 10 -                             -                             
(d) अɊ गैर वतŊमान संपिȅयां 11 70,40,171                   1,06,31,665                

2 वतŊमान संपिȅयां
(a) नकद और नकद समकƗ 12 1,00,72,83,995            78,69,87,829
(b) अʙाविध ऋण और पेशगी 13 47,64,60,693               42,88,07,890               
(c) अɊ वतŊमान संपिȅयां 14 4,28,07,898                1,05,11,292                

कुल 1,89,84,96,066          1,64,60,71,819          
महȕपूणŊ लेखांकन नीितयो ंका संƗेप 2 -                             -                             

एक ही ितिथ से जुड़ी हमारी įरपोटŊ पर आधाįरत 
याडŎ Ůभुएंड एसोिसएट्स के िलए
चाटŊड अकाउंटŐट 
कंपनी पंजीकरण नं. : 111727W/W100101
UDIN : 21116172AAAAWY7279

(अिभषेक िसंह )
Ůबंध िनदेशक एवं सीईओ

सीए राŠल įरंगे [DIN : 02645352]
पाटŊनर
सद˟ता नं. : 116172

(अजय Ůकाश साहनी)
िनदेशक
[DIN : 03359323]

̾थान : नई िदʟी 
िदनांक : अƃूबर 28, 2021

बोडŊ की ओर से एवं बोडŊ के िलए 

उपरोƅ नोट्स बैलŐस शीट का एक अिभɄ अंग हœ और उɎŐ इसके साथ ही पढ़ा जाना चािहए।

बैलŐस शीट (माचŊ 31, 2019 को)

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 

CIN : U72900MH2001NPL133410

िववरण नोट  नं.
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नोट नं. माचŊ 31, 2019 को माचŊ 31, 2019 को 

I. सहायता अनुदान खाते से अंतįरत (नोट 2(g) एवं 24 देखŐ ) 15 2,33,74,82,766         2,17,85,16,476         
II. अɊ आय 16              36,85,776                 3,48,655 

III. कुल 2,34,11,68,542       2,17,88,65,131       
  
 ʩय  

अनुसंधान एवं/या िवकास ʩय (नोट 2(l) देखŐ  ) 17      1,41,24,72,834      1,43,73,77,952 
कमŊचारी लाभ ʩय 18         28,36,47,075         31,21,65,002 
Ůशासिनक एवं अɊ ʩय 19         64,50,48,633         42,93,22,177 
मूʞŸास और पįरशोधन ʩय 
     - अनुसंधान संपिȅयो ंपर 6,71,90,144              13,90,42,517            
     - अɊ सɼिȅयो ंपर  4,37,60,604              9,58,96,669              

11,09,50,748            23,49,39,186            
घटाव: अचल संपिȅयो ंके िलए आरिƗत िनिध से अंतįरत   (नोट 3 देखŐ) 11,09,50,748            23,49,39,186            

IV. कुल 2,34,11,68,542       2,17,88,65,131       

V.
एƛे̪शनल और एƜŌ ाऑिडŊनरी आइटʈ और टैƛ से पहले 'ʩय से अिधक आय'(III-
IV)

-                          -                          

VI. एƛे̪शनलआइटʈ -                          -                          

VII. एƜŌ ाऑिडŊनरी आइटʈ और टैƛ से पहले 'ʩय से अिधक आय' (V - VI) -                          -                          

VIII. एƜŌ ाऑिडŊनरी आइटʈ -                          -                          
IX. टैƛ से पहले 'ʩय से अिधक आय'(VII- VIII) -                          -                          
X. टैƛ पर ʩय: -                          -                          

XI. वषŊ के िलए 'ʩय से अिधक आय' (IX-X) -                          -                          

  
महȕपूणŊ लेखांकन नीितयो ंका संƗेप 2 -                          -                          

एक ही ितिथ से जुड़ी हमारी įरपोटŊ पर आधाįरत 
याडŎ Ůभुएंड एसोिसएट्स के िलए
चाटŊड अकाउंटŐट 
कंपनी पंजीकरण नं. : 111727W/W100101
UDIN : 21116172AAAAWY7279

(अिभषेक िसंह )
Ůबंध िनदेशक एवं सीईओ

सीए राŠल įरंगे [DIN : 02645352]
पाटŊनर
सद˟ता नं. : 116172

(अजय Ůकाश साहनी)
िनदेशक
[DIN : 03359323]

̾थान : नई िदʟी 
िदनांक : अƃूबर 28, 2021

बोडŊ की ओर से एवं बोडŊ के िलए 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 

CIN : U72900MH2001NPL133410

31 माचŊ, 2019 वषाōत के िलए आय और ʩय का िववरण

िववरण 

उपरोƅ नोट्स बैलŐस शीट का एक अिभɄ अंग हœ और उɎŐ इसके साथ ही पढ़ा जाना चािहए।
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रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )
2018-19 2017-18

A पįरचालन गितिविधयो ंके िलए नकदी Ůवाह
सहायता अनुदान खाते से आय एवं ʩय खाते मŐ अंतरण (2,33,74,82,766)            (2,17,85,16,476)             
‘मूʞŸास के िलए įरज़वŊ और अिधशेष� से अंतरण (11,09,50,748)               (23,49,39,186)                
Ůोजेƃ ओवरहेड्स से अंतरण (1,06,533)                     -                                
आय एवं ʩय खाते मŐ कुल अंतरण (2,44,85,40,047)         (2,41,34,55,662)           
 पįरचालन गितिविधयो ंȪारा Ůाɑ नेट कैश को नेट इनकम (ʩय) के साथ िमलान के 
  मूʞŸास 11,09,50,748                23,49,39,186                 
अडजːेड/िडˋाडőड/įरटन ऑफ अचल संपिȅयां 4,14,170                      17,19,750                      
 संपिȅ खरीद के िलए įरजवŊ से अंतरण 7,31,600                      -                                
भारत सरकार को वापस िकया गया अनुदान (17,36,74,601)               (7,03,33,796)                  
 वषŊ के दौरान Ůाɑ अनुदान  2,76,72,03,927             1,97,70,00,877              
 ɢैƛी जमारािश पर ɯाज  7,20,71,940                  4,39,99,512                   

कायŊशील पंूजी मŐ बदलाव से पहले पįरचालन नकदी का इनɢो (ऑउटɢो) 32,91,57,737              (22,61,30,133)              

बदलाव:
 संपिȅ मŐ कमी/(वृİȠ) (7,63,57,915)              33,26,62,832               
 अɊ गैर वȅŊमान सɼिȅयो ंमŐ कमी/(वृİȠ) -                               (2,39,896)                       
अʙाविध ऋणो ंऔर पेशगी मŐ कमी/(वृİȠ) (4,76,52,803)                 32,70,23,948                 
 अɊ वतŊमान सɼिȅयो ंमŐ कमी /(वृİȠ)  (2,87,05,112)                 58,78,780                      
देनदाįरयो ंमŐ वृİȠ/(कमी) 3,42,17,258                11,92,76,602               
 अɊ वȅŊमान देनदाįरयो ंमŐ कमी /(वृİȠ)  3,18,14,575                  11,51,30,061                 
 दीघाŊविध Ůोिवज़Ɍ मŐ कमी /(वृİȠ) 36,36,799                    18,10,095                      
 अʙाविध Ůोिवज़Ɍ मŐ कमी /(वृİȠ) (12,34,116)                   23,36,446                      

पįरचािलत गितिविधयो ंके िलए नेट कैश इनɢो (ऑउटɢो) 28,70,17,080              22,58,09,301               

B िनवेश गितिविधयो ंके िलए  नकदी Ůवाह
वकŊ -इन-ŮोŤेस सिहत अचल संपिȅयो ंमŐ वृİȠ (6,67,20,914)                 (34,66,09,575)                
अŮचिलत आइटʈ के िनपटान पर लाभ -                               -                                

िनवेश गितिविधयो ंमŐ उपयोिगत नेट कैश (6,67,20,914)              (34,66,09,575)              

C िवȅीय गितिविधयो ंके िलए कैश ɢो
िवȅीय गितिविधयो ंमŐ उपयोिगत नेट कैश -                              -                                

नकद और नकद समकƗो ंमŐ कुल वृİȠ/(कमी) (A + B + C) 22,02,96,166              (12,08,00,274)              
शुŜआत मŐ नकद और नकद समकƗ 78,69,87,829                90,77,88,103                 
अंत मŐ नकद और नकद समकƗ 1,00,72,83,995          78,69,87,829               

एक ही ितिथ की हमारी įरपोटŊ पर आधाįरत।
बोडŊ की ओर से एवं बोडŊ के िलए 

याडŎ Ůभु एवं एसोिसएट्स के िलए
चाटŊड एकाउंटŐट्स
UDIN : 21116172AAAAWY7279

(अिभषेक िसंह )
Ůबंध िनदेशक एवं सीईओ

सीए राŠल įरंगे [DIN : 02645352]
पाटŊनर
सद˟ता नं. : 116172

(अजय Ůकाश साहनी)
िनदेशक
[DIN : 03359323]

̾थान : नई िदʟी 
िदनांक : अƃूबर 28, 2021

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
CIN : U72900MH2001NPL133410

माचŊ 31, 2019 वषाōत के िलए नकदी Ůवाह का िववरण

िववरण  
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िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 

CIN: U72900MH2001NPL133410 
31 माचŊ, 2019 वषाōत के िलए िवȅीय िववरणो ंपर नोट्स  

 
 
 
1 पृʿभूिम :  
 
 
 
 
 
 

 
िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन [पूवŊ मŐ मीिडया लैब एिशया](बाद मŐ 'कंपनी' के नाम से संदिभŊत) 
इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय, भारत सरकार Ȫारा ̾थािपत 'नॉट-फॉर-Ůॉिफट' कंपनी है। 
कंपनी भारत सरकार के िडिजटल इंिडया कायŊŢम मŐ मुƥ भूिमका िनभा रही है और ई-ˢा˖ / 
टेलीमेिडिसन, ई-कृिष, ई-भुगतान आिद के िलए टेƋोलॉजी के उपयोग को बढ़ावा दे रही है। िडिजटल 
इंिडया कायŊŢम आगे बढ़ती कैशलेस अथŊʩव̾था के सुरƗा संबंधी मामलो ंको बढ़ावा देता है और इसे 
ʩापक ŝप से अपनाये जाने हेतु सामने आने वाली चुनौितयो ंका समाधान करता है। यह िडिजटल पहल 
के माȯम से नागįरको ं के सशİƅकरण के िलए इनोवेशन मॉडʤ के िवकास को बढ़ावा देता है, और 
सोशल मीिडया सिहत िविभɄ ɘेटफ़ॉमŊस के ज़įरए शासन और सरकार मŐ नागįरको ं की सहभािगता और 
जुड़ाव को भी बढ़ावा देता है। कंपनी का उȞेʴ सबसे उɄत सूचना और संचार ŮौȨोिगकी (आईसीटी) का 
लाभ आम आदमी तक पŠंचाना है। 
 

 कंपनी को 20 िसतंबर 2001 को कंपनी अिधिनयम, 1956 की धारा 25 [अब कंपनी अिधिनयम, 2013 के 
तहत धारा 8]  के तहत “गारंटी Ȫारा िलिमटेड” कंपनी के ŝप मŐ और शेयर पंूजी न रखने वाली कंपनी के 
ŝप मŐ िनगिमत िकया गया था। 
  
कंपनी रिज Ōːार Ȫारा जारी िकए गए िनगमन Ůमाणपũ (नाम बदलने के िलए) के अनुसार कंपनी 
का नाम 8 िसतंबर 2017 को "मीिडया लैब एिशया" से बदलकर "िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन" 
कर िदया गया है।  
 

 िडिजटल इंिडया कॉरपोरेशन [पूवŊ मŐ मीिडया लैब एिशया] के िवȅीय िववरणो ं मŐ (i) नेशनल ई-गवनŒस 
िडवीजन (NeGD), (ii) MyGov िडवीजन (iii) टेƋोलॉजी डेवलपमŐट एंड िडɘॉयमŐट िडवीजन के खाते 
शािमल हœ, और (a) इंफॉमőशन टेƋोलॉजी įरसचŊ एकेडमी (ITRA) और (b) इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी  के 
िलए िवʷेʷरैया पीएचडी ˋीम के पįरयोजना खाते शािमल हœ। 
 

 िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के अंतगŊत नेशनल ई-गवनŒस िडवीजन (NeGD) एक ˢतंũ ʩावसाियक 
Ůभाग है। NeGD को इलेƃŌ ॉिनक और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय, भारत सरकार की  िडिजटल इंिडया 
और ई-Ţांित पहल के िविभɄ कायŊŢम Ůबंधन पहलुओं मŐ सहायता करने के िलए बनाया गया है। इन 
कायŊŢमो ं मŐ रणनीितक योजना और Ɨमता िनमाŊण; मानको,ं नीितयो ं और िदशािनदőशो ं का िवकास; 
जागŝकता और संचार; आकलन और मूʞांकन; और भौितक और िडिजटल/सोशल ɘेटफ़ॉʈŊ की 
मदद से नागįरको ंकी सहभािगता शािमल हœ। NeGD, रा Ō̓ ीय िडिजटल लॉकर, रा Ō̓ ीय भू-सूचना िवǒान 
कŐ ū और िडिजटल इंिडया के तहत चलने वाली पįरयोजनाओ ंके कायाŊɋयन के िलए भी िजʃेदार है। 
NeGD के पास पूणŊ िवȅीय और मानव संसाधन ˢायȅता है। NeGD के खाते, िवȅ और मानव संसाधन 
को Ůभाग Ȫारा ही िनयंिũत और Ůबंिधत िकया जाता है, और Ůभाग का नेतृȕ NeGD के अȯƗ और 
सीईओ Ȫारा िकया जाता है।  

  
 िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के अंतगŊत MyGov एक ˢतंũ ʩावसाियक Ůभाग है। MyGov ɘेटफामŊ 

अपनी तरह की एक अनोखी पहल है, िजसका उȞेʴ शासन मŐ बड़े ˑर पर आम नागįरको ं की 
सहभािगता सुिनिʮत करना है। MyGov का आईिडया एक इंटरफ़ेस की मदद से ऑनलाइन ɘेटफ़ॉमŊ का 
इˑेमाल करके सरकार को आम नागįरको ंके करीब लाता है, तािक भारत के सामािजक और आिथŊक 
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बदलाव मŐ योगदान देने के अंितम लƙ हेतु आम नागįरको ंऔर िवशेषǒो ंको शािमल करते Šए िवचारो ं
और ̊िʼकोण का ˢ̾थ आदान-Ůदान िकया जा सके। MyGov का उȞेʴ एक ऐसा इंटरनेट आधाįरत 
ɘेटफ़ॉमŊ Ůदान करना है जो सभी नागįरको ंको नीित िनमाŊण और िन˃ादन की लोकतांिũक ŮिŢया मŐ 
अपने िवचार रखने, ŮितिŢया देने और भागीदार बनने मŐ सƗम बना सके। MyGov के खाते, िवȅ और 
मानव संसाधन को Ůभाग Ȫारा ही िनयंिũत और Ůबंिधत िकया जाता है, और इस Ůभाग का नेतृȕ MyGov 
के सीईओ  Ȫारा िकया जाता है।  

  
टेƋोलॉजी डेवलपमŐट एंड िडɘॉयमŐट िडवीजन (टीडीडीडी) – िडिजटल इंिडया के अंतगŊत एक 
Ůभाग है। टीडीडीडी आजीिवका संवȠŊन, (कृिष, कारीगरो ं के िलए CAD उपकरण, छोटे और मȯम 
आकार के उȨम के िलए ERP आिद), ˢा˖ देखभाल, और िदʩांगजन सशİƅकरण और िशƗा के 
Ɨेũो ंमŐ काम कर रहा है। मीिडया लैब एिशया िदʩांगो,ं मिहलाओ ंऔर बǄो,ं और जनजाितयो ंके िलए 
आईसीटी समाधानो ं के िवतरण को मजबूत बना रहा है। इस Ůयास मŐ यह सरकार (उपयोगकताŊ 
िवभागो/ंमंũालयो)ं, अनुसंधान एवं िवकास सं̾थानो,ं िशƗािवदो,ं उȨोग, गैर सरकारी संगठनो ं और अɊ 
संगठनो ं / िहतधारको ंआिद के साथ काम कर रहा है। टीडीडीडी जनता के िलए उपयोगी 'लैब टू लœड' 
(Ůयोगशाला से खेत तक)  और 'अलŎ हावőː' (तीŴ पैदावार) पįरयोजनाओ ं पर भी काम कर रहा है। 
टीडीडीडी Ȫारा आईटी अनुसंधान अकादमी कायŊŢम और इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के िलए िवʷेʷरैया 
पीएचडी योजना का कायाŊɋयन भी िकया जा रहा है।  
 

सूचना ŮौȨोिगकी अनुसंधान अकादमी (आईटीआरए) भारत सरकार के इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना 
ŮौȨोिगकी मंũालय (एमईआईटीवाई) Ȫारा शुŝ िकया गया एक रा Ō̓ ीय कायŊŢम है, जो भारत भर मŐ 
आईटी और संबंिधत सं̾थानो ं मŐ “सूचना तथा संचार ŮौȨोिगकी और इलेƃŌ ॉिनƛ (आईसीटीई)” और 
इसके अनुŮयोगो ंमŐ अनुसंधान एवं िवकास की गुणवȅा और माũा को बढ़ावा देने हेतु एक रा Ō̓ ीय संसाधन 
बनाने मŐ मदद करने के िलए है। आईटीआरए का कायाŊɋयन िडिजटल इंिडया कॉरपोरेशन Ȫारा िकया जा 
रहा है। 
 

 इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के िलए िवʷेʷरैया पीएचडी योजना इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी 
मंũालय (MeitY), भारत सरकार Ȫारा शुŝ िकया गया एक कायŊŢम है, जो इलेƃŌ ॉिनƛ िसːम 
िडजाइन एंड  मैɊुफैƁįरंग (ईएसडीएम) और आईटी/आईटी इनेबʒ सिवŊसेज  (आईटीईएस) Ɨेũो ंमŐ 
पीएचडी की संƥा बढ़ाने के िलए है। एक कायाŊɋयन एजŐसी के ŝप िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन भारत 
सरकार के इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय को सिचवालय सहायता, Ůबंधकीय सहायता और 
सं̾थागत ढ़ांचे के िनमाŊण संबंधी िदशा-िनदőश Ůदान करेगा।  
 

2 महȕपूणŊ लेखा नीितयां: 
    
 िवȅीय िववरण तैयार करने का आधार: 
    
 िवȅीय िववरणो ंको कंपनी अिधिनयम, 2013 ('अिधिनयम') की धारा 133 के तहत, कंपनी (लेखा) िनयम, 

2014 के िनयम 7 के तहत और आम तौर पर भारत मŐ ˢीकृत लेखा िसȠांत ('जीएएपी') के तहत 
लेखांकन मानको ंके अनुसार सभी महȕपूणŊ पहलुओ ंका पालन करते Šए तैयार िकया गया है। खातो ंको 
एŢुअल बेिसस  पर िहːोįरकल कॉː कɋŐशन के तहत और  गोइंग कंसनŊ अस̱̪शन के तहत तैयार 
िकया गया है। लेखांकन नीितयो ंको (नए जारी िकए गए लेखांकन मानको ंकी वजह से Šए बदलावो ंको 
छोड़कर या िकसी मौजूदा लेखा मानक मŐ संशोधन िजसके कारण अब तक उपयोग की जा रही लेखांकन 
नीित मŐ बदलाव की आवʴकता है) समान ŝप से लागू िकया गया है। 
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 आकलन/एİːमेट्स का उपयोग:    
    
 जीएएपी के अनुŝप िवȅीय िववरणो ं की तैयारी के िलए Ůबंधन को एİːमेट्स और अस̱̪शंस की 

आवʴकता होती है जो िवȅीय िववरणो ंकी ितिथ पर संपिȅ और देनदाįरयो ंकी įरपोटŊ की गई रािश और  
įरपोटŊ अविध के दौरान राजˢ और ʩय की įरपोटŊ की गई रािश को Ůभािवत करते हœ। वाˑिवक 
पįरणाम एİːमेट्स से िभɄ हो सकते हœ। एİːमेट्स से जुडी Šई पįरİ̾थितयो ंमŐ बदलाव होने पर Ůबंधन 
ˢतः  जागŝक हो जाता है, और उसी अनुसार एİːमेट्स मŐ उपयुƅ बदलाव िकए जाते हœ। एİːमेट्स मŐ 
बदलाव उन अविधयो ं के अनुसार िवȅीय िववरणो ंमŐ दजŊ कर िलए जाते हœ, और अगर महȕपूणŊ हœ, तो 
उनके Ůभावो ंको िवȅीय िववरणो ंके नोट्स मŐ Ůकट िकया जाता है।  

    
 नकद और नकद समकƗ:   
    
 “नकद” मŐ कैश ऑन हœड और बœको ंके िडमांड िडपॉिजट शािमल हœ। नकद समकƗ अʙकािलक बैलŐस 

रािश (अिधŤहण की तारीख से तीन महीने या उससे कम की मूल पįरपƓता के साथ) और अȑिधक 
िलİƓड िनवेश हœ जो आसानी से नकदी की ǒात रािश मŐ बदली जा सकती है और जो मूʞ मŐ बदलाव के 
मामूली से जोİखम के अधीन हœ। 

  
मूतŊ और अमूतŊ अचल संपिȅयां: 

  

    
 मूतŊ संपिȅयां “िहːोįरकल कॉː घटाव संिचत मूʞŸास / पįरशोधन और हािन,” यिद कोई हो, के आधार 

पर हœ। कॉː मŐ बॉरोइंग कॉː, इनवडŊ ůाइट, शुʋ, कर और संपिȅ के अिधŤहण और इंːालेशन से 
संबंिधत आकİ˝क खचŊ शािमल हœ, जो पįरसंपिȅयो ंके इİǅत उपयोग के िलए उɎŐ कायŊशील İ̾थित मŐ 
लाने के िलए िकये गए हœ। 
 

 भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थानो ं और अɊ संगठनो/ंसं̾थानो ं Ȫारा अिजŊत की गई संपिȅयो ं को ˢतंũ 
लेखाकारो ंȪारा लेखा परीिƗत या संबंिधत संगठनो ंके Ůमुखो ंȪारा Ůमािणत įरपोटŘ के आधार पर पंूजीकृत 
िकया गया है, जो िक आविधक अंतराल पर संबंिधत सं̾थाओ ंसे Ůाɑ Šई हœ। 
 
अमूतŊ संपिȅयां इस तरह की पįरसंपिȅयो ंके अिधŤहण के िलए भुगतान िकए गए Ůितफल के आधार पर 
दजŊ की गयी हœ, और “कॉː घटाव संिचत पįरशोधन और हािन” के आधार पर हœ। 
 

 मूʞŸास / पįरशोधन:   
  

लीज़होʒ पįरसर के अलावा मूतŊ अचल संपिȅयो ंपर मूʞŸास įरटेन डाउन वैʞू मेथड के आधार पर 
(संपिȅ के Ůभावी उपयोग की तारीख से संपिȅ के अनुमािनत उपयोगी लाइफ तक) िकया गया है। कंपनी 
ने कंपनी अिधिनयम, 2013 की अनुसूची II के तहत िनधाŊįरत िनयमो ंके अनुसार अपनी अचल संपिȅयो ंके 
अनुमािनत उपयोगी लाइफ का आकलन िकया है और अनुसूची II मŐ िनधाŊįरत उपयोगी लाइफ को 
अपनाया है। ʩİƅगत ŝप से ₹ 5,000 या उससे कम लागत वाली संपिȅयो ंका अिधŤहण वषŊ मŐ पूरी 
तरह से मूʞŸास िकया गया है। लीज़होʒ पįरसर को लीज़ की Ůाथिमक अविध के दौरान Ōː ेट लाइन 
बेिसस पर पįरशोिधत िकया गया है। Ůाɑ िकए गए केिमकʤ और  कंपोनŐट्स का अिधŤहण वषŊ मŐ पूरी 
तरह से मूʞŸास िकया गया है।  
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कंɗूटर सॉɝवेयर से युƅ अमूतŊ संपिȅ को पांच साल की अविध के दौरान या अनुमािनत उपयोगी 
लाइफ के दौरान (जो भी कम हो) Ōː ेट लाइन बेिसस पर पįरशोिधत िकया गया है।  
सहायता अनुदान से खरीदी गई संपिȅ को पंूजीकृत िकया गया है और एक समतुʞ रािश को अचल 
सɼिȅयो ंके िलए įरज़वŊ मŐ अंतįरत कर िदया गया है। तदनुसार, ऐसी अचल संपिȅयो ंके िडलीशन को 
अचल सɼिȅयो ंके िलए įरज़वŊ के साथ एडजː िकया गया है। 

  
िनवेश 

  

    
 दीघŊकािलक िनवेश (गैर वतŊमान िनवेशो ंमŐ शािमल) को “कॉː घटाव Ÿास के िलए Ůोिवज़न” के आधार 

पर (अ̾थायी के अलावा) ऐसे िनवेशो ं के मूʞ मŐ वहन िकया गया है। वतŊमान िनवेश को लोअर ऑफ़ 
कॉː और फेयर वैʞू  के आधार पर वहन िकया गया है, और पįरणामी िगरावट, यिद कोई हो, को राजˢ 
के साथ एडजː िकया गया है। िनवेश की लागत मŐ अिधŤहण शुʋ जैसे Űोकरेज, शुʋ और ǰूटीज 
शािमल हœ।  

    
 सहायक अनुदान   
    
 वषŊ के दौरान िकए गए ʩय के िलए उपयोग की गई सहायता अनुदान रािश को िकए गए ʩय की सीमा 

तक आय और ʩय खाते मŐ अंतįरत कर िदया गया है। अचल संपिȅयो ंकी खरीद के िलए उपयोग की 
जाने वाली सहायता अनुदान रािश का िहˣा अचल संपिȅयो ंके िलए įरज़वŊ मŐ ̾थानांतįरत कर िदया गया 
है। सहायता अनुदान से खरीदी गई अचल संपिȅयो ंपर वषŊ के दौरान लगाए गए मूʞŸास के समतुʞ 
रािश को अचल सɼिȅयो ंके िलए įरज़वŊ से आय और ʩय के िववरण मŐ ̾थानांतįरत िकया गया है और 
मूʞŸास शुʋ से घटा िदया गया है। अनुमोिदत सहायता अनुदान के अŮयुƅ िहˣे को एक देनदारी के 
ŝप मŐ दजŊ िकया गया है।  

    
 कमŊचारी लाभ:   
    
 (i) अʙकािलक कमŊचारी लाभ 

 
  

 सेवाओ ं को Ůदान करने के बारह महीनो ं के भीतर पूरी तरह से देय सभी अʙकािलक कमŊचारी लाभ 
देनदाįरयो ं को अʙकािलक कमŊचारी लाभ के ŝप मŐ वगŎकृत िकया गया है। इस तरह के लाभो ं का 
अनुमान लगाया गया है और उस अविध के िलए Ůदान िकया गया है िजसमŐ कमŊचारी Ȫारा संबंिधत सेवा 
Ůदान की गयी है। 
  

 (ii) पįरभािषत अंशदान योजना    
  
 कंपनी के सभी पाũ कमŊचारी एक पįरभािषत अंशदान योजना के माȯम से भिवˈ िनिध के तहत लाभ 

Ůाɑ करने के हकदार हœ, िजसमŐ कमŊचारी और कंपनी दोनो ंकमŊचारी के मूल वेतन के िनिदŊʼ Ůितशत पर 
मािसक अंशदान करते हœ। ये अंशदान सरकार Ȫारा अनुमोिदत भिवˈ िनिध मŐ िकए जाते हœ। सरकार 
Ȫारा िविनयिमत यह भिवˈ िनिध योजना एक पįरभािषत अंशदान योजना है। योजना के तहत भुगतान/देय 
अंशदान को उस अविध के दौरान माɊता दी जाती है िजसमŐ कमŊचारी संबंिधत सेवा Ůदान करते हœ। 
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 (iii) पįरभािषत लाभ योजना 

 
  

 Ťेǉुटी (िवȅ पोिषत) Ůदान करने की लागत Ůȑेक बैलŐस शीट ितिथ पर िकए गए एƁुįरयल वैʞूएशन/ 
बीमांिकक मूʞांकन के आधार पर Ůोजेƃेड यूिनट Ţेिडट मेथड का उपयोग करके िनधाŊįरत की गयी है। 
कंपनी ने अपनी Ťेǉुटी योजना को संचािलत करने के िलए भारतीय जीवन बीमा िनगम के साथ एक 
समझौता िकया है। Ůȑेक कमŊचारी के िलए Ťेǉुटी की अिधकतम रािश, Ťेǉुटी अिधिनयम मŐ भुगतान के 
तहत िनिदŊʼ सीमाओ ंके अधीन है।  
 

 (iv) दीघŊकािलक कमŊचारी लाभ   
  
 दीघŊकािलक कमŊचारी लाभो ं जैसे िक अनुपİ̾थित के िलए कंपनसेशन के दाियȕ अविध के दौरान 

बीमांिकक मूʞांकन के आधार पर दजŊ िकये गए हœ । 
संिवदाȏक कमŊचाįरयो ं के संबंध मŐ, अवकाश नकदीकरण (िजसमŐ लाभ भी शािमल है) संबंिधत 
कमŊचाįरयो ंके साथ िकए गए अनुबंध के अनुसार (पूणŊ दाियȕ के आधार पर और बैलŐस शीट की ितिथ के 
अनुसार कमŊचाįरयो ंकी अŮयुƅ संिचत छुǥी के आधार पर) Ůदान िकये गए हœ ।  

    
 भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थान, नेशनल इंİːǨूट फॉर ˝ाटŊ गवनŊमŐट और अɊ संगठनो ंपर िकए 

गए खचŊ: 
    
 भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थान, नेशनल इंːीǨूट फॉर ˝ाटŊ गवनŊमŐट और अɊ संगठनो ंको पेशिगयाँ या तो 

आय और ʩय के िववरण मŐ खचŊ की गयी हœ या खातो ंके िववरण के आधार पर अचल संपिȅयो ंके ŝप मŐ 
पंूजीकृत की गयी हœ, जो िक ˢतंũ लेखा परीƗको ंȪारा लेखा परीिƗत की गयी हœ या संबंिधत संगठनो ंके 
Ůमुखो ंȪारा Ůमािणत की गयी हœ। इɎŐ समय-समय पर संबंिधत सं̾थाओ ंȪारा उपलɩ कराया गया। 

    
 िवदेशी मुūा लेनदेन:   
  
 िवदेशी मुūा लेनदेन को लेन-देन की तारीख पर मौजूद िविनमय दरो ंके आधार पर दजŊ िकया गया है । वषŊ 

के दौरान सेटल िकए गए िवदेशी मुūा लेनदेन पर उȋɄ होने वाले िविनमय अंतर को उसी अविध के आय 
और ʩय िववरण मŐ आय या ʩय के ŝप मŐ दजŊ िकया गया है। 
िवदेशी मुūा पįरसंपिȅयो ं और देनदाįरयो ं को वषाōत दरो ं मŐ पįरवतितŊत िकया गया है और पįरणामी 
िविनमय अंतरो ं को आय और ʩय के िववरण मŐ ̾थानांतįरत िकया गया है। गैर-मौिūक आइटʈ को 
(िहːोįरकल कॉː पर िवदेशी मुūा के ŝप मŐ) लेनदेन की ितिथ पर िविनमय दर का उपयोग करके दजŊ 
िकया गया है।  

  
लीǕ सɼिȅयां: 

  

    
 लीज पर ली गयी संपिȅयां िजनमŐ ˢािमȕ के जोİखमो ंऔर įरवाड्Ŋस का एक Ůमुख िहˣे पर लेसर का 

दाियȕ होता है, उɎŐ ऑपरेिटंग लीज के ŝप मŐ वगŎकृत िकया गया है। लीज पर ली गयी संपिȅ के िकराये 
और अɊ सभी खचŘ को राजˢ ʩय के ŝप मŐ दजŊ िकया गया है।  
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अनुसंधान और/या िवकास खचŊ: 
    
 अनुसंधान और/या िवकास ʩय मŐ कंपनी, भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थान, नेशनल इंːीǨूट फॉर ˝ाटŊ 

गवनŊमŐट और अɊ संगठनो ं Ȫारा अनुसंधान, िवकास, पįरिनयोजन और कायाŊɋयन गितिविधयो ं के 
संचालन के िलए िकए गए सभी खचŊ शािमल हœ।  

  
 

  

 संपिȅ का नुकसान: 
 
Ůबंधन Ůȑेक बैलŐस शीट ितिथ पर मूʞांकन करता है िक Ɛा कोई संकेत है िक िकसी पįरसंपिȅ पर 
नुकसान हो सकता है। यिद ऐसा कोई संकेत मौजूद होता है, तो Ůबंधन पįरसंपिȅ की वसूली योƶ रािश 
का अनुमान लगाता है (अथाŊत पįरसंपिȅ के शुȠ िबŢी मूʞ और उपयोिगत से अिधक)। अगर पįरसंपिȅ 
की ऐसी वसूली योƶ रािश या इसकी नकदी उȋɄ करने वाली इकाई की वसूली योƶ रािश (िजससे 
पįरसंपिȅ संबंिधत है) वहन रािश से कम है, तो वहन रािश उसकी वसूली योƶ रािश तक कम कर दी 
जाती है। इस कमी को नुकासन के ŝप मŐ माना जाता है और आय और ʩय के िववरण मŐ दजŊ िकया 
जाता है । अगर बैलŐस शीट की ितिथ पर कोई संकेत िमलता है िक पहले से िनधाŊįरत नुकासन अब मौजूद 
नही ं है, तो वसूली योƶ रािश का पुनमूŊʞांकन िकया जाता है और ऐसी रािश को वसूली योƶ रािश के 
ŝप मŐ िदखाया जाता है जो अिधकतम मूʞŸास योƶ िहːोįरकल कॉː के अधीन होती है। नुकसान का 
ऐसा įरवसŊल केवल उस İ̾थित मŐ िकया जा सकता है, िजसमŐ, नुकसान की पहचान होने के बाद įरवसŊल 
का िकसी इवŐट से वˑुपरक संबंध ̾थािपत िकया जा सके।   
 
 
Ůोिवज़Ɍ, आकİ˝क देनदाįरयां और आकİ˝क संपिȅयां: 

    
 कंपनी िकसी Ůोिवज़न को तब माɊता देती है जब िकसी िपछली घटना के पįरणामˢŝप वतŊमान मŐ 

दाियȕ हो िजसके िलए दाियȕ के िनपटान हेतु संसाधनो ंके संभािवत बिहवाŊह की आवʴकता होती है 
और दाियȕ की रािश का एक िवʷसनीय अनुमान लगाया जाता है। िकसी आकİ˝क देयता के िलए 
Ůकटीकरण तब िकया जाता है जब कोई संभािवत दाियȕ या कोई वतŊमान दाियȕ होता है, पर िजसमŐ 
संसाधनो ंके बिहवाŊह की संभवतः  आवʴकता नही ंहोती है या जहां कोई िवʷसनीय अनुमान संभव नही ं
होता है। जहां कोई संभािवत दाियȕ या वतŊमान दाियȕ होता है िजसमŐ संसाधनो ंके बिहवाŊह की संभावना 
नही ंहै, तो कोई Ůोिवज़न या Ůकटीकरण नही ंिकया जाता है। 
 
आकİ˝क संपिȅयां न तो दजŊ  की जाती हœ और न ही Ůकट की जाती हœ। Ůȑेक बैलŐस शीट ितिथ पर 
Ůोिवज़Ɍ, आकİ˝क देनदाįरयो,ं और आकİ˝क संपिȅयो ंकी समीƗा की जाती है।  
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(नोट 2(g) एवं 6 देखŐ)

रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

अचल सɼिȅयो ंके िलए įरज़वŊ
िपछले बैलŐस शीट के अनुसार       25,42,45,782       21,05,65,940 
जोड़:
सहायता अनुदान खाते से अंतįरतरािश से वषŊ के दौरान खरीदी गयी सɼिȅ       12,98,35,870       28,01,56,295 
1917 आईटीʈ पįरयोजना के िलए खरीदी गई संपिȅयां
(मेघालय उȨिमता सं̾थान)

घटाव:
वषŊ के िलए िडिलशंस की įरटन डाउन वैʞू                     -           15,37,267 

      38,48,13,252       48,91,84,968 
आय और ʩय खाते मŐ अंतįरत:                                    - सालाना मूʞŸास (नोट 8 देखŐ)       11,09,50,748       23,49,39,186 

कुल 27,38,62,504 25,42,45,782

नोट 4  -  आकİ˝कता के िलए įरज़वŊ िनिध
(नोट 27 देखŐ)

रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

आकİ˝कता के िलए įरज़वŊ िनिध                       -                         -   
a) शुŝआती बैलŐस         9,34,98,775         7,54,78,008 
b) वषŊ के दौरान एिडशɌ
   i) वषŊ के दौरान अिजŊत ɯाज            67,76,273            43,89,040 
   ii)अɊ एिडशɌ
      - GCCS 2017 के Ůायोजन के िलए सहायताअनुदान से अंतरण         4,46,30,000                       -   
            - इंːीटूशनल ओवरहेड्स - इलेƃŌ ॉिनƛ और IT के िलए िवʷेʷरैया PhD योजना            16,97,000            23,11,000 
         - ओवरहेड्स - ŮायोिजतŮोजेƃ्स              7,75,467              4,48,000 
         - ओवरहेड्स - ITRA पįरयोजना 52,58,266 1,08,72,727 
कुल (a+b)       15,26,35,781         9,34,98,775 
घटाव:
c) िनिधयो ंका उपयोग/ʩय
i)  राजˢ ʩय                       -                         -   
ii) पंूजीगत ʩय                       -                         -   
कुल (c)                       -                         -   
वषŊ के अंत मŐ बैलŐस(a+b-c)       15,26,35,781         9,34,98,775 

कुल 15,26,35,781 9,34,98,775

 माचŊ 31, 2018

नोट 3 -  įरज़वŊ एवं अिधशेष

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
CIN : U72900MH2001NPL133410

िववरण
 माचŊ 31, 2019

िववरण
 माचŊ 31, 2019  माचŊ 31, 2018

             7,31,600                       -   
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नोट 5 - दीघाŊविध Ůोिवज़Ɍ

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

कमŊचारी लाभो ंके िलए Ůोिवज़Ɍ 
छुिǥओ ंका नकदीकरण (नोट 2(h) and 35 देखŐ )              1,47,91,482              1,11,54,683 

कुल            1,47,91,482           1,11,54,683 

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

(a) सहायता अनुदान खाता (नोट 2(g) देखŐ)
िपछले बैलŐस शीट के अनुसार             43,36,81,191             95,79,88,386 
जोड़:
अचल संपिȅयो ंके िडलीशन पर įरजवŊ से अंतįरत                   4,14,170                 17,19,750 
वषŊ मŐ Ůाɑ Šआ सहायता अनुदान (नोट 24 देखŐ)          2,76,72,03,927          1,97,70,00,877 
वषŊ के दौरान  सहायता अनुदान पर अिजŊत ɯाज(आयकर įरफंड पर Ŝ.731931 के ɯाज सिहत) 
(नोट 25 देखŐ )              6,52,95,667              3,96,10,472 

घटाव::
भारत सरकार को वापस की गई रािश (नोट 25 देखŐ )             17,36,74,601              7,03,33,796 

अचल संपिȅयो ंके िलए आरिƗत िनिध मŐ अंतįरत (नोट 3 देखŐ)             12,98,35,870             28,01,56,295 
आकİ˝कताओ ं/ Ůोजेƃ ओवरहेड्स के िलए आरिƗत िनिध मŐ अंतįरत - (नोट 27 देखŐ )              5,24,67,266              1,36,31,727 
आय एवं ʩय खाते मŐ अंतįरत (नोट 15 देखŐ)          2,33,74,82,766          2,17,85,16,476 

            57,31,34,452             43,36,81,191 
(b) जमारािश
- बयाना/अिŤम रािश                             -   
- िसƐोįरटी              1,43,70,594              1,63,80,594 
(c) अɊ वतŊमान देनदारी (अचल सɼिȅयो ंके िलए)              6,98,02,524             17,74,59,324 
(d) अɊ वȅŊमान देनदारी (ʩय के िलए)             78,82,96,037             62,61,67,039 
(e) अɊ देनदाįरयां
- सोसŊ पर काटा गया टैƛ                 64,71,263                 80,78,809 
- GST / Ůोफेशन टैƛ 29,898 10,546
- वेतन और  अदायगी                 28,91,917                 21,42,933 
- भिवˈ िनिध एवं अɊ कटौितयां                   4,92,591                   4,45,791 
- पहले से Ůाɑ Šई आय                             -   50,000
- अɊ                   2,94,199              2,00,99,412 

कुल      1,45,57,83,475      1,28,45,15,639 

नोट 7 - अʙाविध Ůोिवज़Ɍ

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

कामŊचाįरक लाभ के िलए Ůोिवज़Ɍ
छुिǥओ ंका नकदीकरण (नोट 2(h)  एवं 35 देखŐ )                   3,05,740                   8,34,820 
आनुतोिषक                 11,17,084                 18,22,120 

कुल              14,22,824              26,56,940 

िववरण

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
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िववरण 

नोट 6 - अɊ वतŊमान देनदाįरयां 

िववरण 
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 (नोट 2(d), (e), (g) एवं 26 देखŐ)  रािश (Ŝ. )

सɼिȅयो ंका िववरण 

अŮैल 1, 2018 को वािषŊक पįरवधŊन वािषŊक कटौितयां माचŊ 31, 2019 को अŮैल 1, 2018 को  वषŊ के िलए वािषŊक कटौितयो ं पर माचŊ 31, 2019 को माचŊ 31, 2019 को माचŊ 31, 2019 को

(i) मूतŊ सɼिȅयां
कंɗूटर उपकरण 31,08,56,734      1,35,21,828        -                    32,43,78,562      25,76,43,433      4,73,99,056        -                          30,50,42,489      1,93,36,073        5,32,13,301        
सवŊर और नेटवƛŊ 10,57,40,678      95,54,390           -                    11,52,95,068      8,74,98,351        1,04,16,561        -                          9,79,14,912        1,73,80,156        1,82,42,327        
अनुसɀान उपकरण 7,90,00,361        82,56,238           4,14,170            8,68,42,429        7,70,24,517        87,21,249           4,14,170                  8,53,31,596        15,10,833           19,75,844           
कायाŊलय के िलए उपकरण 3,04,00,765        20,43,707           -                    3,24,44,472        2,67,74,234        37,02,385           -                          3,04,76,619        19,67,853           36,26,531           
फनŎचर एवं िफ˾चर  2,74,06,175        9,04,469            -                    2,83,10,644        2,42,91,019        16,63,055           -                          2,59,54,074        23,56,570           31,15,156           
लीज होʒ पįरसर@ 5,59,46,000        -                    -                    5,59,46,000        42,03,007           5,88,905            -                          47,91,912           5,11,54,088        5,17,42,993        
वाहन 42,51,330           4,000                 -                    42,55,330           35,31,227           6,82,271            -                          42,13,498           41,832               7,20,103            

कुल 61,36,02,043   3,42,84,632      4,14,170           64,74,72,505   48,09,65,788   7,31,73,482      4,14,170                  55,37,25,100   9,37,47,405      13,26,36,255   
िपछले वषŊ 51,28,12,426      10,29,98,734      22,09,117           61,36,02,043      31,60,57,714      16,55,79,924      6,71,850                  48,09,65,788      13,26,36,255      19,67,54,712      
(ii) अमूतŊ सɼिȅयां
सॉɝवेयर 21,57,43,265      7,13,82,838        -                    28,71,26,103      9,41,33,738        3,77,77,266        -                          13,19,11,004      15,52,15,099      12,16,09,527      

कॉपीराइट्स, पेटŐट्स और अɊ बौİȠक सɼदा 
अिधकार, सिवŊस एवं संचालन अिधकार

-                    2,49,00,000        -                    2,49,00,000        -                    -                    -                          -                    2,49,00,000        -                    

कुल 21,57,43,265   9,62,82,838      -                     31,20,26,103   9,41,33,738      3,77,77,266      -                            13,19,11,004   18,01,15,099   12,16,09,527   
िपछले वषŊ 3,85,85,704        17,71,57,561      -                    21,57,43,265      2,47,74,476        6,93,59,262        -                          9,41,33,738        12,16,09,527      1,38,11,228        

GRAND TOTAL 82,93,45,308   13,05,67,470   4,14,170           95,94,98,608   57,50,99,526   11,09,50,748   4,14,170                  68,56,36,104   27,38,62,504   25,42,45,782   
िपछले वषŊ 55,13,98,130      28,01,56,295      22,09,117           82,93,45,308      34,08,32,190      23,49,39,186      6,71,850                  57,50,99,526      25,42,45,782      21,05,65,940      

9,10,38,405      15,48,84,961   
36,49,00,909   40,91,30,743   

1)    लीजहोʒपįरसर@ को 10.02.2011 से 95 सालोकेंिलएपįरशोिधतिकयागयाहै ।
2)    िपछले आंकड़ो ंको मौजूदा वषŊ के वगŎकरण/ Ůकटीकरण के अनुŝप करने के िलए पुनः  विगŊत / पुनः  ʩवİ̾थत िकया गया है।

(iii) िवकासाधीन अमूतŊ सɼिȅयां

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
CIN : U72900MH2001NPL133410

नोट 8 - अचल सɼिȅयां 

Ťॉस ɰॉक -लागत पर मूʞŸास नेट ɰॉक
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नॉिमनल 
वैʞू

शेयरो ंकी 
संƥा माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018

 Ŝ. रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

ʩापार िनवेश  (एट कॉː) (नोट 33 देखŐ) 1 2,400 2,400 2,400
एŤोकॉम सॉɝवेयर टेƋोलॉजीज Ůा. िल. केशेयरो ंमŐ िनवेश

कुल 2,400 2,400
नोट :
a)  िनवेश की कुल वैʞू 2,400 2,400
अनकोटेड - लागत पर

b) िनवेश की वैʞू मŐ कोई घटाव नही ंहै                             -                               -   

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

अनसेƐूडŊ  मानी गयी वˑुएं
1) पंूजीगत पेशगी / कैिपटल एडवांस                             -                               -   

कुल                            -                              -   

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

िसƐोįरटी िडपॉिजट 70,40,171 1,06,31,665 

कुल              70,40,171           1,06,31,665 

िववरण 

िववरण 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
CIN : U72900MH2001NPL133410

नोट 9 - गैर वतŊमान िनवेश 

नोट 10 - दीघाŊविध ऋण और पेशगी 

िववरण 

नोट 11 - अɊ गैर वतŊमान सɼिȅयां
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माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

नकद एवं नकद समकƗ (नोट 2(c) देखŐ )
हˑगत रोकड़/कैश इन हœड                   1,11,131                   1,63,239 

बœको ंमŐ बैलŐस - बचत और चालू खाता              5,53,77,743               (83,43,039)
बœको ंमŐ बैलŐस - ɢेƛी मैǉुįरटी िडपॉिज़ट्स             95,17,95,121             79,51,67,629 

कुल      1,00,72,83,995         78,69,87,829 

नोट 13 - अʙाविध ऋण एवं पेशगी

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

नकद या अɊ ŝप मŐ पुनŮाŊɑ योƶ पेशगी
अनसेƐूडŊ  मानी गयी वˑुएं

भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थान, नैशनल इंİːǨूट ऑफ़ ˝ाटŊ  गवनŊमŐट, और अɊ सं̾थाएं (नोट 
2(i) देखŐ )             47,60,37,564             42,87,25,534 

(A)             47,60,37,564             42,87,25,534 
   अɊ ऋण एवं पेशगी

कमŊचाįरओ ंको पेशगी                   4,23,129 82,356
(B)                   4,23,129 82,356

कुल (A + B)         47,64,60,693         42,88,07,890 

नोट 14 - अɊ वतŊमान सɼिȅयां

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

एडवांस आयकर (tds) 74,67,311 50,87,659 
Ůीपेड खचŊ 29,74,628 24,10,598
बœक िफƝ िडपॉिज़ट्स पर अिजŊत ɯाज 2,30,05,034 29,71,368
 सं̾थांनो ंसे Ůाɗ रािश 93,60,925 41,667

कुल           4,28,07,898           1,05,11,292 

िववरण 

िववरण 

िववरण 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
CIN : U72900MH2001NPL133410

नोट 12 - नकद एवं नकद समकƗ 
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माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

सहायता अनुदान खाते से अंतįरत 
(नोट 2(g), 6 एवं 24 देखŐ)          2,33,74,82,766          2,17,85,16,476 

कुल      2,33,74,82,766      2,17,85,16,476 

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

(a)    ɯाज के ŝप मŐ आय
   - िसƐोįरटी िडपॉिज़ट्स पर 24,613 22,320
(b)   įरटन बैक सनडŌ ाई Ţेिडट बैलŐस (कुल)                             -                               -   
( c ) अɊ आय                 36,61,163                   3,26,335 

कुल              36,85,776                 3,48,655 

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

ʩय - भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थान, नैशनल इंİːǨूट ऑफ़ ˝ाटŊ  गवनŊमŐट और अɊ सं̾थाएं 
(नोट 2(i) देखŐ )             65,33,22,235             35,42,35,053 
वेतन, अलाउंस और अɊ लाभ             59,79,62,202             52,12,58,625 
भिवˈ िनिध एवं अɊ फंडो ंके िलए अंशदान                 55,01,136              1,00,66,244 
याũा और पįरवहन                 64,42,189                 48,01,617 
अनुसɀान कायŊशालाएं और सʃलेन             11,18,05,625             51,05,39,454 
ʩावसाियक शुʋ                 37,25,933                 38,21,166 
संचार                 26,84,505                 27,00,878 
िकराया              2,27,55,990              2,13,85,316 
मŐटेनɌ                 82,64,130                 84,05,527 
टŌ ेडमाकŊ  रिज Ōː ेशन 8,889                   1,64,072 

कुल      1,41,24,72,834      1,43,73,77,952 

नोट 17 - अनुसɀान और/एवं िवकास ʩय 

िववरण

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन 
CIN : U72900MH2001NPL133410

नोट 15 - सहायता अनुदान 

िववरण

नोट 16 - अɊ आय 

िववरण
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माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

वेतन , अलाउंस और अɊ लाभ             28,00,24,774             30,72,13,150 
भिवˈ िनिध एवं अɊ फंडो ंके िलए अंशदान                 22,61,603                 36,59,385 
ːाफ वेलफेयर                 13,60,698                 12,92,467 

कुल         28,36,47,075         31,21,65,002 

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

िबजली                 17,69,552                 17,44,539 
दरŐ  और टैƛ                   2,91,375                   2,27,540 
मरʃत और रखरखाव 
   - िबİʒंग 
   - अɊ              1,22,37,142                 84,48,669 
बीमा                   1,04,865                   1,41,192 
कायाŊलय ʩय              1,40,55,426              4,41,43,990 
याũा और पįरवहन              2,10,66,346              2,08,90,775 
क़ानूनी और औपचाįरक शुʋ             11,34,65,728             11,25,18,913 
लेखापरीƗक भुगतान *                   6,05,978                   5,75,250 

िवǒापन और सʃलेन (एसएमएस गेटवे की सेवाओ ंके िलए 8,67,55,616 Ŝपये के पूवŊ अविध 
के खचŊ और Ůधानमंũी के मन की बात कायŊŢम के िलए ओबीडी शुʋ को िमलाकर)             47,54,83,336             23,44,97,227 
वेबसाइट रखरखाव खचŊ                   2,86,506                   1,38,402 
įरŢूटमŐट 40,648                   4,46,829 
संचार                 48,37,755                 42,77,738 
मीिटंग सɾंिधत खचŊ 79,683                   6,52,424 
अɊ खचŊ                   7,24,293                   6,18,689 

कुल         64,50,48,633         42,93,22,177 

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2018
रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

लेखा परीƗको ंको भुगतान (GST सिहत)
   a) लेखा परीƗक                   4,60,198                   3,24,500 
   b) अɊ सेवाओ ंके िलए                   1,18,000                   1,91,750 
   c) ʩय की भरपाई 27,780 59,000

कुल                 6,05,978                 5,75,250 

िववरण

 नोट 19 - Ůशासिनक और अɊ ʩय  

िववरण

*लेखापरीƗक भुगतान

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन  
 CIN : U72900MH2001NPL133410 

 नोट 18 - कमŊचारी लाभ खचŊ  

83



रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस Ůभाग MyGov
ŮौȨोिगकी िवकास और 

पįरिनयोजन िवभाग
कुल

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2019

रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

I. इİƓटी और देनदाįरयां

1 अंशधारी िनिध

(a) शेयर पंूजी -                                        -                                     -                                      -                                             

(b) įरजवŊ और अिधशेष 12,74,14,758                         8,56,29,874.00                    6,08,17,872                         27,38,62,504                              

(c)आकİ˝कताओ ंके िलए आरिƗत िनिध 4,46,30,000                           -                                     10,80,05,781                       15,26,35,781                              

2       गैरवतŊमान देनदाįरयां

(a) दीघाŊविध ŮोिवजɌ -                                        -                                     1,47,91,482                         1,47,91,482                                

3       वतŊमान देनदाįरयां

(a) अɊ वतŊमान देनदाįरयां 61,91,06,074                         24,83,98,013.00                  58,99,81,289                       1,45,57,83,475                           

(b) अʙाविध ŮोिवजɌ -                                        -                                     14,22,824                            14,22,824                                   

कुल 79,11,50,832                      33,40,27,887                   77,50,19,248                    1,89,84,96,066                       

II. पįरसंपिȅयां

1       गैरवतŊमान संपिȅयां

(a) अचल संपिȅयां

(i) मूतŊ संपिȅयां 1,30,19,466                           2,08,63,417.00                    5,98,64,522                         9,37,47,405                                

(ii) अमूतŊ संपिȅयां 11,43,95,292                         6,47,66,457.00                    9,53,350                              18,01,15,099                              

(iii) िवकासाधीन अमूतŊ संपिȅयां 1,92,11,599                           7,18,26,806.00                    -                                      9,10,38,405                                

14,66,26,357                         15,74,56,680                      6,08,17,872                         36,49,00,909                              

(b) गैरवतŊमान िनवेश -                                        -                                     2,400                                   2,400                                         

(c) दीघाŊविध ऋण और पेशगी -                                        -                                     -                                      -                                             

(d) अɊ गैरवतŊमान संपिȅयां 4,30,545                                30,74,644.00                      35,34,982                            70,40,171                                   

2       वतŊमान संपिȅयां

(a) नकद और नकद समकƗ 50,62,52,062                         16,37,87,131.00                  33,72,44,802                       1,00,72,83,995                           

(b) अʙाविध ऋण और पेशगी 12,12,61,336                         -                                     35,51,99,357                       47,64,60,693                              

(c) अɊ वतŊमान संपिȅयां 1,65,80,532                           97,09,432.00                      1,82,19,835                         4,28,07,898                                

कुल 79,11,50,832                      33,40,27,887                   77,50,19,248                    1,89,84,96,066                       

-                           -                         -                         -                              

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन
CIN : U72900MH2001NPL133410

नोट 20(A) - माचŊ 31, 2019 को बैलŐसशीट का सारांश

िववरण
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रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस Ůभाग MyGov
ŮौȨोिगकी िवकास और 

पįरिनयोजन िवभाग
कुल

माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2019 माचŊ 31, 2019

रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. ) रािश (Ŝ. )

I. सहायता अनुदान खाते से अंतįरत (नोट 2(g) एवं 24 देखŐ ) 1,01,85,58,884                   53,08,55,491                          78,80,68,391                          2,33,74,82,766                       

II. अɊ आय 10,500                                2,308                                     36,72,968                               36,85,776                               

III. कुल 1,01,85,69,384                  53,08,57,799                        79,17,41,359                         2,34,11,68,542                     

  

 ʩय:    

अनुसंधान एवं/या िवकास ʩय 65,48,81,248                      -                                         75,75,91,586                          1,41,24,72,834                       

कमŊचारी लाभ ʩय -                                     26,65,33,349                          1,71,13,726                            28,36,47,075                          

Ůशासिनक एवं अɊ ʩय 36,36,88,136                      26,43,24,450                          1,70,36,047                            64,50,48,633                          

मूʞ Ÿास और पįरशोधन ʩय

     - अनुसंधान संपिȅयो ंपर 4,68,89,880                        -                                         2,03,00,264                            6,71,90,144                            

अɊ सɼिȅयो ंपर 5,66,395                             4,16,68,563                            15,25,646                               4,37,60,604                            

4,74,56,275                        4,16,68,563                            2,18,25,910                            11,09,50,748                          

घटाव: अचल संपिȅयो ंके िलए आरिƗत िनिध से अंतįरत (नोट 3 देखŐ) 4,74,56,275                        4,16,68,563                            2,18,25,910                            11,09,50,748                          

IV. कुल 1,01,85,69,384                  53,08,57,799                        79,17,41,359                         2,34,11,68,542                     

V. ʩय पर अिधक आय (III-IV) -                                     -                                         -                                         -                                         

 

िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन

CIN : U72900MH2001NPL133410

िववरण

नोट 20 (B) -  माचŊ 31, 2019 को आय एवं ʩय िववरण का सारांश
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21  वषŊ के अंत मŐ पंूजी और अɊ ŮितबȠताएं, Ŝ. शूɊ; (िपछले वषŊ Ŝ. शूɊ) ।  
   
22  आयकर िवभाग के टीडीएस पोटŊल के अनुसार बकाया टीडीएस िडमांड के ŝप मŐ वषŊ के अंत मŐ संभािवत देयताएं 

Ŝ. 6,12,140 हœ (िपछले वषŊ, Ŝ. शूɊ)।  
   
23  कंपनी को आयकर अिधिनयम,1961 की धारा 10(23)(C)(iv), आदेश संƥा CCIT/MUM/10(23)(C) 

(iv)/66/2007-08 97, िदनांक 31.10.2007, के तहत धमाŊथŊ उȞेʴ के िलए एक सं̾था के ŝप मŐ अिधसूिचत िकया 
गया है, जो िक िवȅ मंũालय, राजˢ िवभाग, मुƥ आयकर आयुƅ, मंुबई Ȫारा िनधाŊरण वषŊ 2005- 2006 से वापस 
लेने तक जारी िकया गया है, और इसिलए कंपनी कर मŐ छूट का दावा करने की हकदार है, जो िक िनधाŊįरत शतŘ 
की पूितŊ के अधीन है। 
 

  कंपनी ने आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 12A,  पũ संƥा DIT(E)/12A/36786/2002-2003 िदनांक 7  
अƃूबर 2002 के तहत पंजीकरण भी Ůाɑ िकया है और इसिलए वह आयकर अिधिनयम की धारा 11 के तहत 
कर मŐ छूट का दावा करने की हकदार है।                                

     
24  कंपनी को िवȅ वषŊ 2018-19 के दौरान Ŝ. 2,76,72,03,927 का सहायता अनुदान (िपछले वषŊ, Ŝ. 

1,97,70,00,877) Ůाɑ Šआ है। सहायता अनुदान का कोई भी भाग जो अंततः  अनुमोिदत उȞेʴो ं के िलए 
आवʴक नही ंहै उसे सरकार को यथािनयम सौपंा जाएगा। 
 
 

  अनुदान का िववरण िवȅीय वषŊ 
 2018-19 

िवȅीय वषŊ 
 2017-18 

   Ŝपये Ŝपये 
  रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस Ůभाग: 
  एनईजीपी के तहत राǛो/ंसंघ राǛ Ɨेũो ं के िलए Ɨमता 

िनमाŊण योजना (चरण ii)  
81,06,00,000 - 

  एनईजीपी 2014-17 के िलए जागŝकता और संचार 
̊िʼकोण और रणनीित 

 43,96,82,630 

  एनईजीडी 2.0 की कायŊŮणाली  8,55,00,000 23,10,00,000 
  सहयोग अनुŮयोग िवकास के िलए Ůाɑ िनिध 2,28,00,000 - 
  तीŴ मूʞांकन Ůणाली/ रैिपड असेसमŐट िसːम 1,83,25,000 - 
  रा Ō̓ ीय िडिजटल लॉकर 2,74,00,000 - 
  रा Ō̓ ीय भू-सूचना िवǒान केȾ 8,00,00,000 - 
  सेʚ4सोसाइटी 2,95,26,391 - 
  यूिनफाइड मोबाइल एɘीकेशन (उमंग) 10,00,00,000 - 
  अनुसूिचत जाित / जनजाित आिधकाįरक ŮिशƗण 

पįरयोजना 
4,56,00,000 - 

  िवʷ बœक डीपीएल पįरयोजना 1,04,00,000 - 
  IndEA पįरयोजना 58,00,000  
  Ůोजेƃ सीआईएसओ (CISO) ŮिशƗण कायŊŢम  60,00,000  
  कुल (a) 1,24,19,51,391 67,06,82,630 
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MyGov:  

  MyGov - शासन मŐ नागįरको ं की भागीदारी के िलए एक 
मंच  

19,74,00,000 33,70,00,000 

  E-Greetings और Sampark पोटŊल  19,30,36,163 14,66,21,157 
  Ůचार अिभयान के िलए MeitY से अनुदान - 87,11,000 
  िडजी धन ŮोȖाहन के िलए NILERD से अनुदान - 9,01,18,319 
  मानव संसाधन िवकास मंũालय से Ůाɑ अनुदान   14,55,86,446 - 
  गृह मंũालय से Ůाɑ अनुदान   11,10,951 - 
  DAVP से Ůाɑ अनुदान 2,59,63,894 - 
  DWS से Ůाɑ अनुदान 1,19,69,732 - 
  MOSPORTS से Ůाɑ अनुदान 1,00,00,000 - 
  कुल (b) 58,50,67,186 58,24,50,476 
     
  ŮौȨोिगकी िवकास और पįरिनयोजन Ůभाग  (TDDD) 
  -TDDD 5,00,00,000 6,21,67,760 
  - वाराणसी आईसीटी आधाįरत एकीकृत िवकास कायŊŢम 

(वीआईआईडीपी) चरण II  
29,16,300 29,28,000 

  - िबठूर मŐ मिहला सशİƅकरण के िलए ICT - “िबठूर 
शİƅ" 

33,11,000 35,94,000 

  - आईसीटी Ȫारा िमजाŊपुर (एक िपछड़ा िजला), उȅर Ůदेश 
के मझवा ɰॉक मŐ ˢयं सहायता समूहो ं (एसएचजी) के 
माȯम से िवकास और आजीिवका संवधŊन  

54,32,000 - 

  - िडजीबुनाई (बुनाई के िलए ओपन सोसŊ सीएडी टूल) का 
संवधŊन, फीʒ परीƗण, और ŮिशƗण और रखरखाव    

49,28,000 - 

  - पूवŖȅर Ɨेũ (िमजोरम) के बुनकरो/ंिडजाइनरो ं और 
कारीगरो ंके िलए िडिजटल समाधानो ंका संवधŊन और फीʒ 
परीƗण 

27,53,000 - 

  - पुनभाŊव : जागŝकता सृजन और Ůचार योजना के तहत 
िदʩांगता संबंिधत सूचना के Ůसार के िलए एक वेब पोटŊल 

- 2,25,000 

  - DST, भारत सरकार, Ȫारा  वाराणसी के बसनी मŐ Ťामीण 
मिहला ŮौȨोिगकी पाकŊ  की ̾थापना  

- 23,85,061 

  कुल (c) 6,93,40,300 7,12,99,821 
  इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के िलए िवʷेʷरैया पीएचडी योजना 

(d) 
81,08,45,050 53,29,67,950 

  सूचना ŮौȨोिगकी अनुसंधान अकादमी (e) 6,00,00,000 11,96,00,000 
     
  कुल योग 2,76,72,03,927 1,97,70,00,877 
     
25  वषŊ के दौरान सहायता अनुदान पर Ůाɑ ɯाज के ŝप मŐ 6,52,95,667 Ŝपये (िपछले वषŊ Ŝ. 3,96,10,472) की 

रािश  सहायता अनुदान खाते मŐ जमा की गई है। अिजŊत/उपािजŊत ɯाज को कंपनी Ȫारा सहायता अनुदान खाते मŐ 
उसी वषŊ मŐ जमा िकया गया है िजस वषŊ इसे उपचय-आधार पर अिजŊत/उपािजŊत िकया गया। कंपनी ने वषŊ 2018-
19 के दौरान Ŝ. 4,82,77,176/- (िपछले वषŊ Ŝ. 1,83,51,463) के ɯाज सिहत Ŝ. 17,36,74,601 (िपछले वषŊ Ŝ. 
7,03,33,796) का सहायता अनुदान  वापस (įरफंड) िकया है।  
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26 
 

 सहायता अनुदान को िनयंिũत करने वाले िनयमो ंऔर शतŘ के अनुसार, सहायता अनुदान से खरीदी गई पįरसंपिȅयो ं
का िनपटान इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय की पूवŊ मंजूरी के िबना नही ं िकया जा सकता है। इन 
पįरसंपिȅयो ंका उपयोग िसफŊ  उɎी ंउȞेʴो ंके िलए िकया जा सकता है िजनके िलए अनुदान ˢीकृत िकया गया 
है। इसके अलावा, अगर कंपनी का अİˑȕ समाɑ हो जाता है, तो ऐसी पįरसंपिȅयां इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना 
ŮौȨोिगकी मंũालय को वापस कर दी जाएंगी, जो िक इन पįरसंपिȅयो ंको बेचने या अɊथा िनपटान के िलए ˢतंũ 
होगा। 

     
27 a) Ůायोिजत पįरयोजनाओ ंसे ओवरहेड्स के ŝप मŐ Ůाɑ धन सिहत अɊ आय का उपयोग कर TDDD और NeGD 

Ȫारा एक आरिƗत/बचत िनिध बनाई गई है जो िक भिवˈ मŐ उȋɄ होने वाली िकसी भी अŮȑािशत लागत, भिवˈ 
के रखरखाव की लागत, या िफर DIC-TDDD एवं NeGD के िहत मŐ िकसी अɊ उȞेʴ के िलए होगी।  

   
 b) िवȅीय वषŊ 2017-18 मŐ NeGD Ȫारा GCCS 2017 के Ůायोजन के िलए Ůाɑ Ŝ.4,46,30,000/- की रािश को वषŊ 

2017-18 के दौरान Ůाɑ सहायता अनुदान के िलए Šए ʩय के साथ एडजː करने के बजाय ʩय के ŝप मŐ 
एडजː िकया गया। िजसके पįरणामˢŝप सहायता अनुदान खाते मŐ अिधशेष है। वषŊ के दौरान इस रािश को 
सहायता अनुदान खाते से “आकİ˝कताओ ंके िलए įरज़वŊ फंड” मŐ अंतįरत कर िदया गया। 

 c) वषŊ के दौरान Ŝ.5,23,60,733 की कुल रािश को Ůोजेƃ ओवरहेड (Ŝ.5,24,67,266) मŐ से आरिƗत िनिध मŐ 
अंतįरत िकया गया। चंूिक साविध जमा को िवशेष ŝप से िनधाŊįरत नही ं िकया गया है, िलİƓड साविध जमा पर 
अिजŊत Ŝ.67,76,273 का आनुपाितक ɯाज įरज़वŊ फंड मŐ जमा िकया गया है। 
 

28  3 सं̾थानो ंसे Ůाɑ खातो ंके लेखा परीिƗत िववरण के आधार पर TDDD ने 41,22,374 Ŝपये कुल ʩय, 16,515 
Ŝपये का अिजŊत ɯाज ,और 2,00,000 Ŝपये की अचल संपिȅ लेखाबȠ की है। कुल 14,00,000 Ŝपये के ʩय के 
बारे मŐ 1 सं̾थान से Ůाɑ ʩय का िववरण सं̾थान के अिधकृत किमŊयो ंȪारा िविधवत Ůमािणत िकया गया है और ये 
खाते/िववरण संबंिधत सं̾थान के चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स Ȫारा ऑिडट के अधीन हœ। 'ऋण और पेशगी' के तहत िदखाई  
गयी  और एक वषŊ से अिधक समय से बकाया कुल  Ŝ. 8,61,558 की शेष रािश के पुिʼ/उपयोग संबंिधत Ůमाण पũ 
3 सं̾थानो ंसे Ůाɑ नही ंŠए हœ।  
 

  IT įरसचŊ एकेडमी ने i) पįरयोजना दल के 46 सद˟ो ंसे Ůाɑ खातो ंके लेखा परीिƗत िववरण के आधार पर कुल 
खचŊ Ŝ.3,45,12,700, ɯाज अिजŊत Ŝ.5,26,123 और अचल संपिȅ Ŝ.92,88,465 (ii) पįरयोजना दल के 20 
सद˟ो ंसे Ůाɑ खातो ंके Ůमािणत िववरण के आधार पर कुल Ŝ.1,19,75,142 का खचŊ, अिजŊत ɯाज Ŝ.1,61,411 
और अचल संपिȅ Ŝ.13,74,426 लेखाबȠ िकये हœ, और ये खाते/िववरण संबंिधत सं̾थानो ं के चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स 
Ȫारा ऑिडट के अधीन हœ। 'ऋण और पेशगी' के तहत िदखाई  गयी  और एक वषŊ से अिधक समय से बकाया कुल 
Ŝ. 2,05,15,351 की शेष रािश के पुिʼ/उपयोग संबंिधत Ůमाण पũ  पįरयोजना दल के 28 सद˟ो ंसे Ůाɑ नही ंŠए 
हœ।  

   
इलेƃŌ ॉिनƛ और आईटी के िलए िवʷेʷरैया पीएचडी योजना ने  i) कुल खचŊ 33,62,15,337 Ŝपये और ɯाज 
अिजŊत 24,39,496  Ŝपये (50 सं̾थानो ंसे Ůाɑ खातो ंके लेखा परीिƗत/ऑिडट िववरण के आधार पर) ii) कुल खचŊ 
26,50,96,682 Ŝपये और अिजŊत ɯाज Ŝ. 6,93,846 (27 सं̾थानो ंसे Ůाɑ खातो ंके Ůमािणत िववरण के आधार 
पर) लेखाबȠ िकये हœ और ये खाते/िववरण संबंिधत सं̾थानो ंके चाटŊडŊ एकाउंटŐट्स Ȫारा ऑिडट के अधीन हœ। 'ऋण 
और पेशगी' के तहत िदखाई  गयी  और एक वषŊ से अिधक समय से बकाया कुल 93,66,371 Ŝपये की शेष रािश 
के पुिʼ/उपयोग संबंिधत Ůमाण पũ 6 सं̾थानो ंसे Ůाɑ नही ंŠए हœ।  

   
  नीचे उİʟİखत सं̾थानो ं से Ŝ.7,58,28,239 की रािश के िलए शेष रािश की पुिʼ / उपयोग संबंिधत Ůमाण पũ 

NeGD के खातो ंकी पुˑको ंमŐ एक वषŊ से अिधक समय से बकाया हœ:   
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a) पįरचालन और इंŽा घटको ंके िलए Ɨमता िनमाŊण चरण II के तहत राǛ – Ŝ.6,60,13,432
b) YASADA – Ŝ.6,25,753
c) रा Ō̓ ीय अनुसूिचत जाित िवȅ और िवकास िनगम – Ŝ.15,00,000
d) भारतीय खेल Ůािधकरण – Ŝ.15,46,238
e) िनदेशक/सद˟ सिचव, SCITeG – Ŝ.10,00,000
f) Ůबंध िनदेशक, तेलंगाना राǛ ŮौȨोिगकी सोसायटी – Ŝ.13,50,000
g) िनदेशक, ITDA, उȅराखंड – Ŝ.25,00,000
h) A&C के तहत कायŊशाला आयोिजत करने के िलए िवʷिवȨालय – Ŝ.12,92,816

िवȅीय िववरण इन  खचŘ और अचल संपिȅयो ंके िववरण के आधार पर तैयार िकए गए हœ। 

29 वषŊ के दौरान Ůधानमंũी के मन की बात कायŊŢम के िलए NICSI पंजीकृत िवŢेता से SMS गेटवे और आउट बाउंड 
डायिलंग (OBD) सेवाएं Ůाɑ Šई हœ। धन की कमी के कारण, MyGov िडवीजन ने अŮैल 2018 से माचŊ 2019 की 
अविध के िलए NICSI को कायŊ आदेश जारी नही ंिकया है और खचŘ के िलए कोई Ůावधान नही ंिकया है। 

30 मेससŊ ऑɥेƃ वन इंफॉमőशन िसːʈ िलिमटेड को देय Ŝ.14,19,41,146 पर ɯाज के िलए MyGov िडवीजन 
Ȫारा कोई Ůावधान नही ंिकया गया है। ऑɥेƃ वन इंफॉमőशन िसːʈ िलिमटेड ने रािश की वसूली के िलए MSE 
फैिसिलटेशन काउंिसल (रंगा रेǭी रीजन) मŐ मामला दजŊ कराया था । MSEFC ने 29.06.2019 को मेससŊ ऑɥेƃ 
वन इंफॉमőशन िसːʈ िलिमटेड को ɯाज सिहत देय रािश का भुगतान करने के िनदőश जारी िकए हœ। 

31 िवदेशी मुūा मŐ ʩय 

माचŊ 31, 2019 वषाōत माचŊ 31, 2018 वषाōत 
       Ŝपये        Ŝपये 

i) याũा खचŊ 36,64,016 2,24,798 
ii) उपकरण 37,81,340 13,65,102 

कुल 74,45,356 15,89,900 
लागत (िवदेशी मुūा मŐ) मŐ शैƗिणक सं̾थानो ंȪारा उपकरणो ंपर िकया गया ʩय भी शािमल है। 

32 कमŊचारी लागत मŐ िवȅीय वषŊ 2018-19 के दौरान Ůबंध िनदेशक को भुगतान िकया गया  Ŝ. 0 पाįरŵिमक (िपछले 
वषŊ,  Ŝ. 0) शािमल हœ। 

33 िडिजटल इंिडया कॉपŖरेशन के सहयोग से आईआईटी, बॉɾे Ȫारा िवकिसत ए̿वा सॉɝवेयर लाइसŐस का उपयोग 
करने के िलए कंपनी ने िदनांक 17 िसतंबर, 2008 को एŤोकॉम सॉɝवेयर टेƋोलॉजीज Ůाइवेट िलिमटेड के साथ 
समझौता  ǒापन (एमओयू) िकया था। उƅ एमओयू के अनुसार, कंपनी को एŤोकॉम सॉɝवेयर टेƋोलॉजीज 
Ůाइवेट िलिमटेड के 2400 शेयर (Ůित शेयर 1 Ŝपये की फेस वैʞू के साथ) Ůाɑ Šए थे जो िक नॉन-करंट 
इंवेːमŐट्स के तहत दजŊ हœ।  

34 कमŊचारी लाभ 

कंपनी (लेखा मानक), िनयम 2006 के अनुसार, िनɻिलİखत िववरण िदए गए हœ। 
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पįरभािषत लाभ योजनाएं 

A. Ťेǉुटी फंड मŐ अंशदान
कमŊचाįरयो ंके िलए कंपनी के Ťेǉुटी फंड का िववरण नीचे िदया गया है िजसे भारतीय जीवन बीमा िनगम Ȫारा 31
माचŊ, 2019 को Ůमािणत िकया गया है और िजस पर लेखा परीƗको ंका कायŊ आधाįरत है।

िवȅ वषŊ 2018-19 िवȅ वषŊ 2017-18 
i मूʞांकन िविध Ůोजेƃेड यूिनट Ţेिडट 

मेथड 
Ůोजेƃेड यूिनट Ţेिडट 
मेथड 

ii बीमांिकक अनुमान 
मोटőिलटी दर LIC(2006-08) 

अʐीमेट 
LIC(2006-08) 
अʐीमेट 

िनकासी दर 1% 1% 
छूट दर 7.5% 7.5% 
वेतन वृİȠ 5.00% 10.00% 

iii मूʞांकन के पįरणाम Ŝपये Ŝपये 
a. िपछले सेवा लाभ का PV 84,01,319 68,13,520 
b. वतŊमान सेवा लागत 5,55,762 2,03,168 
c. कुल सिवŊस Ťेǉुटी 3,14,64,803 2,05,19,586 
d. उपािजŊत Ťेǉुटी 1,23,20,547 96,96,610 

B. छुǥी नकदीकरण

कमŊचाįरयो ं के िलए भुगतान और Ůावधान मŐ (संिचत अवकाश नकदीकरण के संबंध मŐ बीमांिकक मूʞांकन के 
अनुसार िकए गए Ůावधान के िलए) 39,24,142 Ŝपये (िपछले वषŊ 21,50,115 Ŝपये) और  (अƐूरल बेिसस  पर 
आय और ʩय के िववरण मŐ से डेिबट िकए गए संिवदाȏक कमŊचाįरयो ंकी देयता के िलए) Ŝ.1,20,571 (िपछले 
वषŊ Ŝ.1,74,306) शािमल हœ।  बीमांिकक मूʞांकन के अनुसार और कंपनी के खातो ंमŐ दशाŊए अनुसार कुल देयता 
Ŝ.1,39,70,436 (िपछले वषŊ Ŝ.1,09,83,288) है। कंपनी ने देयता पूरी नही ंकी है।  

पįरभािषत अंशदान योजनाएं:-  
कंपनी ने भिवˈ  िनिध/पŐशन िनिध के िलए Ŝ. 32,94,447 (िपछले वषŊ Ŝ. 79,61,226) माɊ िकये हœ। 

35 सूƘ और लघु उȨम देय रािश 
कंपनी को सूƘ, लघु और मȯम उȨम िवकास अिधिनयम, 2006 के तहत आपूितŊकताŊओ ंसे उनकी İ̾थित के बारे 
मŐ कोई सूचना नही ंिमली है और इसिलए : 
ए) लेखा वषŊ के अंत मŐ आपूितŊकताŊओ ंको देय और बकाया रािश बी) वषŊ के दौरान भुगतान िकया गया ɯाज सी) 
लेखा वषŊ के अंत मŐ देय ɯाज और डी) लेखा वषŊ के अंत मŐ अिजŊत और अभुƅ ɯाज नही ंिदया गया है। 
यह कंपनी, अिधिनयम के तहत स̪ɘायसŊ से उनकी İ̾थित के संबंध मŐ पुिʼ Ůाɑ करने का Ůयास कर रही है।  

36 कंपनी एक छोटी और मȯम आकार की कंपनी (एसएमसी) है, जैसा िक कंपनी अिधिनयम, 1956 (यानी, कंपनी 
(लेखा मानक) िनयम, 2006) के तहत िनिदŊʼ लेखा मानको ंके संबंध मŐ सामाɊ िनदőशो ंमŐ पįरभािषत है और िजसे 
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कंपनी (लेखा) िनयम, 2014 के िनयम 7 के लेखांकन मानको ंके अनुसार कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 133 के 
तहत िनिदŊʼ लेखांकन तक एक लेनदेन Ůावधान के ŝप मŐ माना जाएगा। तदनुसार, कंपनी ने छोटे और मȯम 
आकार की कंपिनयो ंके िलए लागू लेखांकन मानको ंका अनुपालन िकया है।  

37 Ůाɗ और देय रािश (यिद कोई हो) पुिʼकरण,  रेकɌीिलएशन, और उसके पįरणामी अड़जːमŐट्स के अधीन है। 

38 िपछले वषŊ के आंकड़ो ंको (जहां कही ंआवʴक हो) चालू वषŊ के वगŎकरण/Ůकटीकरण के अनुŝप करने के िलए 
पुनवŊगŎकृत िकया गया है।   

नोट नं. 1 से 38 के िलए हˑाƗर 

याडŎ Ůभु एंड एसोिसएट्स के िलए       
चाटŊडŊ अकाउंटŐटस  
फमŊ पंजीकरण संƥा: 111727W/W100101 
UDIN: 21116172AAAAWY7279 

सीए राŠल įरंगे 
पाटŊनर  
सद˟ता संƥा: 116172 

̾थान: नई िदʟी  
िदनांक: अƃूबर 28, 2021 

बोडŊ की ओर से एवं बोडŊ के िलए 

(अिभषेक िसंह) 
 Ůबंध िनदेशक और सीईओ 
 [DIN: 02645352] 

(अजय Ůकाश साहनी) 
िनदेशक   
[DIN: 03359323] 
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